
คำนำ 
รายงานผลการดำเนินการป.องกันการทุจร ิตประจำป6 โรงเรียนสามัคคีพิทยาคาร ประจำป6

งบประมาณ พ.ศ.2567 ไดGดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการ โครงการเสริมสรGางคุณธรรม จริยธรรม และ 

ธรรมาภิบาลในสถานศึกษา ซึ่งไดGดำเนินกิจกรรมโครงการปลูกฝTงและสรGางจิตสำนึกและคUานิยมการตUอตGาน

และไมUทนตUอการทุจริต โครงการปรับฐานความคิดบุคลากรใหGสามารถแยกแยะระหวUางผลประโยชนZสUวนตัว

และผลประโยชนZสUวนรวม โครงการสUงเสริมกิจกรรมทำความดี เพื่อสาธารณะแบUงปTนลดความเห็นแกUตัวโดยยึด

หลักพอเพียงมีวินัยสุจริตจิตสาธารณะ ใหGสอดคลGองกับการประเมิน คุณธรรมและความโปรUงใสในการ

ดำเนินงานของหนUวยงานภาครัฐ โรงเรียนสามัคคีพิทยาคารจึงไดGจัดทำรายงาน แผนปฏิบัติการ ประจำป6

งบประมาณ 2567 เพื่อสรุปผลการดำเนินงานป.องกGนและปราบปรามการทุจริต ภายใตGโครงการเสริมสรGาง

คุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา ซึ่งสอดคลGองกับยุทธศาสตรZชาติวUาดGวยการป.องกันและ

ปราบปรามการทุจริต และเป̂นไปตามแนวทางการจัดงบประมาณในลักษณะบูรณาการเชิงยุทธศาสตรZประเด็น

การป.องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจำป6งบประมาณ 2567 

 

 

โรงเรียนสามัคคีพิทยาคาร 
  



โครงการเสริมสร3างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในโรงเรียนสามัคคีพิทยาคาร ประจำป? 2567 
 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินการ งบประมาณ 
(บาท) 

1 อบรมเชิงปฏิบัติการ

เกี่ยวกับ การประเมิน

คุณธรรมและความ

โปรUงใสในการดำเนินงาน

ของโรงเรียน 

จัดประชุมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร การประเมิน

คุณธรรม และความโปรUงใสในการดำเนินงานของ

หนUวยงานภาครัฐ (ITA) ประจำป6งบประมาณ 2567 

ของโรงเรียนสามัคคีพิทยาคารซึ่งปรากฏวUามี

ขGาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาผูGเขGารUวม

จำนวน 15 คน คิดเป̂นรGอยละ 100 

ไมUไดGใชG

งบประมาณ

ดำเนินการ 

2 การประกาศ

เจตนารมณZ/กำหนด

นโยบาย 

โรงเรียนสามัคคีพิทยาคาร ดำเนินการดังนี้ 

1. ประกาศเจตจำนงการบริหารงานดGวยความซื่อสัตยZ

สุจริต 

2. ประกาศเรื่องการงดรับและใหGของขวัญในเทศกาล 

หรือโอกาสอื่นใด (No Gift Policy) โดย นางณภัค  

ศรีจันทรZเวียง ผูGอำนวยการโรงเรียนสามัคคีพิทยาคาร 

ซึ่งดำเนินการดังนี้ ประกาศเผยแพรUในชUองทางเว็บไซตZ

ของโรงเรียน www.samakkipit.thai.ac 

ไมUไดGใชG

งบประมาณ

ดำเนินการ 

3 จัดต้ังกลุUมไลนZสำหรับ

ผูGปกครองนักเรียน เพื่อ

สอบถามขGอมูล รGองเรียน 

การทำงาน 

1. มีการจัดต้ังกลุUมไลนZเพื่อเพิ่มชUองทางการส่ือสาร 

และประชาสัมพันธZสำหรับผูGปกครองในแตUละป6เป̂นท่ี

เรียบรGอย 

2. มี Infographic เกี่ยวกับประชาสัมพันธZชUองทางการ 

สอบถามขGอมูล ขGอมูลผลงาน รGองเรียนการทำงาน 

ไมUไดGใชG

งบประมาณ

ดำเนินการ 

4 สUงเสริมการมีสUวนรUวม 

ดำเนินการป.องกัน และ

ตUอตGานการทุจริตและ

ประพฤติมิชอบ 

- รGอยละ 100 ของจำนวนขGาราชการครู บุคลากร

ทางการศึกษามีสUวนรUวมดำเนินการป.องกันและตUอตGาน

การทุจริต และประพฤติมิชอบ 

- โรงเรียนสามัคคีพิทยาคาร ไดGจัดทำประกาศ เรื่อง 

มาตรการป.องกันการขัดกันระหวUางผลประโยชนZสUวน

ตนกับผลประโยชนZสUวนรวมเพื่อใหGการดำเนินงานของ

โรงเรียนเป̂นไปดGวยความโปรUงใสเป̂นธรรม ปราศจาก

ผลประโยชนZทับซGอน โรงเรียนไดGกำหนดมาตรการ

ป.องกันการขัดกันระหวUางผลประโยชนZสUวนตนกับ

ผลประโยชนZสUวนรวม 

ไมUไดGใชG

งบประมาณ

ดำเนินการ 



ปJญหา/อุปสรรค 
1. การดำเนินโครงการประเมินคุณธรรมและความโปรUงใสในการดำเนินงานของโรงเรียนสามัคคี

พิทยาคาร ไดGรับความรUวมมือจากบุคลากรเป̂นอยUางดี แตUเนื่องจากกิจกรรมของแตUละกลุUม/หนUวยมีภาระกิจท่ี

ตGองรีบเรUงดำเนินงาน เชUน งานจากเขตพื้นที่มีมากเทUากับโรงเรียนขนาดใหญUแตUครูมีนGอยจึงทำใหGการทำงาน

บางอยUางลGาชGา 

2. การสื่อสารในประเด็น ITA ยังเป^นเรื่องยากสำหรับบุคลากรในการทำความเขGาใจถึงผลลัพธZที่ไดG

จากการประเมิน ITA 

 

ข3อเสนอแนะ 
1. การจัดสรรงบประมาณ เพื่อดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป.องกันการทุจริตโรงเรียนสามัคคี

พิทยาคารประจำป6งบประมาณ พ.ศ. 2566 ควรจัดสรรงบประมาณภายในไตรมาสท่ี 1 เพื่อใหGมีวางแผนบริหาร

จัดการไดGอยUางมีประสิทธิภาพดีข้ึน 

2. ควรมีการจัดอบรมเชิงปฏิบัติการเกี ่ยวกับการประเมินคุณธรรมและความโปรUงใสในการ

ดำเนินงานของโรงเรียน 



ภาพกิจกรรม 
กิจกรรมการประกาศเจตนารมณ์/กำหนดนโยบายคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานประกาศนโยบายไม่รับ
ของขวัญและของกำนัล No Gift Policy 

 

 
 

 
 



 
 

 
 

ภาพการทำสัญลักษณ์การต่อต้านทุจริต และประกาศเจตจำนงค์การไม่รับของขวัญและของกำนัล No Gift Policy 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 

โครงการพัฒนาเว็บไซต์เพื่อรองรับการประเมิน 

คุณธรรม และความโปร่งใส  โรงเรียนสามัคคีพิทยาคาร รูปแบบออนไลน ์ 

 
 
 
 
 
 

ผู้เสนอแผนปฏิบัติการ          ผู้เห็นชอบแผนปฏิบัติการ 
               (นายณัฐพร ตองอ่อน)                 (นางสาวอัจฉรา หนูยศ) 
                  ตำแหน่ง ครู       ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการโรงเรียน  
 
                                  
 

 ผู้อนุมัติแผนปฏิบัติการ 
 (นางณภัค ศรีจันทร์เวียง) 

 ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนสามัคคีพิทยาคาร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


