
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

รายงานการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ประจำปกีารศกึษา  ๒๕๖๕ 
ของโรงเรียนสามัคคีพิทยาคาร 

 
 ที่ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนสามัคคีพิทยาคาร ครั้งที่ ๑  /๒๕๖๖ 

เมื่อวันที่   ๒๙   เดือน มนีาคม  พ.ศ. ๒๕๖๖   ได้พิจารณารายงานการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา 
ประจำปกีารศกึษา ๒๕๖๕  ของโรงเรียนสามคัคพีิทยาคารแล้ว     
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การให้ความเห็นชอบ 



บทสรุปผู้บริหาร 
รายงานผลการประเมินตนเอง (Self-Assessment Report : SAR)  ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

โรงเรียนสามัคคีพิทยาคาร  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาอดุรธานี 
 

 
 
โรงเรียนสามัคคพีิทยาคาร  เป็นสถานศึกษาขนาดเล็กเปิดสอนตั้งแต่ชั้น ม. ๑ ถึง ม. ๖ มีผู้เรียน 

๑๗๘คน ตั้งอยู่เลขที่ ๙๓ หมู่ที่ ๘ ตำบลสามัคคี  อำเภอน้ำโสม จังหวดัอุดรธาน ีมีระยะทางหา่งจาก
สำนักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศึกษาอุดรธานี  เป็นระยะทาง ๑๑๒ กิโลเมตร  มีครูรวมผู้บริหาร จำนวน 
๑๑ คน   
 โรงเรียนสามัคคีพิทยาคารได้ดำเนินงานด้านการสร้างความเข้มแข็งของระบบประกันคุณภาพภายใน
อย่างต่อเนื่องจนถึงปัจจุบันโดยได้ดำเนินงานตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ 
ดังนี้ ๑) การกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ๒) การจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษา ๓) การดำเนินงานตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ๔) การประเมินผลและ
ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ๕) การติดตามผลการดำเนินการของสถานศึกษา ๖) การ
จัดส่งรายงานผลการประเมินตนเองให้แก่หน่วยงานต้นสังกัด จากการดำเนินงานในปีการศึกษา ๒๕๖๕  
 
ผลการดำเนินงาน 
มาตรฐานการศึกษา : ยอดเยี่ยมมาตรฐานการศกึษา :  ยอดเยีย่ม 
 ผู้เรียนร้อยละ ๙๑.๙๓ มีความสามารถในการอ่าน เขียนภาษาไทยได้เหมาะสม โดยมีผลการเรียน
เฉลี่ยระดับ ๓ ขึ้นไป โรงเรียนมีการทบทวนมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนสามัคคีพิทยาคาร เพื่อเป็นกรอบ
ในการทำงานของครู และในวันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๕ ได้ทำแบบข้อตกลงในการพัฒนางาน (Performance 
Agreement : PA)  ทำให้โรงเรียนสามารถพัฒนาผู้เรียนทั้งด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ และคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ของผู้เรียน โดยมีการดำเนินงานตามมาตรฐานดังนี้ โรงเรียนได้จัดทำโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยและคณิตศาสตร์ ได้จัดกิจกรรมเสริมทักษะทางภาษาไทย เป็น
กิจกรรมที่ดำเนินการระหว่างภาคเรียน ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ดังนี้ จัดกิจกรรมวันสุนทรภู่ มีการประกวดแต่ง
คำประพันธ์ วาดภาพ ประกวดตัวละครการส่งเสริมให้นักเรียนได้มีการเสริมสร้างทักษะทางการเรียนผ่านการ
ทดสอบด้วยโปรแกรม Quizizz และ Kahoot ในทุกระดับชั้น มีผลการทดสอบระดับชาติ O-NET ระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ ๓  แบบอัตนัย สูงกว่าระดับประเทศ และสูงขึ้นกว่าปีการศึกษา ๒๕๖๔ ร้อยละ ๗.๐๗ 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖  มีผลการทดสอบ O-NET สูงกว่าระดับประเทศและสูงข้ึนกว่าปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
ร้อยละ ๐.๕๙ ผู้เรียนร้อยละ ๖๕.๓๐ มีความสามารถความสามารถในการคิด คำนวณที่ใช้ในชีวิตจริงได้
เหมาะสม โดยมีผลการเรียนวิชาคณิตศาสตร์เฉลี่ยระดับ ๓ และได้รับการส่งเสริมทักษะทางคณิตศาสตร์อย่าง
หลากหลาย ตามโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์นอกจากการ
จัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรแล้วก็ได้จัดกิจกรรมเสริมเช่น การส่งเสริมทักษะการคิดเลขเร็ว การส่งเสริม
ทักษะการคิด รวมถึงการสอนเสริมให้กับนักเรียนที่มีความสนใจทางคณิตศาสตร์เป็นพิเศษ  มีผลการทดสอบ
ระดับชาติ O-NET ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓  แบบอัตนัย สูงกว่าระดับประเทศ และสูงขึ้นกว่าปีการศึกษา 
๒๕๖๔ ร้อยละ ๙๐.๓๙ ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖  มีผลการทดสอบ O-NET สูงกว่าระดับประเทศ และ
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สูงขึ้นกว่าปีการศึกษา ๒๕๖๔ ร้อยละ ๔๑.๖๓ ครูทุกรายวิชามีการพัฒนาการอ่านคิดวิเคราะห์ และเขียนใน
รายวิชาที่ตนรับผิดชอบและวัดประเมินผลหลังเสร็จสิ้นการสอน โรงเรียนได้ดำเนินการคัดกรองผู้เรียนตาม
โครงการพัฒนานักเรียนเรียนรวม ในต้นปีการศึกษาเพื่อประเมินการอ่านเขียนและคิดคำนวณ หากพบผู้เรียน
มีความบกพร่องทางการเรียนรู้มีการจัดสอนเสริมช่วงพักกลางวัน และแจ้ง  ครูผู้สอนทุกรายวิชาเพื่อดูแล
ผู้เรียนกลุ่มนี้เป็นกรณีพิเศษ โดยในปีการศึกษา ๒๕๖๕ โครงการพัฒนานักเรียนเรียนรวม ในต้นปีการศึกษา
เพื่อประเมินการอ่านเขียนและคิดคำนวณ หากพบผู้เรียนมีความบกพร่องทางการเรียนรู้มีการจัดสอนเสริม
ช่วงพักกลางวัน และแจ้ง ครูผู้สอนทุกรายวิชาเพื่อดูแลครูผู้สอนทุกรายวิชาเพื่อดูแลผู้เรียนกลุ่มนี้เป็นกรณี
พิเศษ โดยในปีการศึกษา ๒๕๖๔ มีนักเรียนเรียนรวมทั้งสิ้น  ๑๗  คน ซึ่งการดำเนินการดังกล่าวส่งผลให้
ผู้เรียนมีการติด ๐, ร ลดลง ผู้เรียนร้อยละ ๙๖.๗๑ ผ่านเกณฑ์การประเมินการอ่านคิดวิเคราะห์ และเขียน 
ผู้เรียนทุกคนได้ทำโครงงาน เพื่อส่งเสริมความสามารถในการคิด วิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย 
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหา โรงเรียนกำหนดให้ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้จัดกิจกรรมการเรียนรู้ใน
รูปแบบกลุ่มเพื่อให้เพื่อนช่วยเพื่อน หรือจัดการเรียนการสอนแบบโครงงาน ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการคิด 
วิเคราะห์ คิดอย่างมีวจิารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหา มีการจัดโครงการส่งเสริม
โครงงานสู่การเรียนรู้ มีการจัดโครงการส่งเสริมโครงงานสู่การเรียนรู้ กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีเป็นผู้รับผิดชอบ โครงการโรงเรียนคุณธรรม โดยกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาศาสนาและ
วัฒนธรรม ซึ่งทำให้นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วม ให้ผู้เรียนทุกคนได้ทำโครงงานอย่างน้อย ๑ โครงงาน ในรายวชิา 
IS ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๒ และ ๔ โรงเรียสนับสนุนความสามารถในการสร้างนวัตกรรมของนักเรียน ผ่าน
กิจกรรมการเรียนการสอนในห้องเรียน กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน กิจกรรมชุมนุม ส่งเสริมนักเรียนเข้าร่วมแข่งขัน
ทักษะทางว ิชาการจนเกิดผลงานเช ิงประจักษ์ด ังน ี ้  งานศิลปหัตถกรรมนักเร ียนระดับชาติ ภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งที่ ๗๐ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ โดยได้รับรางวัลดังนี้ รางวัลรองชนะเลิศอันดับที่ ๑ การ
ประกวดภาพยนตร์สั้น ม.๑ - ม.๓ รางวัลเหรียญทอง การประกวดเล่านิทานคุณธรรม ม.๑ - ม.๓ รางวัล
เหรียญทอง การแข่งขันการวาดภาพระบายสี ประเภทบกพร่องทางการเรียนรู้ ม.๑ - ม.๓ รางวัลเหรียญเงิน 
การประกวดโครงงานคอมพิวเตอร์ประเภทซอฟต์แวร์ ม.๑  -ม.๓ รางวัลเหรียญเงิน การแข่งขันวาดภาพ
ระบายสี ม.๑ - ม.๓ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับเขตพื้นที่ เข้าร่วม ๓๓  รายการ  รางวัลเหรียญทอง 
๒๗ รายการ  เหรียญเงิน ๔  รายการ  เหรียญทองแดง ๒ รายการ  ผู ้เรียนร้อยละ ๑๐๐ สามารถใช้
อินเทอร์เน็ตในการสืบค้นข้อมูล  มีการผลการเรียนรายวิชาเทคโนโลยี ระดับดีขึ้นไปร้อยละ ๖๓.๖๕ โรงเรียน
สนับสนุนการใช้เทคโนโลยีเพื่อการเรียนรู้และอย่างสร้างสรรค์ ผ่านการรูปแบบวิธีการที่หลากหลายทั้งใน
ห้องเรียนและนอกห้องเรียนตามโครงการพัฒนาทักษะการใช้ ICT เพื่อการเรียนรู้ โดยดำเนินได้จัดสาระวิชา
ดังนี้ ๑) การจัดทำเอกสารวิชาการ การคำนวณ นำเสนอผลงาน ด้วยโปรแกรม Microsoft Office Online 
เช่น Word, Excel, PowerPoint ๒) การสร้างหนังสืออิเล็กทรอนิกส์ โปรแกรม Desktop Author ๖.๕.๑ 
๓) การสร้าง Web Pape ด้วย โปรแกรม Adobe Dreamweaver ๘ ๔) การออกแบบสิ่งของเครื่องใช้ ด้วย
โปรแกรม Google Sketch UP ๕) การออกแบบ ตกแต่งภาพ ด้วยโปรแกรม PhotoShop cs๖ ๖) การตัด
ต่อภาพยนตร์ ด้วย โปรแกรม Corel Video Studio X๑๐ ครูได้พัฒนาเวบ็ไซต์ด้วย Google site ใช้แอพลิเค
ช ัน Quizizz /Kahoot/ Google form ในการทำแบบทดสอบ  สร ้างบทเร ียนออนไลน ์  Computer 
classroom by Krunuttaporn tongon /ด้วย Google site ผู้เรียนร้อยละ ๗๖.๙๗ มีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนตามเกณฑ์ที่กำหนด โดยโรงเรียนมีผู้เรียนร้อยละ ๗๔.๑๙ มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามเกณฑ์ที่กลุ่ม
สาระการเรียนรู้กำหนด โรงเรียนมีการวิเคราะห์ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนจากรายวิชาในโรงเรียน และ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) โรงเรียนนำรูปแบบการบริหารงานแบบ PATTANA 



MODEL มายกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และผลการทดสอบระดับชาติขั ้นพื้นฐาน (O-NET) ผู้เรียน
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ และ ๖ ทุกคน ได้รับการแนะแนวการศึกษาต่อและเตรียมความพร้อมเข้าสู่การ
ประกอบอาชีพ  ผู้เรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖ ได้รับการวัดแวดความถนัดทาง
อาชีพ เพื่อวางแผนการเรียนของตนเองตามโครงการแนะแนวการศึกษาต่อและอาชีพ   เข้าร่วมกิจกรรมงาน
ตลาดนัดหลักสูตรของหน่วยงานภายนอก มีการจัดติวสำหรับนักเรียนมัธยมศึกษาปีที่ ๖ การเข้าร่วมกิจกรรม
การติวจากหน่วยงานภายนอกแนะแนวการศึกษาต่อให้ระดับ ชั้น ม.๓ - ม.๖ นักเรียนทุกคนมีโอกาสฝึกการ
ทำงานในสถานการณ์จริงโดยเป็นจิตอาสาในชุมชน ทั้งงานบุญ งานประเพณี ทำหน้าที่จัดสถานที่ เป็นผู้
ประสานงานกลายเป็นกำลังหลักของชุมชน มีการ ส่งเสริมทักษะอาชีพนักเรียนผ่านกิจกรรมดงันี้ ๑) หลักสูตร
วิชาชีพระยะสั้น ภายใต้โครงการหลักสูตรต่อเนื่องเชื่อมโยงการศึกษาข้ันพื้นฐานกับอาชีวศกึษาและอุดมศกึษา
ในจังหวัดอุดรธานี “ระบบโซลาเซลล์เพื่อการเกษตร” สำหรับนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย ๒) จัด
กิจกรรมเสริมทักษะอาชีพ การปลูกผักปลอดสารพิษ สำหรับนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่๒ ๓) นักเรียนที่
สนใจเข้าร่วมฝึกทักษะอาชีพการปั้นมังกรจากขี้เลื่อย มีนักเรียนเข้าร่วมจำนวน  ๒๑ คน ๔) นำนักเรียนศึกษา
แหล่งเรียนรู้ เพื่อศึกษาทักษะอาชี ณ ถนนคนเดิน อำเภอเชียงคาน จังหวัดเลย  จากการรายงานผลการ
ติดตามผู้เรียนพบว่า ในปีการศึกษา ๒๕๖๕ มีผู้เรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ ศึกษาต่อ ร้อยละ ๑๖.๑๓ โดย 
ศึกษาต่อระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย คิดเป็นร้อยละ ๘๓.๘๗ ผู้เรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖ ศึกษาต่อ
ระดับอุดมศึกษา ร้อยละ ๙๑.๖๗ ทำงาน คิดเป็นร้อยละ ๘.๓๓ 
 ผู้เรียนร้อยละ ๘๙.๘๙ ผา่นเกณฑ์การประเมินคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ผู้เรียนเข้าร่วมการสอบ
ธรรมศกึษา จำนวน ๑๐๒ คน นักเรียนนักเรียนรอ้ยละ ๑๐๐ เข้ารว่มสวดมนต์สุดสัปดาห์ โรงเรียนโรงเรียน
มุ่งพัฒนาให้ผู้เรียนมีคุณธรรมนำความรู้ ตามอตัลกัษณ์ของสถานศึกษา คอื “มารยาทด ีมีน้ำใจ” ผ่านรายงาน
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน โครงการพัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงค์ โครงการโรงเรียนคุณธรรม ส่งเสริมการทำ
ความดีผา่นวิธกีารที่หลากหลายเช่น การบริจาคโลหิต การทำกิจกรรมจติอาสางานศพในชุมชน ร่วมกิจกรรม
งานบุญประเพณี  สวดมนต์สุดสัปดาห์ การทดสอบธรรมศึกษา โดยในปีการศึกษา ๒๕๖๕ เขีรับการทดสอบ
จำนวน ๑๐๒ คน นักธรรมตร ี๔๐ คน นักธรรมโท ๒๙ คน  นักธรรมเอก ๓๓ คน มีการประเมินความโปร่งใส
ในการดำเนิน งานของสถานศึกษาออนไลน์ (Integrity & Transparency Assessment online : ITA 
online) และได้รับเกียรติบัตรการดำเนินงานในระดับ AA จากสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามธัยมศึกษา
อุดรธานีเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาอุดรธาน ีนักเรียนผ่านเกณฑ์คุณลักษณะอันพึงประสงค์ร้อยละ  
๙๖.๐๓ ผู้เรียนรอ้ยละ ๑๐๐ แต่งกายชุดพื้นเมืองและเข้าร่วมการอบรมคา่ยคุณธรรม มีส่วนร่วมในการ
อนุรักษ์วัฒนธรรมและประเพณีไทย รวมทั้งภูมิปัญญาไทยแต่งกายชดุพื้นเมืองและเข้าร่วมประเพณีท้องถิ่น 
โรงเรียนส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความภาคภูมใิจในท้องถ่ินและความเป็นไทย ตามโครงการส่งเสริมความภาคภูมิใจ
ในประเพณีท้องถิ่นและความเป็นไทย เพื่อให้ผู้เรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมร่วมกับชุมชนทั้งงานบุญ งานประเพณี 
ให้นักเรียนใกล้ชิดเกิดความรักหวงแหนวัฒนธรรมท้องถิ่น ในปีการศึกษา ๒๕๖๕ ได้เข้ารว่มงานกจิกรรมจติ
อาสางานศพและงานบวช จำนวน ๒ ครั้ง เข้ารว่มงานบุญประเพณี จำนวน ๑ ครั้ง นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ เข้า
ร่วมผ้าป่าในโรงเรียนใหน้ักเรียนได้จัดเตรียมสถานที่ อาหาร มีผู้ปกครองมาพาห่อข้าวต้ม   ผู้เรียนร้อยละ 
๑๐๐ ยอมรับและอยู่รว่มกันบนความแตกตา่งระหว่างบุคคลในด้าน เพศ วัย เชื้อชาติ ศาสนา ภาษา
วัฒนธรรม ประเพณี โรงเรียนจัดโครงการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน โดยในปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ เข้าร่วมเลือกตั้งสภานักเรียน มีคณะกรรมการสภานกัเรียนเป็นคณะผู้นำในการทำงาน 
ประสานงานระหว่างครแูละนักเรียน เป็นตัวแทนโรงเรียนเข้าร่วมกิจกรรมกับหน่วยงานหรือชุมชน ผู้เรียน
ร้อยละ ๙๗.๗๕  มีสุขภาวะทางดา้นร่างกายตามเกณฑ์ของกรมอนามัย โรงเรียนจัดโครงการส่งเสรมิสุขภาพ 



มีการชั่งนำ้หนักวัดสว่นสูงนักเรียน ตรวจสุขภาพจากโรงพยาบาลส่งเสริมสขุภาพประจำตำบลผากลางนา 
โรงพยาบาลนำ้โสม ให้ความรู้เรื่องเพศศึกษา ไดร้บัการสนับสนุนการฉีดพน่ฆ่าเชื้อ จากโรงพยาบาลส่งเสริม
สุขภาพประจำตำบล       ผากลางนา องค์การบรหิารส่วนตำบลสามัคคีรว่มกับอสม. มาทำความสะอาดโรง
อาหารและกำจัดแหล่งเพาะพันธุ์ยุงลาย โรงเรียน มีการจัดทำข้อมูลนักเรียนเพื่อขอรับทุนสนับสนุนจาก
หน่วยงานหรือบุคคลภายนอก สำหรับโครงการพฒันาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน โรงเรียนได้จดัปฏิทินการ
ออกเยี่ยมบ้านนักเรียน โดยในปีการศกึษา ๒๕๖๕ โรงเรียนไดจ้ัดประชุมผู้ปกครองภาคเรียนละ ๑ ครั้ง จัด
กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียนร้อยละ ๑๐๐ มีการคดักรองนักเรียนรายบุคคลในด้านตา่ง ๆ จัดกิจกรรมส่งเสริม
พัฒนา ป้องกันและช่วยเหลือนักเรียนตามผลการคัดกรองนักเรียนด้านตา่ง ๆ ตลอดปีการศึกษา และ
ประสานงานผู้ปกครองอย่างใกล้ชดิกรณีนักเรียนกลุ่มเสี่ยง  
 โรงเรียนมีการจัดทำวิสัยทัศน์ พันธกิจ และ เป้าหมาย โดยการมีส่วนร่วมของบุคลากรทุกภาคี
เครือข่าย เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาที่ชัดเจน โรงเรียนได้ทบทวนเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจตาม
บริบทของสถานศึกษา ความต้องการของชุมชน ท้องถิ่น วัตถุประสงค์ของแผนการศึกษาแห่งชาติ นโยบาย
ของรัฐบาลและของต้นสังกัดรวมทั้งทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม โดยการมีส่วนร่วมของบุคลากรทุกภาคี
เครือข่าย เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาผลการดำเนินงาน  ในปีการศึกษา ๒๕๖๕ โรงเรียนได้มีมีการนำผล
การประเมินคุณภาพภายในปีการศึกษา ๒๕๖๔ และผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบ ๔  มาทบทวนและ
ปรับปรุงแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาปีการศึกษา ๒๕๖๕ – ๒๕๖๗ เพื่อเป็นแผนในการทำงาน ทบทวน
มาตรฐานสถานศึกษาและค่าเป้าหมาย จัดทำคู่มือการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน
เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา จัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี จัดทำโครงการที่สอดคล้องกับ
มาตรฐานการศึกษา  โรงเรียนมีระบบการจัดการคุณภาพของสถานศึกษาที่ได้มาตรฐานตามโครงการพัฒนา
ระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา โดยใช้รูปแบบการบริหารงาน SAMAKI MODEL มาใช้ในการ
บริหารจัดการตามรปูแบบ  S A M A K I  ดังนี้   S = Success (มุ่งผลสำเร็จนั้นเป็นหลัก)  A =  Awareness  
(มีความตระหนักในหน้าที ่ ) M = Management (มีการบริหารจัดการที ่ด ี)  A = Assessment (การ
ประเมินผลชี้คุณภาพงาน) K = Knowledge (มีการแลกเปลี่ยนและเรียนรู้) I = Integration (นำสู่บูรณาการ
อันคุ้มค่า) ได้มีการตั้งเป้าหมายความสำเร็จร่วมกัน สร้างความเข้าใจร่วมกัน จัดสรรงบประมาณ มีคำสั่ง
แต่งตั้งผู้รับผิดชอบ ดำเนินการตามแผนงานนิเทศการดำเนินงาน และรายงานผลการดำเนินงานเมื่อเสร็จสิ้น
กิจกรรม และเมื่อสิ้นปีการศึกษาได้มีการทบทวนการทำงานเพื่อสรุปและรายงานผลภาพรวม และเผยแพร่ผล
การดำเนินงานต่อสาธารณชน  มีการประเมินความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานศึกษาออนไลน์ 
(Integrity & Transparency Assessment online : ITA online) และได้รับเกียรติบัตรการดำเนินงานใน
ระดับ AA จากสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาอุดรธานี โรงเรียนมีการบริหารหลักสูตรและการ
จัดการเรียนรู้ที่ได้มาตรฐาน โรงเรียนได้มีการประชุมวางแผนการดำเนินงานพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ใน
ทุกปีการศึกษาจะนำนโยบายข้อสั่งการของกระทรวงศึกษาธิการมาเป็นแนวในการวางแผนทบทวนและ
ปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาเพื่อตอบสนองต่อความต้องการของผู้เรียนและชุมชน มีโครงการยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ ทางการ เรียน จัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน กิจกรรมชุมนุมที่หลากหลายเพื่อให้ผู้เรียนมีความรู้อย่าง
เพียงพอสำหรับการศึกษาต่อและการทำงาน ได้จัดให้รายวิชาต้านทุจริตเป็นวิชาเพิ่มเติม หลักสูตรวิชาชีพ
ระยะสั้น ภายใต้โครงการหลักสูตรต่อเนื่องเชื่อมโยงการศึกษาขั้นพื้นฐานกับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษาใน
จังหวัดอุดรธานี “ระบบโซลาเซลล์เพื่อการเกษตร” สำหรับนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย เพื่อที่จะ
สามารถดำเนินการจัดการเรียนการสอนให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด ครูและบุคลากรร้อยละ ๑๐๐ ได้รับการ
อบรมพัฒนาตนเองตามความสนใจและตามภาระงาน อย่างน้อย ๒๐ ชม./ปี โรงเรียนสนับสนุนครูโครงการ



พัฒนาบุคลากร ให้ได้รับการพัฒนาตามความต้องการและจำเป็น ทั้งงานในหน้าที่สอนและหน้าที่พิเศษโดย
เฉลี่ย ๗๗.๖๑ ชั่วโมง ทั้งจากหน่วยงานต้นสังกัดจัดหรือแบบออนไลน์มีการขยายผลการอบรมตอ่เพื่อนครูหลงั
เข้าร่วมอบรมครู ครูได้ร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ชุมชนแห่งการเรียนรู้ (PLC) อย่างน้อย ๕๐ ชั่วโมง/ปี โดยมีการ
กำหนดคาบ PLC ในวันอังคารและวันศุกร์ เวลา ๑๕.๓๐ - ๑๖.๒๐ น.และมีการรายผลการดำเนินกิจกรรมตอ่
ผู้บริหารสถานศึกษา   โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมที่สวยงาม สะอาด ร่มรื่น ปลอดภัย มีแหล่งพักผ่อนอย่าง
เพียงพอสำหรับผู้เรียนและบุคลากรทุกคน โรงเรียนจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการ
จัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพผ่านโครงการปรับปรุงพัฒนาอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อม เพื่อให้อาคาร
สถานที่ อาคารประกอบและสิ่งแวดล้อม  สิ่งอำนวยความสะดวกของโรงเรียนและบริเวณโรงเรียนสะอาด  ร่ม
รื่น  ปลอดภัย  และเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ มีกิจกรรมพัฒนาสิ่งแวดล้อมโดยตัดหญ้าบริเวณสนามและรอบ 
ๆ อาคารเรียน จัดตกแต่งสวนหย่อม ต้นไม้ ปลูกดอกไม้ในโรงเรียนเพื่อให้บรรยากาศ สวยงามน่าอยู่ มีการ
จัดทำรั้วโรงเรียนและป้ายโรงเรียนใหม่ และทาสีอาคารเรียน การพัฒนาแหล่งเรียนรู้ ภายในโรงเรียนมีการ
จัดทำคิวอาร์โค้ดต้นไม้ การควบคุมดูแลความ ปลอดภัยในโรงเรียนมีการติดกล้องวงจรปิด มีการซ่อมแซม
อาคารเรียนปูกระเบื้องห้องเรียนทุกห้อง นักเรียน มีกิจกรรมเขตพื้นที่รับผิดชอบ โดยผู้เรียนทุกระดับชั้นดู
และความสะอาดในวันอังคาร และวันพฤหัสบดี โรงเรียนมีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อสนับสนุนการ
บริหารจัดการและการเรียนรู้อย่างเพียงพอ และใช้ประโยชน์อย่างเต็มศักยภาพ โรงเรียนจัดให้มีห้องเรียน
คุณภาพอย่างเพียงพอและเกิดประสิทธิภาพสูงสุดต่อผู้เรียน  โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกที่
เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ โดยได้ปรับปรุงและพัฒนาภูมิทัศน์และพัฒนาแหล่งการเรียนรู้ 
โรงเรียนจัดให้มีห้องเรียนคุณภาพอย่างเพียงพอและเกิดประสิทธิภาพสูงสุดต่อผู้เรียน จากการพัฒนาระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศภายในโรงเรียนจัดหาสัญญาณอินเตอร์เน็ตไร้สายเพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ของผู้เรียน มี
การปรับปรุงพัฒนาห้องเรียนจัดหาสื่อ ทีวีดิจิตัล สนับสนุนครูทำห้องเรียนออนไลน์ จัดหาทีวีดิจิตัลในทุก
ห้องเรียน ที่ครูสามารถใช้สื่อเทคโนโลยีในการสอน มีการใช้ SGS เป็นระบบการประเมินผลการเรียน ครูมี
ช่องทางการติดต่อกับนักเรียนอย่างหลากหลายเพื่อติดตามแก้ไขสนับสนุนการเรียนรู้ของผู้เรียน  ครูทุกคนมี
การจัดทำแผนการการจัดการเรียนรู้โดยใช้หลักสูตรสถานศึกษา ครูทุกคนจัดการเรียนรู้ให้ผู ้เรียนเกิด
กระบวนการคิดวิเคราะห์สังเคราะห์และคิดสร้างสรรค์โดยการปฏิบัติจริงผ่านกระบวนการ Active Learning 
ฝึกปฏิบัติในสถานการณ์จริงหรือสถานการณ์จำลอง ผู้เรียนที่มีความต้องการและจำเป็นพิเศษได้รับการดูแล
ช่วยเหลือ โรงเรียนกำหนดให้ครูใช้หลักสูตรสถานศึกษาที่ได้ทบทวนและปรับปรุงหลักสูตรตาม โครงการ
พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา โครงการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ โครงการพัฒนา
ผู้เรียนเรียนรวม และโครงการนิเทศภายใน โดยครูทุกคนต้องวิเคราะห์หลักสูตร จัดทำคำอธิบายรายวชิา และ
โครงสร้างรายวิชา ครูทุกคนมีการจัดทำแผนการการจัดการเรียนรู้อย่างน้อยภาคเรียนละ ๑ รายวิช า โดย
จัดการเรียนรู้ให้ผู้เรียนเกิดกระบวนการคิดวิเคราะห์สังเคราะห์และคิดสร้างสรรค์โดยการปฏิบัติจริงผ่าน
กระบวนการ Active Learning เช่น กิจกรรมวันคริสต์มาส กิจกรรมวันวิทยาศาสตร์ กิจกรรมกีฬาภายใน 
กิจกรรมวันตรุษจีน มีการนิเทศการสอนของครูเพื่อสะท้อนผลการจัดการเรียนการสอน โรงเรียนได้ดำเนินการ
คัดกรองผู้เรียนตามโครงการพัฒนานักเรียนเรียนรวม ในต้นปีการศึกษาเพื่อประเมินการอ่านเขียนและคิด
คำนวณ หากพบผู้เรียนมีความบกพร่องทางการเรียนรู้มีการจัดสอนเสริมช่วงพักกลางวัน และแจ้งครูผู้สอน
ทุกรายวิชาเพื่อดูแลผู้เรียนกลุ่มนี้เป็นกรณีพิเศษ โดยในปีการศึกษา ๒๕๖๔ มีนักเรียนเรียนรวมทั้งสิ้น  ๑๗  
คน จัดทำมีแผน IEP สำหรับผู้เรียนรายบุคคล นักเรียนมีความต้องการและจำเป็นพิเศษได้รับการตัดสินผล
การเรียนแบบยืดหยุ่นตามความสามารถ ครูทุกคนพัฒนากลวิธี/เทคนิคการสอนมีการใช้สื่อเทคโนโลยีในการ
สอน และภูมิปัญญาท้องถิ่นในการจัดการเรียน โรงเรียนจัดโครงการพัฒนาการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น



สำคัญ โครงการนิเทศภายในโดยครูทุกคนรายงานการผลิตสื่อการสอน โดยมีการใชสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ
เหมาะสมกับเนื้อหาและผู้เรียน สื่อการเรียนรูพรอมใชงาน การชี้แนะการเรียนรู / การศึกษาคนควา และ
แหล่งคนควาเพิ่มเติมด้วยตนเอง การใชแหล่งเรียนรูที่เอื้อต่อการเรียน มีการนิเทศการสอนภาคเรียนละ ๑ 
ครั้ง และให้ข้อเสนอแนะกับสื่อที่ครูใช้ในชั้นเรียน โดยในปีการศึกษา ๒๕๖๕ มีครู ๒ ท่านที่ได้รับการนิเทศ
การสอนจากสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาอุดรธานี คือ นางเบญจพร  นาคจันทร์ และนางสาว
อรไท  บัวละภา ครูทุกคนสามารถบริหารชั้นเรียนตามแนวทางการบริหารชั้นเรียนเชิงบวก โรงเรียนสนับสนุน
ให้ครูทุกคนสอนด้วยการเน้นปฏิสัมพันธ์เชิงบวก ใหเด็กรักครู ครูรักเด็ก และเด็กรักเด็ก เด็กรักที่จะเรียนรูอย่างมี
ความสุขรับการนิเทศการสอน และมีข้อตกลงร่วมกันในการสร้างบรรยากาศเชิงบวกในชั้นเรียนดังนี้ ๑) มีการ
วิเคราะห์ผู้เรียนรายบุคคล ๒) การมอบหมายภาระหนาที่ในชั้นเรียน ๓) ตรงตอวลา ๔) การควบคุมความเป็น
ระเบียบในชั้นเรียน ๕) การรักษาความสะอาดในชั้นเรียน ๖) การแต่งกายสุภาพ เหมาะสม ๗) การใช ภาษา
สื่อสารและสรางบรรยากาศการเรียนรู ๘) การใชน้ำเสียง มีความชัดเจน ๙) ความเชื่อมั่นในตนเอง ๑๐) การ
สอดแทรกความรูทั่วไปและคุณธรรม จริยธรรม ครูได้ปรับปรุงห้องเรียนให้มีสภาพสะอาด มีป้ายนิเทศ มุมอ่าน
หนังสือ นักเรียนสามารถเข้าใช้งานอย่างอิสระมีกิจกรรมเสริมสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างครูและนักเรียน
นอกห้องเรียน เช่น ครูที่ปรึกษา กิจกรรมเยี่ยมบ้าน กิจกรรมปีใหม่ กิจกรรมวันไหว้ครู กิจกรรมการแข่งขันกีฬา
ภายใน (พ่อสี - แม่สี) ครูทุกคนมีการวัดละประเมินผลที่หลากหลายตามสภาพจริง โรงเรียนกำหนดให้ครูทุก
คนมีการวัดละประเมินผลที่หลากหลายตามสภาพจริง จากโครงการพัฒนาการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
สำคัญ โครงการนิเทศภายใน กำหนดให้ครูทุกคนส่งแผนการจัดการเรียนรู้ และในแผนการเรียนรู้มีการ
ตรวจสอบแบบวัดประเมินผลที่ มีการตรวจสอบและประเมิน ความรูความเขาใจของผู้เรียนอย่างเป็นระบบ
และมีประสิทธิภาพหลากหลาย เช่น การสังเกต การสัมภาษณ์ การทดสอบ การปฏิบัติจริง  ในการส่งข้อสอบ
กลางภาคและปลายภาคให้ผ่านหัวหน้ากลุ่มสาระเพื่อตรวจสอบก่อนการสอบ นำผลการประเมินผลแจ้งให้
นักเรียนทราบและดำเนินการแก้เพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ ครูทุกคนมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ชุมชนแห่งการเรียนรู้ 
(PLC) ๕๐ ชั่วโมง/ปี ครูทุกคนร่วมกันแลกเปลี่ยนความรูและประสบการณ รวมทั้งใหขอมูลปอนกลับเพื่อ
นําไปใชในการปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียน ได้รับการนิเทศภายใน และมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ชุมชน
แห่งการเรียนรู้ (PLC) เพื่อพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน โรงเรียนจัดตารางการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ชุมชนแหง่การ
เรียนรู้ (PLC) ไว้ในวันอังคารและวันพฤหัสบดี เวลา ๑๕.๓๐ - ๑๖.๒๐ เพื่อให้ครูทุกคนทุกกลุ่มสาระได้ร่วม
กิจกรรม ครูได้รับการนิเทศการจัดการเรียนการสอนภาคเรียนละ ๒ ครั้งและนำผลการนิเทศการสอนมาร่วม
กันวางแผนปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพเพิ่มขึ้น มีศึกษานิเทศก์จากสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษามัธยมศึกษาอุดรธานี มานิเทศครูและให้คำแนะนำในการจัดทำชุมชนแห่งการเรียนรู้เพิ่มเติม 
 
แผนพัฒนาเพื่อความยั่งยืนหรือพัฒนาให้ดีขึ้นหนึ่งระดับ 

๑. จัดทำโครงการนิเทศภายในเพื่อพัฒนากระบวนการจดัการเรียนการสอนของครู 
๒. จัดโครงการการทบทวนแผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 
๓. จัดทำโครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 

 
 

               ลงนาม.................................................................(ผู้อำนวยการโรงเรียน) 
(นางณภัค  ศรีจันทร์เวียง) 

วันที่...๑๕....เดือน...พฤษภาคม..พ.ศ. ๒๕๖๖ 



 
คำนำ 

 
 เอกสาร “รายงานการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ประจำปีการศกึษา ๒๕๖๕ ฉบับน้ี  
จัดทำขึ้นเพื่อรายงานผล การจดัการศึกษาของโรงเรียนสามัคคีพิทยาคาร ในปีการศึกษา ๒๕๖๕ ซึ่งเป็นไป
ตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานของสถานศึกษา และกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศกึษา พ.ศ. 
๒๕๖๑   
ที่กำหนดให้สถานศึกษาจัดทำรายงานการประเมินตนเองประจำปี ส่งหน่วยงานต้นสังกดัและเผยแพร่แก่
สาธารณชน 

เน้ือหาสาระของเอกสารประกอบด้วย ข้อมูลพื้นฐานของโรงเรียนเกี่ยวกับผู้บริหารโรงเรียน  
ครูและบุคลากร ผู้เรียน งบประมาณ อาคารสถานที่ ชุมชน หลักสตูรสถานศึกษา  ภูมิปัญญาทอ้งถิ่น  
แหล่งเรียนรู้ ผลงานดีเดน่ ผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา และผลการพัฒนาคุณภาพ 
การจดัการศึกษาของสถานศึกษา 

โรงเรียนสามัคคพีิทยาคาร ขอขอบคุณคณะครู ผู้เรียน ผู้ปกครอง ชุมชน และผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย        
ที่มีส่วนร่วมในการพัฒนาการศึกษาของโรงเรียนให้มีคุณภาพสูงข้ึนอย่างตอ่เน่ือง หวังเป็นอย่างยิ่งว่า                
เอกสารฉบับน้ีจะเป็น ข้อมูลสารสนเทศที่เป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาต่อไป  

       
โรงเรียนสามัคคพีิทยาคาร 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



สารบัญ 
 
เร่ือง           หน้า 

 
ตอนที่ ๑ ข้อมูลพื้นฐาน 
- ข้อมูลทั่วไป          ๑ 
- ข้อมูลผู้บริหาร ข้อมูลผู้เรียน ครูและบุคคลากรทางการศึกษา     ๒ 
- ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน       ๔ 
- ผลการทดสอบระดับชาตขิั้นพื้นฐาน      ๖ 
- ข้อมูลอาคารสถานที ่        ๙ 
- ข้อมูลสภาพชุมชนโดยรวม       ๑๐ 
- ข้อมูลแหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่น ปราชญ์     ๑๑ 
- ผลงานดีเด่นในรอบปีที่ผ่านมา       ๑๒ 
- ผลการประเมินคุณภาพรอบสี่       ๑๕ 

ตอนที่ ๒ ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
- ผลการประเมินรายมาตรฐาน       ๒๑ 
- สรุปผลการประเมิน        ๔๓ 
- จุดเด่น           ๔๓ 
- จุดควรพัฒนา          ๔๔ 
- แผนพัฒนาเพื่อความยั่งยืนหรือพัฒนาให้ดีขึ้นหน่ึงระดับ    ๔๔ 

ภาคผนวก 
- หลักฐานข้อมูลสำคัญและเอกสารอ้างอิง 
- ประกาศกำหนดมาตรฐานและค่าเป้าหมายสถานศึกษา 
- เกียรติบัตรผลงานโรงเรียน/ผู้บริหาร/ ครู/นักเรียน 
- จดหมายข่าวปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
- คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการจดัทำรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
- คณะผู้จัดทำ 

 
 
 
 
 
 
 

 



๑ 
 

ตอนที่ ๑ 
ข้อมูลพื้นฐาน 

 
 

 
๑.๑ ชื่อสถานศึกษา โรงเรียนสามัคคีพทิยาคาร ทีต่ั้ง ๙๓ หมู่ที่ ๘  ตำบลสามัคคี   อำเภอน้ำโสม             

จังหวัดอุดรธานี  ๔๑๒๑๐  โทรศัพท์  ๐๔๒-๒๑๙๒๔๒  website http://samakkhipit.ac.th                               
๑.๒ สังกดัสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
๑.๓ สำนักงานเขตพื้นทีก่ารศกึษามัธยมศกึษาอดุรธาน ี
๑.๔ เปิดสอนตั้งแต่ระดบัชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑ - ๖   
๑.๕ เขตพื้นที่บริการการศึกษา โรงเรียนสามัคคีพทิยาคาร  รับผิดชอบจดัการศกึษาในพื้นที่เขตบรกิาร       

ดังนี้ โรงเรียนบ้านสามัคคี โรงเรียนบ้านสวัสดี โรงเรียนบ้านโชคเจริญ 
               วิสัยทัศน์  (Vision)  
  ภายในปี ๒๕๖๗ โรงเรียนสามัคคีพิทยาคาร บริหารจดัการแบบบูรณาการ ผู้บริหารและครู
เป็นมืออาชีพ สรา้งสังคมแห่งการเรียนรู้ เพื่อให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะในศตวรรษที ่๒๑ ดำรงชีวติเป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม ตามหลักปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพยีง 
              พันธกิจ  (Mission) 

๑. พัฒนาระบบบริหารจดัการแบบบูรณาการ และส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัด
การศกึษา 

๒. ส่งเสริมการพัฒนาผู้บริหาร คร ูและบุคลากรทางการศึกษาให้เป็นมืออาชีพ 
 ๓. พัฒนาศกัยภาพผู้เรียนเพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันโดยพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มี
ความรูคู้่คุณธรรม ทักษะวิชาการ ทักษะชีวติ ทักษะวิชาชพี คุณลักษณะในศตวรรษที่ ๒๑ 

๔. สรา้งโอกาส ความเสมอภาคลดความเหลื่อมล้ำให้ผู้เรียนทุกคนได้รับบริการทางการศึกษาอยา่ง
ทั่วถึงและเท่าเทียม 

๕. ส่งเสริมการจดัการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพชวีติที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ยึดหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
            เป้าประสงค ์ (Goal/Objective)    
       ๑. สถานศกึษามีการบรหิารเชิงบูรณาการ มรีะบบข้อมูลสารสนเทศที่มีประสิทธิภาพ กำกับ 
ติดตาม ประเมินผล และการรายงานผลอยา่งเป็นระบบ ใช้วิจัยและนวัตกรรมในการขับเคลื่อนคุณภาพ  
  ๒. ผู้บริหารสถานศึกษา มีความเป็นเลิศส่วนบุคคล คิดเชิงกลยุทธ์และนวัตกรรม มีภาวะผู้นำทาง
วิชาการ มีสำนึกความรับผิดชอบ (Accountability) และการบริหารแบบรว่มมือ 
  ๓. ครูเป็นผู้เรียนรู้ มีจติวญิญาณความเป็นครู มีความแม่นยำทางวิชาการ และมีทักษะการจดัการ
เรียนรู้ที่หลากหลายตอบสนองผู้เรียนเป็นรายบุคคล เป็นผู้สร้างสรรค์นวัตกรรม และทักษะในการใช้
เทคโนโลยี 

๔. ผู้เรียนเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู ้คิดริเริ่มและสร้างสรรค์นวตักรรม มีความรู ้มีทักษะและ
คุณลักษณะของผู้เรียนในศตวรรษที่ ๒๑ มีสุขภาวะที่เหมาะสมตามวัย มคีวามสามารถในการพึ่งพาตนเอง  
เป็นพลเมืองและพลโลกที่ดี  

๑. ข้อมูลทั่วไป 
 



๒ 
 

  ๕. ผู้เรียนได้รับการศึกษาอย่างทัว่ถึง เท่าเทียม และมีคุณภาพ 
 ๖. สถานศึกษามีการบรหิารงานและจัดการเรียนรู้ร่วมมือกับชุมชน ภาคเอกชน และผู้เกี่ยวข้องจัด
สภาพแวดล้อมในโรงเรียนเพื่อการเรียนรูใ้นทุกมิต ิตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
           กลยุทธ์  (Strategy) 

กลยุทธ์ที ่๑ พัฒนาระบบการบริหารจัดการ  
กลยุทธ์ที ่๒ พัฒนาคุณภาพนักเรียนและกระบวนการจดัการเรียนรู้ 
กลยุทธ์ที ่๓ พัฒนาผู้บรหิาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา 
กลยุทธ์ที ่๔ พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการเรียนรู้หรือบริหารจัดการ 
กลยุทธ์ที ่๕ พัฒนาระบบภาคีเครือข่ายอุปถัมภ์  

   ๑.๗ อัตลักษณ ์ มารยาทดี มีน้ำใจ  
 ๑.๘ เอกลักษณ์  โรงเรียนคุณภาพ 

 
 

 
๒.๑ ผู้อำนวยการสถานศึกษา 

นางณภัค  ศรีจันทร์เวียง  วิทยฐานะ ผู้อำนวยการชำนาญการพิเศษ วุฒกิารศึกษา  
• ปริญญาตร ีศึกษาศาสตรบ์ัณฑิต สาขา การสอนคณิศาสตร์มัธยม 

มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 

• ปริญญาตร ีครุศาสตร์บัณฑิตการศึกษาปฐมวัย สถาบันราชภัฎมหาสารคาม 

• ปริญญาโท ครุศาสตร์มหาบัณฑิต การบริหารการศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฎอุดรธานั 
 

  
  

ระดับชั้นเรียน จำนวนห้อง 
เพศ 

รวม เฉลี่ยต่อห้อง 
ชาย หญิง 

มัธยมศึกษาปีที่ ๑ ๑ ๒๗ ๑๓ ๔๒ ๔๒ 

มัธยมศึกษาปีที่ ๒ ๑ ๑๘ ๑๗ ๓๕ ๓๕ 

มัธยมศึกษาปีที่ ๓ ๑ ๒๑ ๑๖ ๓๗ ๓๗ 

มัธยมศึกษาปีที่ ๔ ๑ ๑๓ ๑๖ ๒๙ ๒๙ 

มัธยมศึกษาปีที่ ๕ ๑ ๙ ๑๔ ๒๓ ๒๓ 

มัธยมศึกษาปีที่ ๖ ๑ ๗ ๕ ๑๒ ๑๒ 

รวม ๖ ๙๕ ๘๓ ๑๗๘  
 

* ข้อมูล ณ วันที่ ๑ พฤศจิกายน ๒๕๖๕  
 
 

๒. ข้อมูลผู้บริหาร 

๓. ข้อมูลนักเรียน 
 

๔. ข้อมูลครูและบุคลากร 
 



๓ 
 

  
  

                        ข้าราชการ 

กลุ่มสาระการเรยีนรู ้
จำนวนข้าราชการคร ู

ชาย หญิง รวม 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ๒ ๒ ๔ 
คณิตศาสตร ์ - ๑ ๑ 
ภาษาไทย - - - 
สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ๑ ๑ ๒ 
ภาษาตา่งประเทศ - ๑ ๑ 
ศิลปะ - ๑ ๑ 
การงานอาชพี - - - 
สุขศึกษาและพลศึกษา - - - 

รวมทั้งสิ้น ๓ ๙ ๙ 
              

   พนักงานราชการ  

กลุ่มสาระการเรยีนรู ้
จำนวน 

ชาย หญิง รวม 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี - - - 
คณิตศาสตร ์ - - - 
ภาษาไทย - - - 
สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม - - - 
ภาษาตา่งประเทศ - - - 
ศิลปะ/การงานอาชพี/สขุศึกษา ๑ - ๑ 

รวมทั้งสิ้น ๑ ๑ ๑ 
 

 ลูกจ้างประจำ 
ชาย หญิง รวม 

- - - 
 

     ลูกจ้างชั่วคราว 
ชาย หญิง รวม 
๑ - ๑ 

  
  
 
 
 
 



๔ 
 

แผนภูมิที่ ๑ แสดงจำนวนครูและบุคลากรของโรงเรียนสามัคคีพิทยาคาร ประจำปีการศกึษา 
๒๕๖๕ 
 

 
 

จากแผนภูมิที่ ๑ แสดงให้เห็นว่า ครูและบุคลากรของโรงเรียนมีจำนวนดังนี้ ผู้บริหาร ๑ คน 
ข้าราชการครู ๑๒ คน พนักงานราชการ ๒ คน ลูกจ้างประจำ ๑ คนและลูกจ้างชั่วคราว ๒ คน  

  
 
 

❖ ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน คิดเป็นร้อยละของนักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละ
รายวชิาในระดับ ๓ ขึ้นไป ปีการศึกษา ๒๕๖๓ - ๒๕๖๕ 

 

           แผนภูมิที่ ๒  แสดงร้อยละของนักเรียนที่ได้ระดับ ๓ ขึ้นไป เทียบกับค่าเป้าหมายที่โรงเรียน
กำหนด           ปีการศกึษา ๒๕๖๓ – ๒๕๖๕ 
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ปีการศึกษา ๒๕๖๕
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 ๕.ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษา 
 
 



๕ 
 

 จากแผนภูมิที่ ๒  แสดงคุณภาพในการจัดการเรียนการสอนโดยผลลัพธ์ของหลักสูตร นักเรียนมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ใน ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้ ระดับ ๓ ขึ้นไป สูงกว่าร้อยละ ๗๐ อยู่ ๕ กลุ่มสาระการ
เรียนรู้คือ สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ศิลปะ  สุขศึกษาและพลศึกษา  การงานอาชีพและเทคโนโลยี  

❖ ข้อมูลผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงคต์ามหลักสูตร ในระดับดขีึ้นไป  
ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

แผนภูมิที่ ๓  แสดงร้อยละนักเรียนที่มีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึ่งประสงค์ตามหลักสูตรใน     
ระดับดีขึ้นไป ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

   

 จากแผนภูมิที่ ๓  แสดงร้อยละนักเรียนที่มีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึ่งประสงค์ตาม
หลักสูตรในระดับดีขึ้นไป ปีการศึกษา ๒๕๖๕ พบว่า กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ มีผลการประเมิน
คุณลักษณะอันพึ่งประสงค์ตามหลักสูตรใน ระดับดีขึ้นไปสูงที่สุด คือ ร้อยละ ๙๙.๑ รองลงมือ คือ กลุ่ม
สาระศิลปะ ร้อยละ ๙๗.๗๖ กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ร้อยละ ๙๔.๕  

❖ ข้อมูลผลการประเมินการอ่านคิดวิเคราะห์เขียนสื่อความตามหลักสูตร ในระดับดีข้ึนไป  
ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 แผนภูมิที่ ๔  แสดงร้อยละนักเรียนที่มีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึ่งประสงค์ตามหลักสูตรใน     
ระดับดีขึ้นไป ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
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๖ 
 

  จากแผนภูมิที่ ๔ แสดงร้อยละนักเรียนที่มีผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ เขียนสื่อความ
ตามหลักสูตรในระดับดีขึ้นไป ปีการศึกษา ๒๕๖๕ พบว่า กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ มีผลการประเมิน
คุณลักษณะอันพึ่งประสงค์ตามหลักสูตรในระดับดีขึ้นไปสูงที่สุด คือ ร้อยละ ๙๖.๐๓ รองลงมาคือ กลุ่มสาระ
การเรียนรู้วิทยาศาสตร์ ร้อยละ ๘๓.๘๔  กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม ร้อยละ 
๘๐.๘๘ 
 

 
 

❖ ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓               
ในปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

ตารางแสดงผลการเปรยีบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ ประจำปีการศึกษา  ๒๕๖๕ 

วิชา คะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ 
คะแนนเฉลี่ยระดับ

โรงเรียน 

ผลต่าง 
(+) เพิ่มข้ึน 
(-) ลดลง 

ภาษาไทย ปรนัย ๓๖.๙๕ ๓๙.๖๐ ๒.๖๕ 
อัตนัย ๑๖.๐๐ ๑๕.๒๑ -๐.๗๙ 
รวม ๕๒.๙๕ ๕๔.๘๑ ๑.๘๖ 

ภาษาอังกฤษ ๓๒.๐๕ ๓๑.๙๗ -๐.๐๘ 
คณิตศาสตร์ ๒๔.๓๙ ๒๗.๕๕ ๓.๑๖ 
วิทยาศาสตร ์ ๓๓.๓๒ ๓๘.๓๗ ๕.๐๕ 

รวม +๙.๙๙ 
 

ตารางแสดงผลการเปรยีบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๓ – ๒๕๖๕ 

กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ 

เปรียบเทียบชั้น ม.๓ 
ปี ๖๓ ปี ๖๔ ปี ๖๕ สูงขึ้น/ 

ต่ำลง 
ร้อยละ 

ภาษาไทย ๕๕.๖๓ ๕๑.๑๙ ๕๔.๘๑ +๓.๖๒ +๗.๐๗ 
ภาษาอังกฤษ ๒๙.๘๙ ๓๑.๑๑ ๓๑.๙๗ +๐.๘๖ +๒.๗๖ 
คณิตศาสตร ์ ๒๖.๕๕ ๑๔.๔๗ ๒๗.๕๕ +๑๓.๐๘ + ๙๐.๓๙ 
วิทยาศาสตร ์ ๒๗.๑๑ ๓๑.๔๕ ๓๘.๓๗ +๖.๙๒ +๒๒.๐๐ 
สรุปภาพรวม ๓๔.๗๙๕ ๓๒.๐๕๕ ๓๘.๑๗๕ +๖.๑๒ +๑๙.๐๙ 

 

 
 
 
 
 

  ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)    
 
 
 



๗ 
 

กราฟแสดงผลการเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๓ – ๒๕๖๕ 

 
 

สรุปได้ว่าผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาตขิั้นพื้นฐาน (O-NET) ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖ 
ประจำปีการศกึษา  ๒๕๖๕ มีค่าเฉลี่ยสูงกวา่ระดบัชาติจำนวน ๓ กลุ่มสาระการเรียนรู้คือ ภาษาไทย 
คณิตศาสตร ์และวิทยาศาสตร ์และทุกกลุ่มสาระมีค่าเฉลี่ยเพิ่มขึ้น 

 

❖ ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖               
ในปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

ตารางแสดงผลการเปรยีบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖ ประจำปีการศึกษา  ๒๕๖๕ 

วิชา คะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ 
คะแนนเฉลี่ยระดับ

โรงเรียน 

ผลต่าง 
(+) เพิ่มข้ึน 
(-) ลดลง 

ภาษาไทย ๔๔.๐๙ ๔๔.๖๘ +๐.๕๙ 
สังคมศึกษา ๓๓.๐๐ ๓๑.๗๗ -๑.๒๓ 
ภาษาอังกฤษ ๒๓.๔๔ ๒๑.๙๒ -๑.๕๒ 
คณิตศาสตร์ ๒๑.๖๑ ๒๓.๔๔ +๑.๘๓ 
วิทยาศาสตร ์ ๒๘.๐๘ ๓๓.๑๘ +๕.๑ 

เฉลี่ย ๓๐.๐๔ ๓๑.๐๐ +๐.๙๕๔ 
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๘ 
 

ตารางแสดงผลการเปรยีบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๓ – ๒๕๖๕ 

กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ 

เปรียบเทียบชั้น ม.๖ 
ปี ๖๓ ปี ๖๔ ปี ๖๕ สูงขึ้น/ 

ต่ำลง 
ร้อยละ 

ภาษาไทย ๓๙.๓๓ ๔๗.๔๖ ๔๔.๖๘ - ๒.๗๘ -๕.๘๖ 
สังคมศึกษาฯ ๓๔.๙๖ ๓๕.๖๕ ๓๑.๗๗ -๓.๘๘ -๑๐.๘๘ 
ภาษาอังกฤษ ๒๔.๖๖ ๒๐.๙๒ ๒๑.๙๒ +๑.๐๐ +๔.๗๘ 
คณิตศาสตร ์ ๒๑.๑๕ ๑๖.๕๕ ๒๓.๔๔ +๖.๘๙ + ๔๑.๖๓ 
วิทยาศาสตร ์ ๒๙.๒๔ ๒๗.๐๕ ๓๓.๑๘ +๖.๑๓ +๒๒.๖๖ 
สรุปภาพรวม ๒๙.๘๗ ๒๙.๕๓ ๓๑.๐๐ +๑.๔๗ +๔.๙๘ 

 
กราฟแสดงผลการเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) 

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๓ – ๒๕๖๕ 

 

 สรุปได้ว่าผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั ้นพื้นฐาน (O-NET)  ชั้นมัธยมศึกษาปีที ่ ๖ 
ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๓– ๒๕๖๕ ค่าเฉลี่ยสูงกว่าระดับประเทศจำนวน ๓ กลุ่มสาระการเรียนรู้คือ 
ภาษาไทย คณิตศาสตร์ และวิทยาศาสตร์  
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๙ 
 

 
  

ข้อมูลอาคารสถานที่อาคารเรียน/อาคาร
ประกอบ 

จำนวน 
(หน่วย) 

สร้างเมื่อ 
สภาพการใช้งาน

ปัจจุบัน 
อาคารเรียน อาคารเรียนแบบ ๒๑๖ ล./๔๑ 

(หลังคาทรงไทย) 
- ห้องเรียน 
- ห้องสำนักงาน 
- ห้องสมุด 
- ห้องคอมพวิเตอร ์
- ห้องประชุมเล็ก 
- ห้องประชุมใหญ ่
- ห้องพยาบาล 
- ห้องแนะแนว 
- ห้องลูกเสือ 
- ห้องสภานักเรียน 

๑ หลัง 
 

๑๐ ห้อง 
๕ ห้อง 
๑ ห้อง 
๑ ห้อง 
๑ ห้อง 
๑ ห้อง 
๒ ห้อง 
๑ ห้อง 
๑ ห้อง 
๑ ห้อง 

๒๕๔๓ ใช้งานไดต้ามปกต ิ

อาคารประกอบ 
อาคารเรียน อื่น ๆ 
๐๐๔,๐๐๘,๐๓๐,๑๐๗,๒๐๖, 
๒๑๐,๒๑๔,๓๑๕,๓๐๘ 
- ห้องเรียน 
- ห้องดนตร ี

๑ หลัง 
๒ ห้อง 
๑ ห้อง 

๒๕๔๐ ใช้งานไดต้ามปกต ิ

ข้อมูลอาคารสถานที่อาคารเรียน/อาคาร
ประกอบ 

จำนวน 
(หน่วย) 

สร้างเมื่อ 
สภาพการใช้งาน

ปัจจุบัน 
อาคารอเนกประสงค์ อาคารโรงฝึกงาน ๑๐๒/
๒๗ 

๑ หลัง ๒๕๕๘ ใช้งานไดต้ามปกต ิ

อาคารอเนกประสงค์ โรงอาหาร ( ๓๐๐ ที่นั่ง ) ๑ หลัง ๒๕๔๗ ใช้งานไดต้ามปกต ิ
ห้องน้ำห้องส้วม ๒ หลัง ๒๕๔๐, 

๒๕๔๓ 
ใช้งานไดต้ามปกต ิ

ห้องน้ำคร ู ๑ หลัง ๒๕๔๔ ใช้งานไดต้ามปกต ิ
บ้านพักคร ู๒๐๗ ๑ หลัง ๒๕๔๓ ใช้งานไดต้ามปกต ิ
บ้านพักคร ู๒๐๓/๒๗ ๒ หลัง ๒๕๔๓ ใช้งานไดต้ามปกต ิ
บ้านพักภารโรง/๓๒ ๑ หลัง ๒๕๕๓ ชำรดุ 
หอถังน้ำประปา ๒ ถัง  ๒๕๔๖, 

๒๕๕๕ 
ใช้งานไดต้ามปกต ิ

โรงรถ ๒ หลัง ๒๕๕๕, 
๒๕๕๘ 

ใช้งานไดต้ามปกต ิ

 

๗. ข้อมูลอาคารสถานที่  
 



๑๐ 
 

 
  

 ตำบลสามัคคี อำเภอน้ำโสม อยู่ทางทิศตะวันออกเฉียงเหนือ ของจังหวัดอุดรธานี อยู่ห่างจาก
อำเภอเมืองอุดรธานี ไปตามทางหลวงชนบทหมายเลขอด. ๔๐๒๓  ประมาณ ๑๐๐ กิโลเมตร 
   - อาณาเขต 
       ตำบลสามัคค ีอำเภอน้ำโสม มีพื้นที่ประมาณ ๘๓ ตารางกิโลเมตร  มีอาณาเขตติดต่อ  ดังนี ้

ทิศเหนือ   ติดเขต ตำบลหนองแวง อำเภอน้ำโสม จังหวดัอุดรธาน ี
ทิศใต ้  ติดเขต ตำบลนาสี อำเภอสุวรรณคูหา  จังหวดัหนองบัวลำภู 
ทิศตะวันออก ติดเขต ตำบลเมืองพาน อำเภอบ้านผือ จังหวัดอดุรธาน ี
ทิศตะวันตก  ติดเขต ตำบลหนองแวง ตำบลนางัว อำเภอน้ำโสม จังหวัดอดุรธาน ี
- ภูมิประเทศ 

 พื้นที่ทางกายภาพเป็นพื้นที่ราบ อยู่ติดกับภูเขา มีลำน้ำไหลผ่านมีลักษณะเป็นลำห้วย ได้แก่ ห้วย
น้ำใส ห้วยน้ำเห้ีย ห้วยยาง ห้วยอีหูด  ห้วยหอย ห้วยกง ห้วยเตย ห้วยซึม ห้วยเจริญ ห้วยไร่ 
         มีอ่างเก็บน้ำสาธารณะ  ได้แก่  อ่างวังจำปี  มีเนื้อที่ประมาณ  ๔๐  ไร่  อ่างเก็บน้ำหินหูด  มีเนื้อที่            
ประมาณ ๑๐  ไร่ 
         มีฝายน้ำล้นกักเก็บน้ำ  ได้แก่ฝายน้ำล้น หมู่ ๔  ฝายน้ำล้น หมู่ ๕ และฝายน้ำล้น หมู่ ๖ 
         มีสระน้ำสาธารณะจำนวน ๓  แห่งได้แก่ สระน้ำสาธารณะหมู่ ๒ สระน้ำสาธารณะ หมู่ ๓ และสระ
น้ำสาธารณะ หมู่  ๕ 
 - ประชากร  

จำนวนประชากรทั้งสิ้น ๖,๐๓๒ คน  โดยแยกเป็น จำนวนครัวเรือน  ๑,๖๐๖  ครัวเรือน หญิง 
จำนวน  ๒,๙๓๖ คน ชาย จำนวน ๓,๐๙๖ คน มคีวามหนาแน่นเฉลี่ย ๗๐.๘๙ คน/ตารางกิโลเมตร   
มีหมู่บ้านจำนวน  ๘  หมูบ่้าน 
 

หมู่ที่ ชื่อหมู่บ้าน จำนวนครัวเรือน 
จำนวนประชากร (คน) 

ชาย หญิง รวม 

๑ บ้านสามัคคี ๑๘๔ ๓๙๖ ๓๗๘ ๗๗๔ 

๒ บ้านโชคชัย ๑๕๑ ๓๑๗ ๒๙๑ ๖๐๘ 

๓ บ้านผากลางนา ๑๙๕ ๓๔๖ ๒๙๘ ๖๔๔ 

๔ บ้านผากลางนา ๑๕๘ ๓๒๗ ๓๑๘ ๖๔๕ 

๕ บ้านสวัสด ี ๒๔๒ ๔๖๕ ๔๗๑ ๙๓๖ 

๖ บ้านโชคอำนวย ๒๒๐ ๔๑๑ ๔๓๐ ๘๔๑ 

๗ บ้านห้วยเจริญ ๒๖๙ ๕๐๒ ๔๔๐ ๙๔๒ 

๘ บ้านศรีวิไล ๑๘๗ ๓๓๒ ๓๑๐ ๖๔๒ 

รวม ๑,๖๐๖ ๓,๐๙๖ ๒,๙๓๖ ๖,๐๓๒ 

 

๘. ข้อมูลสภาพชุมชนโดยรวม  
 



๑๑ 
 

 ประชากรในตำบลสามัคคีส่วนใหญ่ประกอบอาชพีด้านการเกษตร เช่น ทำนา ทำไร ่ทำสวน และ
เลี้ยงสัตว์ บางส่วนทำงานรับจ้างในภาคอตุสาหกรรมและธุรกิจบริการ สภาพทางเศรษฐกิจในตำบลสามัคคี
กำลังเจริญเติบโตและขยายตัว เพราะมีการค้าการลงทุนในธุรกิจขนาดใหญ่ข้ึน หมู่บ้านในเขตตำบลสามัคคี
พื้นที่รอบนอก จะอยูร่วมกลุ่มและเป็นหมู่บ้านที่มีขนบธรรมเนียมประเพณีแบบดั้งเดิมของหมู่บ้าน  ส่วน
บริเวณพื้นที่ที่ตดิต่อกับเขตเมืองการรวมกลุ่มค่อนข้างน้อย 
 หน่วยธุรกิจ  ในเขตตำบลสามัคค ี

-  ปั๊มน้ำมัน                                    จำนวน                 ๒             แห่ง 
-  โรงงานอตุสาหกรรม                      จำนวน                 ๒             แห่ง 
-  โรงสี                                         จำนวน                 ๕             แห่ง       
-  ตลาดนัด                                    จำนวน                 ๑             แห่ง 
-  ร้านคา้ต่าง ๆ                               จำนวน                 ๔๐           แห่ง 
-  กลุ่มอาชพี                                  จำนวน                 ๕             กลุ่ม 

                        ได้แก่  กลุ่มทอผ้า (หมู่ ๒,๖,๘)  กลุ่มเพาะเห็ด  กลุ่มเลี้ยงปลา  กลุ่มเลี้ยงสัตวส์ามัคคี  
                                 กลุ่มแม่บ้านปศุสัตว ์

-  กลุ่มออมทรพัย์                            จำนวน                 ๑๒           แห่ง 
-  ธนาคารหมู่บ้าน                            จำนวน                 ๘             แห่ง 

  ด้านศิลปวัฒนธรรมและขนบธรรมประเพณีเป็นแบบพื้นบ้านของภาคอีสาน ประเพณีที่สำคัญ 
ได้แก่ บุญบั้งไฟ บุญมหาชาติ และงานบุญประจำเดือนตามประเพณีท้องถิ่น 
 

  
 

 ๙.๑  แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 

ชื่อแหล่งเรียนรู้ 
สถิติการใช้จำนวน

ครั้ง/ปี 
ห้องสมุด ๔๐ 
ห้องคอมพิวเตอร ์ ๒,๔๐๐ 
ห้องเพศวิถีศึกษา ๑๐ 
ห้องพยาบาล ๑๒๐ 
ห้องพลศึกษา ๒๖๔ 
สนามฟุตซอล ๒,๔๐๐ 
สนามฟุตบอล ๘๐ 
โรงอาหาร ๒๑๐ 
โรงฝึกงาน ๑๐ 
ห้องลูกเสือ ๓๐ 
ห้องจริยธรรม ๑๘๐ 
ห้องศิลปะ ๓๒๔ 
ห้องเรียนรวม ๑๘๐ 

  

๙. แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่น ปราชญ์
ชาวบ้าน  
 



๑๒ 
 

 ๙.๒ แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน  
 

ชื่อแหล่งเรียนรู้ 
สถิติการใช้ 

จำนวนครั้ง/ปี 

ประติมากรรม พืชพรรณป่า จิตรกรรม -  วัดบ้านผากลางนา ตำบลสามัคคี  อำเภอ
น้ำโสม จังหวดัอุดรธาน ี

๒ 

แหล่งน้ำธรรมชาติ - วังจำป ีอำเภอน้ำโสม จังหวดัอุดรธาน ี ๕ 
สถาปัตยกรรม – วัดศริิเจริญสุข ตำบลสามัคคี  อำเภอน้ำโสม จังหวดัอุดรธาน ี ๑ 
แหล่งประวัติศาสตร์ - พระพุทธบาทบัวบก บ้านติ้ว ตำบลเมืองพาน                   
อำเภอบ้านผือ  จังหวดัอดุรธาน ี

- 

ทักษะอาชีพ - วดัโคเขตตาราม อำเภอน้ำโสม จังหวัดอุดรธาน ี ๔ 
บวร - วดัโคเขตตาราม อำเภอน้ำโสม จังหวดัอุดรธาน ี ๑ 

 

 ๙.๓ ปราชญช์าวบ้าน/ภมูิปัญญาท้องถิ่น ผู้ทรงคณุวุฒิ ที่สถานศึกษาเชิญมาให้ความรู้แก่คร ู
นักเรียน  ในปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
 

 

ชื่อ-สกุล ให้ความรู้เรื่อง 
สถิติการให้ความรู้ 

(ครั้ง/ปี) 
นายไพบูลย์  พันชัย         ทำไม้กวาด ๒ 
นายนิมิตร ทักโลวา เกษตรกรรม - 
นางลม  สุขารมย์            ตัดเย็บเสื้อผ้า - 
นายวิไล  เหลืองอร่าม งานปศุสัตว ์ - 
ผู้ปกครอง  งานหัตถกรรม (ห่อข้าวตม้มัด) ๑ 

 
 
        

    ๑๐.๑  ผลงานดีเด่น 
ประเภท ระดับรางวัล/ช่ือรางวัลที่ได้รับ 

ระดับสูงสุด ๑ รางวลั 
หน่วยงานที่มอบรางวลั 

สถานศึกษา โรงเรียนสามัคคีพิทยาคาร   ไดร้ับรางวัลดีเด่น ระดับเงิน 
โครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดอบายมุข  

สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษามัธยมศกึษา

อุดรธาน ี
โรงเรียนสามัคคีพิทยาคาร ไดร้ับผลคะแนนการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานศึกษา 
ระดับ AA 

สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษามัธยมศกึษา

อุดรธาน ี
 

๑๐. ผลงานดีเด่นในรอบปีที่ผ่านมา  
 



๑๓ 
 

ประเภท ระดับรางวัล/ช่ือรางวัลที่ได้รับ 
ระดับสูงสุด ๑ รางวลั 

หน่วยงานที่มอบรางวลั 

ผู้บริหาร นางณภัค  ศรีจันทร์เวียง  ไดร้ับรางวัลเป็นผู้ประพฤติตนตาม
จรรยาบรรณวิชาชีพ ประเภทผู้บริหารสถานศึกษา จาก ประจำปี 
๒๕๖๖ 

สำนักงานบริหารกลุ่ม
พื้นที่การศึกษาประจำ
เขตตรวจราชการที่ ๑๐ 

นางณภัค  ศรีจันทร์เวียง   ได้รับรางวัลผู้บริหารดีเด่น เน่ืองใน
วันครู ครั้งที่ ๗๐ สมาคมครูอำเภอน้ำโสม จังหวัดอุดรธานี 
๒๕๖๖ 

สมาคมครูอำเภอน้ำโสม 

นางณภัค  ศรีจันทร์เวียง   ได้รับรางวัลครุชนคนคุณธรรม สพฐ 
ให้ไว้ในวันที่ ๒๐ ตลุาคม ๒๕๖๕ 

สำนักงานคณะกรรมการ
การศกึษาขั้นพื้นฐาน 

นางณภัค  ศรีจันทร์เวียง   ได้รับรางวัลดีเด่น ระดับเงิน 
โครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดอบายมุข  

สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษามัธยมศกึษา

อุดรธาน ี
คร ู นางสาวอรไท  บัวละพา  ได้รับรางวัลครูผูส้อนนักเรียน ได้รับ

รางวัลระดับเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับที่ ๑ กิจกรรม การ
ประกวดภาพยนตร์สั้น ระดับชั้น ม.๑ - ม.๓ งานศิลปหัตถกรรม
ระดับชาต ิครั้งที่ ๗๐ 
นายภัครพงค์  ไพรคำนาม  ได้รับรางวัลครูผู้สอนนักเรียน ได้รับ
รางวัลระดับเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับที่ ๑ กิจกรรม การ
ประกวดภาพยนตร์สั้น ระดับชั้น ม.๑ - ม.๓ งานศิลปหัตถกรรม
ระดับชาต ิครั้งที่ ๗๐ 
นายภัครพงค์  ไพรคำนาม  ครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับ
เหรียญเงิน กิจกรรม การประกวดโครงงานคอมพิวเตอร์ประเภท
ซอฟต์แวร ์ระดับชั้น ม.๑ - ม.๓ งานศิลปหัตถกรรมระดับชาต ิ
ครั้งที่ ๗๐ 
นายสมศักดิ์ บุญไชย ครผูู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับ
เหรียญทอง กิจกรรม การประกวดเล่านิทานคุณธรรม ระดับชั้น 
ม.๑ - ม.๓ งานศิลปหัตถกรรมระดับชาติ ครั้งที่ ๗๐ 
นางสาวสุรสั  ง้วนพันธ์ุ  ครผูู้สอนนักเรียน ไดร้บัรางวัลระดับ
เหรียญทอง กิจกรรม การแข่งขันการวาดภาพระบายสี ประเภท
บกพร่องทางการเรียนรู้ ระดับชั้น ม.๑ - ม.๓ งานศิลปหัตถกรรม
ระดับชาต ิครั้งที่ ๗๐ 
นางสาวสุรสั  ง้วนพันธ์ุ  ไดร้ับคัดเลือกเป็นครูและบุคลากร
ทางการศึกษาผู้มีผลงานดีเด่น ประเภทครูผู้สอน จากจังหวดั
อุดรธานี  
นางโอรัตน์ หอมสมบัติ  ครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับ
เหรียญเงินกิจกรรม การแข่งขันวาดภาพระบายส ีระดับชั้น ม.๑ 
- ม.๓ งานศิลปะหัตถกรรมระดับชาติ ครั้งที ่๗๐ 

สำนักงานคณะกรรมการ
การศกึษาขั้นพื้นฐาน 



๑๔ 
 

ประเภท ระดับรางวัล/ช่ือรางวัลที่ได้รับ 
ระดับสูงสุด ๑ รางวลั 

หน่วยงานที่มอบรางวลั 

ครู (ต่อ) นายณัฐพร ตองอ่อน ครูผู้สอนนักเรียน ไดร้ับรางวัลระดับ
เหรียญเงิน กิจกรรม การประกวดโครงงานคอมพิวเตอร์ประเภท
ซอฟต์แวร ์ระดับชั้น ม.๑ - ม.๓ งานศิลปะหัตถกรรมระดับชาติ 
ครั้งที่ ๗๐ 

 

นางสาวมณธยา  ประทมุ ได้รับรางวัลดีเด่น ระดบัเงิน โครงการ
สถานศึกษาสีขาว ปลอดอบายมุข 

สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษามัธยมศกึษา

อุดรธาน ี

นางเบญจพร  นาคจันทร์ ได้รับรางวัล ครูผู้สอนดีเด่น ประจำปี
การศกึษา ๒๕๖๖ โดยสมาคมครูและบุคลากรทางการศึกษา
อำเภอน้ำโสม 
นายณัฐพร  ตองอ่อน  ได้รับรางวัล ครูผู้สอนดีเด่น ประจำปี
การศกึษา ๒๕๖๖ โดยสมาคมครูและบุคลากรทางการศึกษา
อำเภอน้ำโสม 
นางสาวอรไท  บัวละพา  ได้รับรางวัล ครูผู้สอนดีเด่น ประจำปี
การศกึษา ๒๕๖๖ โดยสมาคมครูและบุคลากรทางการศึกษา
อำเภอน้ำโสม 

สมาคมครูและบุคลากร
ทางการศึกษาอำเภอน้ำ

โสม 

นักเรียน งานศิลปหัตถกรรมนักเรยีนระดับชาติ  
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งที่ ๗๐ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

-  ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับที่ ๑ การประกวด 
ภาพยนตร์สั้น ม.๑ - ม.๓ 

-  ได้รับรางวัลเหรียญทอง การประกวดเล่านิทาน 
คุณธรรม ม.๑ - ม.๓ 

-  ได้รับรางวัลเหรียญทอง การแข่งขันการวาดภาพ 
ระบายสี ประเภทบกพรอ่งทางการเรียนรู ้ม.๑ - ม.๓ 

-  ได้รับรางวัลเหรียญเงิน การประกวดโครงงาน 
คอมพิวเตอร์ประเภทซอฟต์แวร ์ม.๑  -ม.๓ 

-  ได้รับรางวัลเหรียญเงิน การแข่งขันวาดภาพระบายสี  
ม.๑ - ม.๓ 

งานศิลปหัตถกรรมนักเรยีนระดับเขตพื้นที ่ 
 เข้าร่วม ๓๓  รายการ  รางวัลเหรียญทอง ๒๗ รายการ  
เหรียญเงิน ๔  รายการ  เหรียญทองแดง ๒ รายการ 
 

สำนักงานคณะกรรมการ
การศกึษาขั้นพื้นฐาน 

 
 
 



๑๕ 
 

ผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสี่ 
 คณะผู้ประเมินได้ตรวจเยี่ยมสถานศึกษาเมื่อวันที ่๔- ๖ พฤศจิกายน ๒๕๖๒ ประกาศผลเมื่อวันที ่
๑๔  พฤศจิกายน ๒๕๖๓  
สรุปผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสี่ (พ.ศ. ๒๕๕๙- ๒๕๖๓)  
ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 

ด้าน  ระดับคุณภาพ 
๑. คุณภาพของผู้เรียน  ดี 
๒. กระบวนการบริหารและการจดัการ  ดี 
๓. กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  ดี 

 

ผลการประเมินคุณภาพภายนอก 
ด้านที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน  
ผลการดำเนินงาน 

สถานศึกษาได้กำหนดเป้าหมาย/เกณฑ์ความสำเรจ็ของโครงการหรือโครงงานทั้งเชิงปริมาณและ
เชิง 
คุณภาพทกุประเด็นไว้ในแผนพัฒนาการศกึษาและแผนปฏิบัติการประจำปี กำหนดประเด็นสอดคล้องกับ
กรอบมาตรฐานการประกันคุณภาพภายในหรือนโยบายของต้นสังกัดหรือมาตรฐานการศึกษาของชาต ิ
บริบทของสถานศึกษาและผู้เรียน โดยมีโครงการและโครงงาน ดังนี ้โครงการยกระดับผลสัมฤทธิท์างการ
เรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร ์โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ โครงการ
พัฒนาผู้เรียนเรียนรวมโครงการส่งเสริมโครงงานสู่การเรียนรู ้โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวชิาการ 
โครงการจดัการศึกษาเพือ่การมีงานทำ โครงงานผลิตไม้กวาดดอกหญ้า โครงงานผลิตนำ้ยาขนมจนีสำเร็จรูป 
โครงการพัฒนาทักษะการใช้ ICT เพื่อการเรียนรู ้โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุม่สาระ
การเรียนรู ้โครงการแนะแนวการศึกษาต่อและอาชีพ โครงการพัฒนาคุณลกัษณะที่พึงประสงค์ โครงการ
โรงเรียนคุณธรรม โครงการส่งเสริมความภาคภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย โครงการคา่ยปรับพื้นฐาน
ผู้เรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑ และชั้นมัธยมศกึษาปีที่ ๔ โครงการส่งเสริมสุขภาพและโครงการระบบ
ดูแลช่วยเหลือผู้เรียน โครงการและโครงงานดังกล่าว สถานศึกษาไดด้ำเนินงานตามแผนทุกโครงการ
สถานศึกษาได้มีการประกาศแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามตรวจสอบการดำเนินงานตามมาตรฐานการศึกษา
และมาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐานโรงเรียนสามคัคี-พิทยาคาร ลงวันที่ ๒๕ มีนาคม ๒๕๖๒ โดยมี
คณะกรรมการสถานศึกษาและคณะครูรว่มเป็นกรรมการ มีหน้าที่ในการตดิตามตรวจสอบและประเมิน
คุณภาพภายในสถานศึกษา มีการเก็บข้อมูลจากผู้เกี่ยวข้องหลายฝ่าย เชน่ ผู้บริหาร ผู้เรียน คร ู
ผู้ทรงคุณวุฒ ิกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครองและชุมชน     ผลการประเมินตนเองของมาตรฐานคุณภาพ
ผู้เรียนทั้ง ๑๐ ประเด็น จากการตรวจสอบ พบวา่ มีร่องรอยหลักฐานต่าง ๆ สนับสนุนผลการดำเนินงาน ทั้ง
เชิงปริมาณและเชิงคุณภาพอย่างถูกต้อง ผลการประเมินตนเองด้านคุณภาพผู้เรียนอยู่ในระดับคุณภาพ ดี
เลิศ ส่วนผลการประเมินของผู้ประเมินคุณภาพภายนอกอยู่ในระดับคุณภาพ ดี มีความสอดคล้องเพราะผล
การประเมินห่างกันไม่เกิน ๑ ระดับคุณภาพ มีความเชื่อถือได้ผลการดำเนินงานของสถานศึกษาที่ส่งเสริมให้
ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางวชิาการและคุณลักษณะทีพ่ึงประสงค์บรรลุตามเป้าหมาย ผู้เรียนไดร้ับการจัดการ
เรียนรู้จากโครงการพัฒนาผู้เรียนเรียนรวมที่เน้นการอ่านออกเขียนได้เป็นหลัก ทำให้สัดส่วนของผู้เรียนที่มี



๑๖ 
 

ความต้องการพิเศษลดลง ส่งผลให้ผู้เรียนได้เรียนรู้และเข้าใจในกลุ่มสาระการเรียนรูต้่าง ๆ มากขึน้และ
ส่งผลให้การดำเนินกิจกรรมและโครงการตา่ง ๆ บรรลุตามเป้าหมาย ผู้เรียนส่วนใหญ่มีความกระตอืรือร้นใน
การทำกิจกรรมที่จัดขึ้น มีสัมมาคารวะ แต่งกายสะอาด พูดจาไพเราะ  มีหางเสียงที่ดี กลา้แสดงออก มี
ผลงานกลุ่มที่ด ีรับผิดชอบต่องานที่ได้รับมอบหมาย 
สรุปการประเมินด้านที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน มีระดับคุณภาพ ดี 

จุดเด่น  
๑. ผู้เรียนส่วนใหญ่อ่านหนังสือภาษาไทยได้คล่องแคล่ว อันจะส่งเสริมใหผู้้เรียนสามารถเรียนรู้กลุม่ 

สาระการเรียนรู้อื่น ๆ ไดด้ียิ่งขึ้น ผลการพัฒนามาจากการดำเนินงานตามโครงการพัฒนาผู้เรียนเรียนรวม
โดยนำผู้เรียนระดับชั้นมธัยมศึกษาปีที่ ๑ - ๔ ที่บกพร่องในการอ่าน การเขียน มาซ่อมเสริมในช่วงเวลาพัก
กลางวันทำให้สัดส่วนของผู้เรียนที่มีความต้องการพิเศษลดลง  

๒. การดำเนินงานโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้บรรลุ
เป้าหมายส่งผลให้การแข่งขันงานมหกรรมความสามารถทางศิลปหัตถกรรม วิชาการ และเทคโนโลยีของ
ผู้เรียนระดับชาติทีจ่ังหวดับุรีรัมย์ จำนวน ๙ กจิกรรม ได้รับรางวัลเหรียญทองจำนวน ๖ กจิกรรม คือ ๑. 
กิจกรรมการสรา้งอุปกรณ์เพื่อให้บริการ ๒.กจิกรรมการจัดสวนแก้ว ๓. กจิกรรมการจัดคา่ยพกัแรม ๔. 
กิจกรรมการ  จดัสวนถาดแบบชื้น ๕.กิจกรรมการสร้าง Web Application ๖. กจิกรรมการเล่านทิาน 
ประเภทบกพร่องทางการเรียนรู้ ได้รับรางวัลเหรยีญเงิน จำนวน ๓ กิจกรรม คือ  ๑. กิจกรรมการออกแบบ
สิ่งของเครื่องใช้ด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์ ๒. กจิกรรมโครงงานคอมพิวเตอร์ประเภทซอฟต์แวร์ ๓. 
กิจกรรมการจดัทำหนังสอืเล่มเล็ก ประเภทบกพร่องทางการเรียนรู้ 

จุดที่ควรพัฒนา 
๑. ความสามารถของผู้เรียนในการคดิวิเคราะห์ คดิอย่างมีวจิารณญาณ  อภิปรายแลกเปลี่ยนความ 

คิดเห็นและแก้ปัญหา และความสามารถในการสรา้งนวัตกรรม เพราะผู้เรียนส่วนใหญ่ยังไม่ได้ทำงานที่
ร่วมกันอย่างต่อเน่ือง 

๒. การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศของผู้เรียน ห้องคอมพิวเตอร์ขาดความพรอ้มในการใช้จดักิจกรรม  
การเรียนการสอน ทำใหผู้้เรียนบางส่วนขาดความกระตือรือร้น และเบี่ยงเบนความสนใจ 

๓. การใชท้ักษะพื้นฐานและเจตคติที่ดีตอ่อาชพีของผู้เรียน ผู้เรียนยังไม่มีผลงานที่ต่อเน่ือง 
๔. การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด ผู้เรียนยังไม่มีกิจกรรมที่ส่งเสริมให้ 

เคารพหรือให้เกียรติซึ่งกนัและกันที่เด่นชัด 
๕. การมีความภูมิใจในทอ้งถิ่นและความเป็นไทย ผู้เรียนยังไม่มีกิจกรรมเดน่ในการแสดงความ 

ภาคภูมิใจในท้องถิ่น 
๖. การยอมรับที่จะอยูร่่วมกันบนความแตกตา่งและหลากหลาย ผู้เรียนยังไม่มีกิจกรรมเด่นในการ

ปรับพฤติกรรมให้อยูร่่วมกันได้อย่างมีความสุข 
๗. การมีสุขภาวะทางรา่งกายที่ด ีผู้เรียนบางส่วนยังมีน้ำหนัก ส่วนสูงต่ำกว่าเกณฑ์และมากกว่า

เกณฑ์  
ข้อเสนอแนะ 
๑. ผู้เรียนควรได้จดัทำโครงงานอย่างต่อเน่ือง เน้นการทำงานทีต่้องใช้การคดิวิเคราะห์ แลกเปลี่ยน 

เรียนรู้แก้ปัญหาร่วมกัน โครงงานที่จดัทำควรใช้วสัดุที่หาง่ายในทอ้งถิ่น เป็นแนวคิดที่พัฒนาให้เป็น
นวัตกรรมที่แปลกใหม่ มทีฤษฎีทางวิชาการรองรบั ขยายเครือข่ายให้กว้างขวาง เป็นที่ยอมรับในชุมชน 
ตำบล อำเภอจังหวดั และระดับชาต ิบางโครงงานใช้เป็นรายได้ระหว่างเรยีนได้ เช่น โครงงานน้ำยาขนมจีน



๑๗ 
 

แปรรูปอาจพัฒนาให้ไดร้บัอนุญาตจากองคก์ารอาหารและยา (อย.) ได ้หากพร้อมในการจัดโรงเรือนตาม
มาตรฐานขององค์การอาหารและยากำหนด แต่ถ้าโรงเรือนยังไม่พร้อมก็สามารถพัฒนาสูตรให้มีมาตรฐาน
ต่อไป  โครงงานสมุนไพรไล่ยุง ก็ควรพัฒนาหีบห่อการบรรจุสมุนไพรให้กะทัดรดัสวยงาม น่าใช้ เพือ่ดึงดูด
ความสนใจของลูกคา้ เป็นต้น 

๒. ผู้เรียนควรได้เรียนรู้การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารอย่างตอ่เน่ือง เน้นให้ผู้เรียนทุก
คนได้เรียนตามโปรแกรมที่กำหนดในแต่ละระดับชั้น สามารถจัดพิมพ์เป็นเอกสารที่ถูกต้องตามรูปแบบและ 
ออกแบบตามแนวคิดของตนเองได้ โดยสถานศึกษาควรดำเนินการให้คอมพิวเตอร์มคีวามพร้อมในการ
ทำงานอยู่เสมอ 

๓. ผู้เรียนทุกระดับชั้นควรได้ศึกษาดูงานนอกสถานที่เพื่อสืบเสาะหาความรู้ทักษะพื้นฐานและ
อาชีพทีด่ีอย่างต่อเน่ือง แล้วรายงานการศึกษาดูงานเป็นรูปเล่ม โดยเฉพาะผู้เรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖ ทกุ
คนควรให้สืบค้นสาขาที่ตนเองจะเรียนต่อในระดับปริญญาตรวี่าสาขาวิชาทีจ่ะเรียนจะต้องเตรียมวชิาใดบ้าง 
เรียนจบแล้วจะสามารถทำงานที่ไหนได้บ้าง ซึ่งอาจทำรายงานเป็นรูปเล่มหรือไฟล์เอกสารตามที่เห็นสมควร 

๔. ผู้เรียนควรได้เข้าค่ายคุณธรรม จริยธรรมอยา่งต่อเน่ืองเพื่อขัดเกลาให้เป็นคนดีมีคุณธรรม 
ผู้บริหาร ครูผู้สอนและบุคลากรทางการศึกษาควรปฏิบัติเป็นแบบอย่างที่ดีเพื่อให้ผู้เรียนได้ทำตาม เช่น 
สวัสดีดว้ยการยกมือไหวก้ันทุกวันที่พบกันครั้งแรก พยามยามสวสัดีกันใหผู้้เรียนได้เห็นพฤติกรรมที่ดีงาม
ของผู้บริหาร ครูผู้สอนและบุลากรทางการศึกษาในสถานศึกษา เมื่อถึงเวลาที่เหมาะสมก็เชิญชวนให้ผู้เรียน
ทำตามโดยการสวัสดีซึ่งกันและกัน เพื่อเป็นการกระชับความสัมพันธ์ทีด่ตี่อกัน ให้เกียรติ ให้ความเคารพซึ่ง
กันและกัน เป็นต้น 

๕. ผู้เรียนควรได้ศึกษาดงูานในท้องถิ่นว่ามีอะไรทีด่ีที่ควรจะช่วยกันรักษาไว้ ทั้งอาคาร สถานที่ 
และวัฒนธรรมทีด่ีงาม โดยการสัมภาษณ ์ถ่ายภาพ สรุปเป็นรูปเล่มที่ถูกต้องตามแบบและสวยงาม เช่น 
ประเพณี ลงแขกเกี่ยวข้าว การรกัษากฬีาพื้นบ้าน การอนุรักษ์ผาหรือป่าไม้เป็นสมบัติของชุมชนและของ
ชาต ิเป็นต้น 

๖. ผู้เรียนควรได้รว่มโครงการปรับพื้นฐานการอยูร่่วมกันอย่างต่อเน่ือง และควรเน้นทุกชั้นเรียน
เพื่อยอมรับในพฤติกรรมซึ่งกันและกัน และควรจดัแสดงเวทีโชว์โดยเน้นให้ผู้เรียนทุกคนได้ละลายพฤติกรรม
กล้าแสดงในวันสำคัญตา่ง ๆ เช่น วันแม่แห่งชาต ิวันพ่อแห่งชาต ิกิจกรรมโอเพ่นเฮ้า เป็นต้น 

๗. ผู้เรียนควรได้รับการควบคุมภาวะโภชนาการทีด่ีได้รับอาหารที่ถูกหลักโภชนาการมีสารอาหารที่ 
ครบถ้วนทั้งที่บ้านและมีขายในสถานศึกษา โดยเฉพาะในสถานศึกษาควรแนะนำพ่อค้าแม่ค้าจดัอาหาร
จำหน่ายที่เป็นประโยชน์เท่าที่ทำได้และควรมีกจิกรรมร่วมกันทกุชั้นเรียน เช่น กิจกรรมชั่งนำ้หนักประจำ
สัปดาห์ ถ้าผู้เรียนคนใดปรับพฤติกรรมการออกกำลังกาย การรับประทานอาหารทีด่ี พอเหมาะ จนทำให้
น้ำหนัก ส่วนสูงอยู่ในเกณฑ์ปกติของกรมอนามัย สถานศึกษาก็จดัหารางวัลให้ตามที่เห็นสมควร เป็นต้น 

กำหนดการดำเนินการปรับปรุงตามข้อเสนอแนะภายใน ๒ ปี 
 

ด้านที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ  
ผลการดำเนินงาน 

สถานศึกษามีเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจที่ชดัเจน โดยการมีสว่นร่วมของบุคลากรทุกภาคี 
เครือข่ายซึ่งระบุไว้ในแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา โดยใช้ รูปแบบ SAMAKI MODEL ระบุไว้ในแผนปฏิบัติ 
การประจำปี แผนการนิเทศ มีคำสั่งแต่งตั้งผู้รับผดิชอบชัดเจน พัฒนางานวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบ 
ด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาทุกกลุ่มเป้าหมาย จัดทำโครงการพัฒนาหลักสูตร โครงการยกระดับ



๑๘ 
 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกลุ่มสาระการเรียนรู้ จดักิจกรรมการเรียนรู้หลากหลาย ศึกษาแหล่งเรียนรู้ ใช้สื่อ
เทคโนโลยีอย่างเพียงพอ จัดกจิกรรมชุมนุมหลากหลาย เป็นต้น จัดโครงการพัฒนาบุคลากรให้ได้รบัการ
พัฒนาตามความต้องการและจำเป็น ทั้งงานในหน้าที่การสอนและหน้าที่พิเศษ มีการให้ความรู้แก่เพือ่นครู
หลังการอบรมอีกด้วย จดัทำโครงการเขตพื้นที่รบัผิดชอบดูแลความสะอาด  

สถานศึกษาได้มีการประกาศแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามตรวจสอบการดำเนินงานตามมาตรฐาน 
การศกึษาและมาตรฐานการศกึษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนสามัคคีพทิยาคาร ลงวันที่ ๒๕ มีนาคม ๒๕๖๒ โดยม ี
คณะกรรมการสถานศึกษาและคณะครูรว่มเป็นกรรมการ มีหน้าที่ในการตดิตามตรวจสอบและประเมิน 
คุณภาพภายในสถานศึกษา ผลการประเมินตนเองด้านกระบวนการบริหารและการจัดการได้ระดับคุณภาพ 
ดีเลิศ ส่วนผลการประเมินของผู้ประเมินคุณภาพภายนอกอยู่ในระดับคุณภาพ ดี มีความสอดคล้องเพราะผล 
การประเมินห่างกันไม่เกิน ๑ ระดับคุณภาพ มีความเชื่อถือได้ 

สถานศึกษาพัฒนาครูและบุคคลากรทางการศึกษาให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชพี ครูและบุคลากร 
ได้รับการอบรมร้อยละ ๑๐๐ อย่างน้อย ๒๐ ชั่วโมงต่อปี จัดให้มีแหล่งเรียนรู้ภายในภายนอกที่เอื้อต่อการ 
เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ มกีารปรับปรุงภูมิทัศน์และพัฒนาแหล่งเรียนรู้ รวมทั้งซ่อมแซมอาอารสถานที่ชำรดุ
ให้ใช้การได้อยา่งมีคุณภาพ จัดให้มีห้องคอมพวิเตอร์อยา่งเพียงพอ มกีารปฏิบัติจริง ศึกษาแหล่งเรียนรู้งาน 
กิจกรรมประเพณีวัฒนธรรมท้องถิ่น กิจกรรมวันสำคัญ เป็นต้น มีความสมัพันธ์ที่ดกีับผู้เรียน ครู 
คณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครองและผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายเพื่อพัฒนาคณุภาพการศกึษา 
สรุปการประเมินด้านที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ มีระดับคุณภาพ ดี 

จุดเด่น  
สถานศึกษามีกระบวนการบริหารจดัการ มกีารกำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศนแ์ละพันธกิจ ของ 

สถานศึกษาชัดเจนและมีการดำเนินการพัฒนาใหบ้รรลุเป้าหมาย ตามวิสัยทัศน์ พันธกจิ เป็นรูปธรรมชัดเจน 
จุดที่ควรพัฒนา 

๑. การพัฒนางานวชิาการดา้นหลักสูตรและการวดัผลประเมินผล 
๒. การบริหารงานประกันคณุภาพภายในให้เกิดประสิทธิภาพ 

ข้อเสนอแนะ 
๑. สถานศึกษาควรทบทวนปรับหลักสูตรสถานศกึษาและจัดทำระเบียบการวดัผลประเมินผลของ 

สถานศึกษาให้เหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษาที่มุ่งเน้นการจดัการเรียนการสอนในรูปแบบ Active 
Learning 

๒. สถานศึกษาควรพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในให้เป็นรูปธรรมที่ชดัแจนและนำผลการ
ประเมินคุณภาพมาปรับใช้เพื่อปรับปรุงพัฒนาคุณภาพดา้นบริหารจดัการแต่ละประเด็นอย่างต่อเน่ือง 
รวมทั้งการสร้างวิธีปฏิบัติที่เป็นแบบอย่างที่ดี หรอืสร้างนวตักรรมดา้นบรหิารจัดการ 

กำหนดการดำเนินการปรับปรุงตามข้อเสนอแนะภายใน ๒ ปี 
 

ด้านที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
ผลการดำเนินงาน 
 ครูทุกคนมีการจดัทำแผนการวิเคราะห์หลักสูตรสู่การสอน มีการจัดทำแผนจัดการเรียนรู้ มกีารนำ 
แผนมาใช้ในการจัดการเรียนรู้ มีกระบวนการเรียนรู้ผ่านกิจกรรม สื่อ เทคโนโลยี และแหล่งเรียนรู้อย่าง
เหมาะสม มีการวัดประเมินผล การเรียนรู้ของผู้เรียนทั้ง ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้ ผลการประเมินคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ ผลการประเมินการอ่าน การคิดวเิคราะห์และการเขียนสื่อความ ผลการประเมินกิจกรรม



๑๙ 
 

พัฒนาผู้เรียน มีการจดัทำทะเบียนการใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ มีการกำหนดการใช้สื่อ  
เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ ครูใช้เทคนิคการใช้คำถาม เทคนิคการเสริมแรง เทคนิคการสร้าง 
แรงจูงใจ เป็นต้น มีการนำไปใช้ในกระบวนการจดัการเรียนรู้ของผู้เรียน ครูมีระเบียบการวดัและประเมินผล    
มีเครื่องมือทดสอบความรู้ใช้ทดสอบผู้เรียนกลางภาคและปลายภาค สถานศึกษาได้กำหนดให้มีการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ตามกระบวนการชุมชนแห่งการเรียนรู้ (PLC) ทุกวันอังคาร เวลา ๑๕.๓๐ น. ครทูุกคน
ร่วมกันแสดงข้อมูล สภาพปัญหา จากการจัดการเรียนการสอนในสัปดาหท์ี่ผ่านมา ร่วมระดมสมองหา
แนวทางแก้ปัญหาหรือเทคนิควิธีการสอนทีด่ีที่เหมาะสม  

สถานศึกษามีการแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคณุภาพตามหลักเกณฑ์ วธิีการประกันคุณภาพ
ภายในของสถานศึกษา ในการเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูลเชิงประจักษ์มีผลการประเมินสอดคล้องกบัผลการ
ประเมินของสถานศึกษา แสดงให้เห็นว่าสถานศึกษาดำเนินการประเมินคุณภาพมีกระบวนการที่ชดัเจน ผล
การประเมินตนเองด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญได้ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 
ส่วนผลการประเมินของผู้ประเมินคุณภาพภายนอกอยู่ในระดับคุณภาพ ดี มีความสอดคล้องเพราะผลการ
ประเมินห่างกันไม่เกิน ๑ ระดับคุณภาพ มีความเชื่อถือได้ 

สถานศึกษามีการสรุปรายงานโครงการ กิจกรรม ผลการดำเนินงานสะท้อนภาพความสำเร็จของ 
โครงการ ส่งผลให้การบรรลุเป้าหมายตามแผน การดำเนินงานที่ส่งผลต่อการมีพัฒนาการอย่างต่อเน่ืองยัง
ไม่เป็นรูปธรรมที่ชัดเจน และยังไม่มีรูปแบบ วิธีการ ใช้สื่อ เทคโนโลยีและแหล่งเรียนรู้ หรือผลงานครู หรือ 
เทคนิควิธีการสอนของครูที่ส่งผลให้คุณภาพของผู้เรียน มีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล เป็นแบบอย่างที่ดี หรือ 
เป็นนวัตกรรมได้ 
สรุปการประเมินด้านที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ มีระดับคุณภาพ ดี 
จุดที่ควรพัฒนา 

๑. การจดักระบวนการเรียนการสอนของครูที่ยังเน้นครูเป็นศูนย์กลางอยู่ 
๒. การจดักระบวนการวดัผลประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียนที่ยังไม่ชัดเจนเท่าที่ควร 
๓. การจดักระบวนการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ของครูเพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนลงมือปฏิบัติจริง 

ข้อเสนอแนะ 
๑. ครูควรปรับวธิีเรียนเปลี่ยนวิธีสอน หมายถึง การปรับเปลี่ยนวิธีการเรียนการสอน จากการสอน 

โดยให้ผู้เรียนรับรู้จากครผูู้สอน มาเป็นการสอนให้ผู้เรียนเรียนรู้ ครูควรปรับเปลี่ยนบทบาทจากผูแ้สดงเป็นผู้ 
กำกับการแสดง หมายถึง ครูคอยชว่ยชี้แนะ ช่วยเหลือ ให้คำปรึกษาให้ผู้เรียนปฏิบัติกิจกรรมการเรยีนรู้ได้  
อย่างมีประสิทธิภาพ ซึ่งผู้เรียนสามารถวางแผนการเรียนรู ้แสวงหาความรูด้้วยวธิีการที่หลากหลาย โดยการ 
ค้นคว้า สืบค้น สืบเสาะ เป็นต้น สร้างองค์ความรู้ วัดและประเมินผล และนำผลการประเมินมาพัฒนา
ตนเองได้ โดยครูควรใช้เทคนิควิธีการจดัการชั้นเรียนเชิงบวกด้วยการศกึษาพัฒนาการเด็กวัยรุ่น เทคนิค
วิธีการใชค้ำถาม การเสรมิแรง การสรา้งแรงจูงใจและแรงบันดาลใจ เพื่อให้บรรยากาศเอื้อต่อการเรียนรู้ 
อยากรู ้อยากเรียน และให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ได้อย่างเต็มศักยภาพ 

๒. ครูควรปรับพัฒนากระบวนการวดัประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียน ทั้งการประเมินเพื่อพัฒนา  
และการประเมินเพื่อตัดสิน โดยครคูวรวางแผนการวดัประเมินผลเพื่อพัฒนาผู้เรียนในช่วงการเรียนรู้
ระหว่างภาคเรียน กำหนดผลการเรียนรู้ครอบคลุมทั้งองค์ความรู้ ทกัษะ กระบวนการและคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ ผลการเรียนรู้ดงักล่าวควรมีการประเมินเมื่อเสร็จสิ้นกระบวนการจัดการเรียนการสอนของทุก
ช่วงเวลาที่จดัให้ มกีารเรยีนรู้ เป็นคะแนนสะสมที่ผู้เรียนได้ในระหว่างเรียน เมื่อรวมกับผลคะแนนปลายภาค 
เทียบกับเกณฑ์แปลผลเป็นระดับผลการเรียน ๘ ระดับ ต่อไป รวมทั้งการประเมินคุณลักษณะอันพึง

๑๘ 



๒๐ 
 

ประสงค์ตามหลักสูตรการประเมินผลการอ่าน การคิด การเขียนสื่อความ การประเมินผลกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียนและการประเมินสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตร ครูควรมีแผนการนำผลการเรียนรู้แต่ละดา้นไปใช้ใน
การพัฒนาผู้เรียน พัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอน ด้วยกระบวนการวจิัยในชั้นเรียน 

๓. ครูควรใช้กระบวนการชุมชนแห่งการเรียนรู ้(PLC) ในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้เพื่อพัฒนาการ
จัดการเรียนการสอนโดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญที่เป็นรูปแบบการจัดการเรยีนการสอนแบบ Active 
Learning นำผลการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ มีข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาศักยภาพของครูให้สามารถจัดการ
เรียนรู้แบบ Active Learning ได้ ซึ่งแสดงถึงการมีพัฒนาการของครูและบุคลากรทางการศึกษา ในการ
พัฒนาการจัดการเรียนการสอนอย่างต่อเน่ือง 

กำหนดการดำเนินการปรับปรุงตามข้อเสนอแนะภายใน ๒ ปี 
 



๒๑ 

 

ตอนที่ ๒ 
ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

๑. ผลการประเมินรายมาตรฐาน 
    มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพผู้เรียน 
     ๑.ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

ประเด็นพิจารณา มาตรฐานสถานศึกษา 
ผลการประเมินภายในตาม

มาตรฐานสถานศึกษา 
ค่าระดับ
คุณภาพ 

ระดับ
คุณภาพ 

หลักฐานสนับสนุน(ข้อมูล/งาน /โครงการ/กิจกรรม) 

๑.๑ ผู้เรียนมี
ความสามารถใน
การอา่น เขียน 
การสื่อสาร และ
การคดิคำนวณ 

๑. ผู้เรียนร้อยละ ๗๐ มี
ความสามารถในการอา่น 
เขียนภาษาไทยได้เหมาะสม 
โดยมีผลการเรียนเฉลี่ยระดับ 
๓ และได้รับการส่งเสริม
ทักษะภาษาไทยอยา่ง
หลากหลาย 
๒. ผู้เรียนร้อยละ ๗๐ มี
ความสามารถในการคดิ 
คำนวณที่ใช้ในชีวติจริงได้
เหมาะสม โดยมีผลการเรียน
วิชาคณติศาสตร์เฉลี่ยระดับ ๓ 
และได้รับการส่งเสริมทกัษะ
ทางคณิตศาสตร์อย่าง
หลากหลาย 

๑. ผู้เรียนร้อยละ ๙๑.๙๓ มี
ความสามารถในการอา่น 
เขียนภาษาไทยได้เหมาะสม 
โดยมีผลการเรียนเฉลี่ยระดับ 
๓ และได้รับการส่งเสริม
ทักษะภาษาไทยอยา่ง
หลากหลาย 
๒. ผู้เรียนร้อยละ ๖๕.๓๐  มี
ความสามารถในการคดิ 
คำนวณที่ใช้ในชีวติจริงได้
เหมาะสม โดยมีผลการเรียน
วิชาคณติศาสตร์เฉลี่ยระดับ ๓ 
และได้รับการส่งเสริมทกัษะ
ทางคณิตศาสตร์อย่าง
หลากหลาย 

๕ 
 
 
 
 
 
 

๔ 

ยอดเย่ียม 
 
 
 
 
 
 

ดีเลิศ 

โรงเรียนมีการทบทวนมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนสามัคคี
พิทยาคาร เพื่อเป็นกรอบในการทำงานของครู และในวันที่ ๑ 
ตุลาคม ๒๕๖๕ ได้ทำแบบข้อตกลงในการพัฒนางาน 
(Performance Agreement : PA)  ทำให้โรงเรยีนสามารถ
พัฒนาผู้เรียนทั้งด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ และคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ของผู้เรียน โดยมีการดำเนินงานตามมาตรฐาน
ดังนี้ โรงเรียนไดจ้ัดทำโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยและคณติศาสตร์ ได้จดั
กิจกรรมเสริมทักษะทางภาษาไทย เป็นกิจกรรมที่ดำเนินการ
ระหว่างภาคเรียน ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ดังนี้ จดักจิกรรมวัน
สุนทรภู่ มีการประกวดแต่งคำประพันธ์ วาดภาพ ประกวดตวั
ละคร 



๒๒ 
 

 

 

ประเด็นพิจารณา มาตรฐานสถานศึกษา 
ผลการประเมินภายในตาม

มาตรฐานสถานศึกษา 
ค่าระดับ
คุณภาพ 

ระดับ
คุณภาพ 

หลักฐานสนับสนุน(ข้อมูล/งาน /โครงการ/กิจกรรม) 

๑.๑ ผู้เรียนมี
ความสามารถใน
การอา่น เขียน 
การสื่อสาร และ
การคดิคำนวณ 
(ต่อ) 

๓. ผู้เรียนร้อยละ ๘๐ ผา่น
เกณฑ์การประเมินการอา่นคิด
วิเคราะห์ และเขียน 

๓. ผู้เรียนร้อยละ ๙๖.๗๑ 
ผ่านเกณฑ์การประเมินการ
อ่านคิดวิเคราะห์ และเขียน 
 

๕ ยอดเย่ียม การส่งเสริมให้นักเรียนได้มีการเสริมสรา้งทักษะทางการเรียน
ผ่านการทดสอบดว้ยโปรแกรม Quizizz และ Kahoot ในทุก
ระดับชั้น มีผลการทดสอบระดับชาติ O-NET ระดบัชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ ๓  แบบอัตนัย สูงกวา่ระดับประเทศ และ
สูงข้ึนกว่าปีการศึกษา ๒๕๖๔ ร้อยละ ๗.๐๗ ระดบัชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ ๖  มีผลการทดสอบ O-NET สูงกว่า
ระดับประเทศและสูงข้ึนกว่าปีการศึกษา ๒๕๖๔ ร้อยละ 
๐.๕๙ โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการ
เรียนรู้คณิตศาสตร์นอกจากการจดัการเรียนการสอนตาม
หลักสูตรแล้วก็ได้จัดกิจกรรมเสริมเช่น การส่งเสรมิทักษะการ
คิดเลขเร็ว การส่งเสริมทกัษะการคดิ รวมถึงการสอนเสริม
ให้กับนักเรียนที่มีความสนใจทางคณติศาสตร์เป็นพิเศษ มีผล
การทดสอบระดับชาติ O-NET ระดับชั้นมัธยมศกึษาปีที่ ๓  
แบบอัตนัย สูงกว่าระดับประเทศ และสูงข้ึนกว่าปีการศึกษา 
๒๕๖๔ ร้อยละ ๙๐.๓๙ ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที ่๖  มผีลการ
ทดสอบ O-NET สูงกวา่ระดับประเทศ และสูงข้ึนกว่าปี
การศกึษา ๒๕๖๔ ร้อยละ ๔๑.๖๓ ครูทกุรายวิชามีการ
พัฒนาการอ่านคดิวิเคราะห์ และเขียนในรายวิชาที่ตน
รับผิดชอบและวัดประเมินผลหลังเสร็จสิ้นการสอน โรงเรียนได้
ดำเนินการคดักรองผู้เรียนตามโครงการพัฒนานักเรียนเรียน 



๒๓ 
 

 

 

ประเด็นพิจารณา มาตรฐานสถานศึกษา 
ผลการประเมินภายในตาม

มาตรฐานสถานศึกษา 
ค่าระดับ
คุณภาพ 

ระดับ
คุณภาพ 

หลักฐานสนับสนุน(ข้อมูล/งาน /โครงการ/กิจกรรม)  

๑.๑ ผู้เรียนมี
ความสามารถใน
การอา่น เขียน 
การสื่อสาร และ
การคดิคำนวณ 
(ต่อ) 

    รวม ในต้นปีการศกึษาเพือ่ประเมินการอ่านเขียนและคิด
คำนวณ หากพบผู้เรียนมคีวามบกพร่องทางการเรยีนรู้มีการจัด
สอนเสริมช่วงพักกลางวนั และแจ้ง ครูผู้สอนทุกรายวชิาเพื่อ
ดูแลผู้เรียนกลุ่มนี้เป็นกรณีพิเศษ โดยในปีการศึกษา ๒๕๖๕ มี
นักเรียนเรียนรวมทั้งสิ้น  ๑๗ คน  

๑.๒ ผู้เรียนมี
ความสามารถใน
การคดิ วิเคราะห์ 
คิดอย่างมี
วิจารณญาณ 
อภิปราย 
แลกเปลี่ยนความ
คิดเห็นและแก้ไข
ปัญหา 

ผู้เรียนทุกห้อง มี
ความสามารถในการคดิ 
วิเคราะห์ คดิอย่างมี
วิจารณญาณ อภิปราย 
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและ
แก้ปัญหา โดยการทำ
โครงงาน ห้องละ ๑ โครงงาน  
 

ผู้เรียนทุกห้อง มี
ความสามารถในการคดิ 
วิเคราะห์ คดิอย่างมี
วิจารณญาณ อภิปราย 
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและ
แก้ปัญหา โดยการทำ
โครงงาน 
 

๕ ยอดเย่ียม โรงเรียนสนับสนุนให้ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดจำแนก
แยกแยะ ใคร่ครวญไตร่ตรอง พจิารณาอยา่งรอบคอบ โดยใช้
เหตุผลประกอบการตดัสนิใจ มีการอภิปรายแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็น และแก้ปัญหาอย่างมีเหตุผล ให้ทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้จัดกจิกรรมการเรยีนรู้ในรูปแบบกลุ่มเพื่อให้เพื่อนช่วย
เพื่อน หรือจัดการเรียนการสอนแบบโครงงาน มีการจดั
โครงการส่งเสริมโครงงานสู่การเรียนรู้ กลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีเป็นผู้รับผิดชอบ โครงการโรงเรียน
คุณธรรม โดยกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาศาสนาและ
วัฒนธรรม ซึ่งทำให้นักเรยีนทุกคนมีส่วนร่วม ให้ผูเ้รียนทุกคน
ได้ทำโครงงานอย่างน้อย ๑ โครงงาน ในรายวิชา IS ระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ ๒ และ ๔ มีการนำเสนองานต่อคณะกรรมการ
ประเมิน 
 
 



๒๔ 
 

 

 

ประเด็นพิจารณา มาตรฐานสถานศึกษา 
ผลการประเมินภายในตาม

มาตรฐานสถานศึกษา 
ค่าระดับ
คุณภาพ 

ระดับ
คุณภาพ 

หลักฐานสนับสนุน(ข้อมูล/งาน /โครงการ/กิจกรรม)  

๑.๓ ผู้เรียนมี
ความสามารถใน
การสร้าง
นวัตกรรม 

ผู้เรียนมีความสามารถในการ
รวบรวมความรู้ได้ทั้งด้วย
ตัวเองและการทำงานเป็นทีม 
เชื่อมโยงองค์ความรู ้และ
ประสบการณ์มาใช้ในการ
สร้างสรรค์สิ่งใหม่ๆ อาจเป็น
แนวความคิด โครงการ 
โครงงาน ชิ้นงาน ผลผลิตมี
ผลงานในระดับเขตพื้นทีแ่ละ
ระดับสูงข้ึน 

ผู้เรียนมีความสามารถในการ
รวบรวมความรู้ได้ทั้งด้วย
ตัวเองและการทำงานเป็นทีม 
เชื่อมโยงองค์ความรู ้และ
ประสบการณ์มาใช้ในการ
สร้างสรรค์สิ่งใหม่ๆ อาจเป็น
แนวความคิด โครงการ 
โครงงาน ชิ้นงาน ผลผลติมี
ผลงานในระดับโรงเรียน 

๕ 
 
 
 

ยอดเย่ียม 
 
 
 

ผู้เรียนมีความสามารถในการรวบรวมความรู้ไดท้ั้งด้วยตวัเอง
และการทำงานเป็นทีม เชื่อมโยงองค์ความรู้ และประสบการณ์
มาใช้ในการสร้างสรรค์สิง่ใหม่ๆ อาจเป็นแนวความคิด 
โครงการ โครงงาน ชิ้นงาน ผลผลิต โดยผู้เรียนไดร้ับการพัฒนา
โรงเรียสนับสนุนความสามารถในการสรา้งนวัตกรรมของ
นักเรียน ผ่านกิจกรรมการเรียนการสอนในห้องเรียน กิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน กิจกรรมชมุนุม ส่งเสริมนักเรียนเข้าร่วมแข่งขัน
ทักษะทางวิชาการจนเกดิผลงานเชิงประจักษ์ดังนี้ งาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับชาติ ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
ครั้งที่ ๗๐ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ โดยได้รับรางวัลดังนี้ 
รางวัลรองชนะเลิศอันดบัที่ ๑ การประกวดภาพยนตร์สั้น ม.๑ 
- ม.๓ รางวัลเหรียญทอง การประกวดเล่านิทานคณุธรรม ม.๑ 
- ม.๓ รางวัลเหรียญทอง การแข่งขันการวาดภาพระบายสี 
ประเภทบกพร่องทางการเรียนรู้ ม.๑ - ม.๓ รางวลัเหรียญเงิน 
การประกวดโครงงานคอมพิวเตอร์ประเภทซอฟตแ์วร์ ม.๑  -
ม.๓ รางวัลเหรียญเงิน การแข่งขันวาดภาพระบายสี ม.๑ - ม.
๓ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับเขตพื้นที่ เข้าร่วม ๓๓  
รายการ  รางวัลเหรียญทอง ๒๗ รายการ  เหรียญเงิน ๔  
รายการ  เหรียญทองแดง ๒ รายการ 
 
 



๒๕ 
 

 

 

ประเด็นพิจารณา มาตรฐานสถานศึกษา 
ผลการประเมินภายในตาม

มาตรฐานสถานศึกษา 
ค่าระดับ
คุณภาพ 

ระดับ
คุณภาพ 

หลักฐานสนับสนุน(ข้อมูล/งาน /โครงการ/กิจกรรม) 

๑.๔ ผู้เรียนมี
ความสามารถใน
การใช้เทคโนโลยี 
สารสนเทศและ
การสื่อสาร 

ผู้เรียนร้อยละ ๙๐ สามารถใช้
อินเทอร์เน็ตในการสืบคน้
ข้อมูล 
 

ผู้เรียนร้อยละ ๑๐๐ สามารถ
ใช้อินเทอร์เน็ตในการสืบค้น
ข้อมูล  

๕ ยอดเย่ียม โรงเรียนสนับสนุนการใชเ้ทคโนโลยีเพื่อการเรียนรูแ้ละอย่าง
สร้างสรรค์ ผ่านการรูปแบบวิธีการที่หลากหลายทั้งใน
ห้องเรียนและนอกห้องเรียนตามโครงการพัฒนาทกัษะการใช้ 
ICT เพื่อการเรียนรู้ โดยดำเนินกิจกรรมดังนี้ มกีารกำหนด
รายวชิาวทิยาการคำนวณ และการออกแบบเทคโนโลยีใน
รายวชิาพื้นฐานและบรรจุรายวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศเป็น
วิชาเพิ่มเติมทุกระดับชั้น โดยไดจ้ัดสาระวชิาดังนี ้๑) การจัดทำ
เอกสารวิชาการ การคำนวณ นำเสนอผลงาน ด้วยโปรแกรม 
Microsoft Office Online เช่น Word, Excel, PowerPoint  
๒) การสร้างหนังสืออิเลก็ทรอนิกส ์โปรแกรม Desktop 
Author ๖.๕.๑ ๓) การสร้าง Web Pape ด้วย โปรแกรม 
Adobe Dreamweaver ๘ ๔) การออกแบบสิ่งของเครื่องใช้ 
ด้วยโปรแกรม Google Sketch UP ๕) การออกแบบ ตกแต่ง
ภาพ ด้วยโปรแกรม Photoshop cs๖ ๖) การตัดต่อ
ภาพยนตร์ ด้วย โปรแกรม Corel Video Studio X๑๐ ครูได้
พัฒนาเวบ็ไซต์ด้วย Google site ใช้แอพลิเคชัน Quizizz 
/Kahoot/ Google form ในการทำแบบทดสอบ สร้าง
บทเรียนออนไลน์ Computer classroom by 
Krunuttapqrn tongon /ด้วย Google site โดยผู้เรียนมีการ
ผลการเรียนระดับดีขึ้นไปร้อยละ ๖๓.๖๕ และ ผูเ้รียนร้อยละ 
๑๐๐ สามารถใช้อินเทอร์เน็ตในการสืบค้นข้อมูล 



๒๖ 
 

 

 

ประเด็นพิจารณา มาตรฐานสถานศึกษา 
ผลการประเมินภายในตาม

มาตรฐานสถานศึกษา 
ค่าระดับ
คุณภาพ 

ระดับ
คุณภาพ 

หลักฐานสนับสนุน(ข้อมูล/งาน /โครงการ/กิจกรรม)  

๑.๕ ผู้เรียนมี
ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนตาม
หลักสูตร
สถานศึกษา 

ผู้เรียนร้อยละ ๗๐ มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับ 
๓ (ดี) ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู ้
 

ผู้เรียนร้อยละ ๗๔.๑๙ มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตาม
เกณฑ์ที่กลุ่มสาระการเรยีนรู้
กำหนด 

๕ ยอดเย่ียม โรงเรียนมีการวิเคราะห์ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนจากรายวิชาใน
โรงเรียน และผลสัมฤทธิท์างการเรียนระดับชาติขัน้พื้นฐาน 
(O-NET) จากนั้นนำมาเป็นข้อมูลเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน หรือไม ่อยา่งไร (ตอบให้เห็นถึงกระบวนการ)  

โรงเรียนนำรูปแบบการบริหารงานแบบ PATTANA 
MODEL มายกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และผลการ
ทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ดังนี ้
 P (Plan) โรงเรียนจัดมแีผนการยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน และผลการทดสอบระดับชาติอยา่งต่อเน่ือง โดย
เมื่อผลการทดสอบปลายปี และผลการทดสอบระดับชาติ
ประกาศในเดือนมีนาคม ครูจดัทำรายงานผลการสอนของ
ตนเอง ก่อนปิดภาคเรียนครูร่วมกันวิเคราะห์ผลสมัฤทธิ์
ทางการเรียน และผลทดสอบระดับชาติวา่มาตรฐานใดตำ่กวา่
ระดับประเทศ เพื่อตรวจสอบว่ามีตัวชี้วัดใดที่ยังสอนไม่ครบ
บ้างเพื่อปรับวิธีเรียนของนักเรียน เปลี่ยนวิธีสอนของครูให้
สอดคล้องกับการวดัประเมินผลตามหลักสูตรแกนกลาง และ
แนวทางการประเมินของสถาบันทดสอบทางการศึกษา
แห่งชาติเพื่อวางแผนการสอนในภาคเรียนถัดไป 
 A (Activity) กำหนดกิจกรรมปฏิทินการทำงานเพื่อ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน การจัดทำแบบบันทึก 



๒๗ 
 

 

 

ประเด็นพิจารณา มาตรฐานสถานศึกษา 
ผลการประเมินภายในตาม

มาตรฐานสถานศึกษา 
ค่าระดับ
คุณภาพ 

ระดับ
คุณภาพ 

หลักฐานสนับสนุน(ข้อมูล/งาน /โครงการ/กิจกรรม)  

๑.๕ ผู้เรียนมี
ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนตาม
หลักสูตร
สถานศึกษา(ต่อ) 

    ข้อตกลงในการยกระดับผลสัมฤทธิ์ ส่งครูเข้ารว่มอบรมเพื่อ
พัฒนาความรู้และเทคนิคการสอน กิจกรรมการนิเทศโดย
คณะกรรมการนิเทศของโรงเรียน กิจกรรมการเยี่ยมชั้นเรียน 
กิจกรรมการประชุมกลุ่ม PLC ๒ ชั่วโมงต่อหน่ึงสัปดาห์ 
สรุปผลและรายงานเพื่อส่งเสริมนวัตกรรมการเรยีนรู้สู่ 
ห้องเรียน 
    T (Technology) สนับสนุนครูให้ใช้เทคโนโลยีในการ
จัดการเรียนการสอน การบริหารชั้นเรียนเพื่อให้  การ
ปฏิบัติงานเกิดความสะดวกรวดเร็ว จดัทำคลังความรู้ คลัง
ข้อสอบ ห้องเรียนออนไลน์ ติดตามการประกาศสอบรูปแบบ
การสอบและ Test Blue print จากสำนักทดสอบทาง
การศกึษา 
    T (Teamwork) แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานอย่าง
ชัดเจน มีท่านผู้บริหารเป็นผู้เชี่ยวชาญ และมีหัวหน้ากลุ่มงาน 
หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้เป็นที่ปรึกษา จัดหาทมีวิทยากร
ภายนอกที่มีความรู้มาช่วยสนับสนุนเพื่อจะสามารถแก้ไข
ปัญหาได้ทันท่วงที  
     A (Assignment) กำหนดหน้าที่ภาระงานการสอนของ
ครูอย่างชดัเจน การจดัการเรียนรู้ผา่นกระบวนการคิดและ
ปฏิบัติจริงสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชวีิตได้ใช้สือ่ เทคโนโลยี
สารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้. มกีารบริหาร 



๒๘ 
 

 

 

ประเด็นพิจารณา มาตรฐานสถานศึกษา 
ผลการประเมินภายในตาม

มาตรฐานสถานศึกษา 
ค่าระดับ
คุณภาพ 

ระดับ
คุณภาพ 

หลักฐานสนับสนุน(ข้อมูล/งาน /โครงการ/กิจกรรม)  

๑.๕ ผู้เรียนมี
ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนตาม
หลักสูตร
สถานศึกษา(ต่อ) 

    จัดการชั้นเรียนเชิงบวกตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็น
ระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน จัดปฏิทินสอนเสริมให้
นักเรียนเพิ่มเติม 
     N (Network) คณะกรรมการนิเทศภายในโรงเรียนเข้า
เย่ียมชั้นเรียน อย่างน้อยภาคเรียนละ ๑ ครั้ง และมีการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและ
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้   
    A (Action) นำผลสะท้อนกลับลงสู่ห้องเรียน จัดทำสรุป
การสอน และรายงานผลการดำเนินงานเมื่อสิ้นภาคเรียน 

๑.๖ ผู้เรียนมี
ความรูท้ักษะ
พื้นฐานและเจต
คติที่ดตี่องาน
อาชีพ 

ผู้เรียนทุกคน ไดร้ับการแนะ
แนวการศึกษาต่อและเตรียม
ความพร้อมเข้าสู่การประกอบ
อาชีพ 
 

ผู้เรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปี
ที่ ๓ และ ๖ ทุกคน ไดร้บัการ
แนะแนวการศึกษาต่อและ
เตรียมความพร้อมเข้าสู่การ
ประกอบอาชีพ 
 

๕ ยอดเย่ียม ผู้เรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ และชั้นมัธยมศกึษาปีที่ ๖ 
ได้รับการวัดแวดความถนัดทางอาชีพ เพือ่วางแผนการเรียน
ของตนเองตามโครงการแนะแนวการศึกษาต่อและอาชีพ  เข้า
ร่วมกิจกรรมงานตลาดนดัหลักสูตรของหน่วยงานภายนอก 
มีการจดัตวิ GAT –PAT สำหรับนักเรียนมัธยมศึกษาปีที่ ๖ 
การเข้ารว่มกิจกรรมการติวจากหน่วยงานภายนอก 
แนะแนวการศึกษาต่อใหร้ะดับ ชั้น ม.๓ - ม.๖ นกัเรียนทุกคน
มีโอกาสฝึกการทำงานในสถานการณ์จริงโดยเป็นจิตอาสาใน
ชุมชน ทั้งงานบุญ งานประเพณี ทำหน้าที่จัดสถานที่ เป็นผู้
ประสานงานกลายเป็นกำลังหลักของชุมชน มีการ ส่งเสริม
ทักษะอาชีพนักเรียนผา่นกิจกรรมดังนี้ ๑) หลักสูตรวิชาชีพ
ระยะสั้น ภายใต้โครงการหลักสูตรต่อเน่ืองเชื่อมโยงการศึกษา  



๒๙ 
 

 

 

ประเด็นพิจารณา มาตรฐานสถานศึกษา 
ผลการประเมินภายในตาม

มาตรฐานสถานศึกษา 
ค่าระดับ
คุณภาพ 

ระดับ
คุณภาพ 

หลักฐานสนับสนุน(ข้อมูล/งาน /โครงการ/กิจกรรม)  

๑.๖ ผู้เรียนมี
ความรูท้ักษะ
พื้นฐานและเจต
คติที่ดตี่องาน
อาชีพ(ต่อ) 

    ขั้นพื้นฐานกับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษาในจังหวดัอุดรธาน ี
“ระบบโซลาเซลล์เพื่อการเกษตร” สำหรับนักเรียนระดับชั้น
มัธยมศึกษาตอนปลาย ๒) จัดกิจกรรมเสริมทักษะอาชีพ การ
ปลูกผักปลอดสารพิษ สำหรับนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 
๒ ๓) นักเรียนที่สนใจเข้าร่วมฝึกทกัษะอาชพีการปั้นมังกรจาก
ขี้เลื่อย มีนักเรียนเข้าร่วมจำนวน  ๒๑ คน ๔) นำนักเรียน
ศึกษาแหล่งเรียนรู้ เพื่อศกึษาทักษะอาชี ณ ถนนคนเดิน 
อำเภอเชียงคาน จังหวัดเลย จากการรายงานผลการตดิตาม
ผู้เรียนพบว่า ในปีการศึกษา ๒๕๖๕ มีผู้เรียนชั้นมธัยมศึกษาปี
ที่ ๓ ศกึษาต่อ ร้อยละ ๑๖.๑๓ โดย ศึกษาต่อระดบัชั้น
มัธยมศึกษาตอนปลาย คดิเป็นร้อยละ ๘๓.๘๗ ผู้เรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ ๖ ศึกษาต่อระดับอุดมศกึษา ร้อยละ ๙๑.๖๗ 
ทำงาน คดิเป็นร้อยละ ๘.๓๓ 

ภาพรวมระดับคุณภาพ ๔.๙๔ ยอดเยี่ยม  
  
 
 
 
 
 
 



๓๐ 
 

 

 

 ๒.  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
 

ประเด็นพิจารณา มาตรฐานสถานศึกษา 
ผลการประเมินภายในตาม

มาตรฐานสถานศึกษา 
ค่าระดับ
คุณภาพ 

ระดับ
คุณภาพ 

หลักฐานสนับสนุน 
(ข้อมูล/งาน /โครงการ /กิจกรรม) 

๒.๑ ผู้เรียนมี
คุณลักษณะและ
ค่านิยมที่ดีตามที่
สถานศึกษากำหนด 
 

๑.ผู้เรียนร้อยละ ๙๐ 
ผ่านเกณฑ์การประเมิน
คุณลักษณะที่พึงประสงค์
ตามที่สถานศึกษา
กำหนด 
 
๒.ผู้เรียนร้อยละ ๙๐ เข้า
ร่วมการสอบธรรมศึกษา 
 
 
๓.ผู้เรียนร้อยละ ๙๐ เข้า
ร่วมกิจกรรมสวดมนต์สุด
สัปดาห์ 

๑. ผู้เรียนร้อยละ ๘๙.๘๙ 
ผ่านเกณฑ์การประเมิน
คุณลักษณะที่พึงประสงค ์
 
 
 
๒. ผู้เรียนเข้าร่วมการสอบ
ธรรมศกึษา จำนวน ๑๐๒ 
คน 
 
 
๓.ผู้เรียนร้อยละ ๑๐๐ เข้า
ร่วมกิจกรรมสวดมนต์สุด
สัปดาห์ 

๕ 
 
 
 
 
 

๕ 
 
 
 

๕ 
 

ยอดเย่ียม 
 
 
 
 
 

ยอดเย่ียม 
 
 

ยอดเย่ียม 
 

โรงเรียนมุ่งพัฒนาให้ผู้เรยีนมีคุณธรรมนำความรู ้ตามอัตลกัษณ์
ของสถานศึกษา คือ “มารยาทดี มีน้ำใจ” ผา่นรายงานผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน โครงการพฒันาคุณลักษณะที่พึงประสงค์ โครงการ
โรงเรียนคุณธรรม ส่งเสรมิการทำความดีผา่นวิธกีารที่หลากหลาย
เช่น การบริจาคโลหิต การทำกิจกรรมจิตอาสางานศพในชุมชน 
ร่วมกิจกรรมงานบุญประเพณี  สวดมนต์สดุสัปดาห์ การทดสอบ
ธรรมศกึษา โดยในปีการศึกษา ๒๕๖๕ เข้ารับการทดสอบจำนวน 
๑๐๒ คน นักธรรมตรี ๔๐ คน นักธรรมโท ๒๙ คน  นักธรรมเอก 
๓๓ คน มีการประเมินความโปร่งใสในการดำเนิน งานของ
สถานศึกษาออนไลน์ (Integrity & Transparency Assessment 
online : ITA online) และได้รับเกียรติบัตรการดำเนินงานใน
ระดับ AA จากสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาอุดรธานี
เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาอุดรธานี นักเรียนผ่านเกณฑ์
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ร้อยละ ๙๖.๐๓ ผา่นเกณฑ์การประเมิน 
นักเรียนนักเรียนร้อยละ ๑๐๐ เข้าร่วมสวดมนต์สดุสัปดาห์  
 
 
 
 



๓๑ 
 

 

 

ประเด็นพิจารณา มาตรฐานสถานศึกษา 
ผลการประเมินภายในตาม

มาตรฐานสถานศึกษา 
ค่าระดับ
คุณภาพ 

ระดับ
คุณภาพ 

หลักฐานสนับสนุน 
(ข้อมูล/งาน /โครงการ /กิจกรรม) 

๒.๒ ผู้เรียนมีความ
ภาคภูมิใจใน
ท้องถิ่นและความ
เป็นไทย 

ผู้เรียนร้อยละ ๘๕ มี
ความภูมิใจในท้องถิ่น 
เห็นคุณค่าของความเป็น
ไทย มีส่วนรว่มในการ
อนุรักษ์วัฒนธรรมและ
ประเพณีไทย รวมทั้งภูมิ
ปัญญาไทยแต่งกายชุด
พื้นเมืองและเข้าร่วม
ประเพณีท้องถิ่น 

๑.ผู้เรียนร้อยละ ๑๐๐ แต่ง
กายชุดพื้นเมืองและเข้าร่วม
ประเพณีท้องถิ่น มีส่วนรว่ม
ในการอนรุักษ์วัฒนธรรม
และประเพณีไทย รวมทัง้ภูมิ
ปัญญาไทยแต่งกายชุด
พื้นเมืองและเข้าร่วม
ประเพณีท้องถิ่น 
 

๕ ยอดเย่ียม โรงเรียนส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความภาคภูมใิจในท้องถ่ินและความ
เป็นไทย ตามโครงการส่งเสริมความภาคภูมิใจในประเพณีท้องถิ่น
และความเป็นไทย เพื่อให้ผู้เรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมร่วมกับชุมชน
ทั้งงานบุญ งานประเพณี ให้นักเรียนใกล้ชิดเกดิความรกัหวงแหน
วัฒนธรรมท้องถิ่น ในปีการศึกษา ๒๕๖๕ ได้เข้ารว่มงานกิจกรรม
จิตอาสางานศพและงานบวช จำนวน ๒ ครั้ง เข้าร่วมงานบุญ
ประเพณี จำนวน ๑ ครั้ง นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ เข้าร่วมผ้าป่าใน
โรงเรียนให้นักเรียนได้จัดเตรียมสถานที่ อาหาร มผีู้ปกครองมาพา
ห่อข้าวต้ม   

๒.๓ ผู้เรียนยอมรับ
ที่จะอยู่ร่วมกันบน
ความแตกต่างและ
หลากหลาย 

ผู้เรียนร้อยละ ๘๕ 
ยอมรับและอยู่ร่วมกัน
บนความแตกตา่ง
ระหว่างบุคคลในดา้น 
เพศ วัย เชื้อชาต ิศาสนา 
ภาษาวัฒนธรรม 
ประเพณี 

ผู้เรียนร้อยละ ๑๐๐ ยอมรับ
และอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่างระหว่างบุคคลใน
ด้าน เพศ วัย เชื้อชาต ิ
ศาสนา ภาษาวัฒนธรรม 
ประเพณี 

๕ ยอดเย่ียม โรงเรียนส่งเสริมให้ผู้เรียนยอมรับการอยูร่่วมกันบนความแตกตา่ง
และหลากหลาย โดย โรงเรียนจัดโครงการส่งเสรมิประชาธิปไตย
ในโรงเรียน โดยในปีการศึกษา ๒๕๖๕ นักเรียนรอ้ยละ ๑๐๐ เข้า
ร่วมเลือกตั้งสภานักเรียน มีคณะกรรมการสภานักเรียนเป็นคณะ
ผู้นำในการทำงาน ประสานงานระหว่างครูและนักเรียน เป็น
ตัวแทนโรงเรียนเข้าร่วมกิจกรรมกับหน่วยงานหรอืชุมชน  

๒.๔ ผู้เรียนมีสุข
ภาวะทางร่างกาย
และจิตสังคม 

๑.ผู้เรียนร้อยละ ๙๐ มี
สุขภาวะทางดา้นร่างกาย
ตามเกณฑ์ของกรม  

๑.ผู้เรียนร้อยละ ๙๗.๗๕  มี
สุขภาวะทางดา้นร่างกาย
ตามเกณฑ์ของกรมอนามยั 
 

๕ ยอดเย่ียม โรงเรียนจัดโครงการส่งเสริมสุขภาพ มกีารชั่งน้ำหนักวัดส่วนสูง
นักเรียน ตรวจสุขภาพจากโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพประจำ
ตำบลผากลางนา โรงพยาบาลน้ำโสม ให้ความรู้เรือ่งเพศศึกษา 
ได้รับการสนับสนุนการฉีดพ่นฆ่าเชื้อ จากโรงพยาบาลส่งเสริม 



๓๒ 
 

 

 

ประเด็นพิจารณา มาตรฐานสถานศึกษา 
ผลการประเมินภายในตาม

มาตรฐานสถานศึกษา 
ค่าระดับ
คุณภาพ 

ระดับ
คุณภาพ 

หลักฐานสนับสนุน 
(ข้อมูล/งาน /โครงการ /กิจกรรม)  

๒.๔ ผู้เรียนม ี
สุขภาวะทาง
ร่างกายและจิต
สังคม(ต่อ) 

อนามัย รักษาสุขภาพ
กาย สุขภาพจิต อารมณ ์
และสังคม และแสดง 
ออกอย่างเหมาะสม 
ในแต่ละช่วงวัยสามารถ
อยู่ร่วมกับคนอื่นอย่างมี
ความสุข เข้าใจผู้อื่น ไม่มี
ความขัดแย้งกับผู้อื่น 
๒. โรงเรียนมีระบบดูแล
ช่วยเหลือผู้เรียนที่มี
คุณภาพ 

 
 
 
 
 
 
 
 
๒.โรงเรียนมีระบบดูแล
ช่วยเหลือผู้เรียนที่มี
กระบวนการและข้ันตอน 

 
 
 
 
 
 
 
 

๕ 

 
 
 
 
 
 
 
 

ยอดเย่ียม 

สุขภาพประจำตำบลผากลางนา องคก์ารบริหารสว่นตำบลสามัคคี
ร่วมกับอสม.มาทำความสะอาดกำจัดแหล่งเพาะพันธุ์ยุงลาย มีการ
จัดทำข้อมูลนักเรียนเพื่อขอรับทุนสนับสนุนจากหน่วยงานหรือ
บุคคลภายนอก สำหรับโครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน โรงเรียนได้จดัปฏิทินการออกเยี่ยมบ้านนักเรียน โดยในปี
การศกึษา ๒๕๖๕ โรงเรยีนได้จัดประชุมผู้ปกครองภาคเรียนละ ๑ 
ครั้ง จดักิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียนร้อยละ ๑๐๐ มีการคดักรอง
นักเรียนรายบุคคลในดา้น ต่าง ๆ จดักิจกรรมส่งเสริมพัฒนา 
ป้องกันและช่วยเหลือนักเรียนตามผลการคัดกรองนักเรียนด้าน
ต่าง ๆ ตลอดปีการศึกษา และประสานงานผู้ปกครองอย่างใกล้ชิด
กรณีนักเรียนกลุ่มเสี่ยง โรงเรียนเข้าร่วมโครงการสถานศึกษาสีขาว 
ปลอดอบายมุข และได้รบัรางวัลดีเด่น ระดับเงิน  

ภาพรวมระดับคุณภาพ ๕.๐๐ ยอดเยี่ยม  
ภาพรวมระดับคุณภาพ มาตรฐานที่ ๑ ๔.๙๗ ยอดเยี่ยม  

 
 
 
 
 
 
 



๓๓ 
 

 

 

มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ประเด็นพิจารณา มาตรฐานสถานศึกษา 
ผลการประเมินภายในตาม

มาตรฐานสถานศึกษา 
ค่าระดับ
คุณภาพ 

ระดับ
คุณภาพ 

หลักฐานสนับสนุน 
(ข้อมูล/งาน /โครงการ /กิจกรรม) 

๑. มีเป้าหมายและ
วิสัยทัศน์ และพันธ
กิจที่ชัดเจน 

สถานศึกษากำหนด
เป้าหมาย วิสัยทัศน์ และ
พันธกิจ ไว้อยา่งชัดเจน 
สอดคล้องกับบริบทของ
สถานศึกษา ความต้องการ
ของชุมชน ท้องถิ่น 
วัตถุประสงค์ของแผนการ
ศึกษาแห่งชาต ินโยบายของ
รัฐบาลและของต้นสังกัด
รวมทั้งทันตอ่การ
เปลี่ยนแปลงของสังคม โดย
การมีสว่นร่วมของบุคลากร
ทุกภาคีเครือข่าย เพื่อพฒันา
คุณภาพการศกึษา 
 
 
 
 
 

โรงเรียนมีการจัดทำ
วิสัยทัศน์ พันธกิจ และ 
เป้าหมาย โดยการมีส่วน
ร่วมของบุคลากรทกุภาคี
เครือข่าย เพื่อพัฒนา
คุณภาพการศกึษา 

๕ ยอดเย่ียม โรงเรียนได้ทบทวนเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกจิตามบริบท
ของสถานศึกษา ความตอ้งการของชุมชน ท้องถิ่น 
วัตถุประสงค์ของแผนการศึกษาแห่งชาติ นโยบายของรัฐบาล
และของต้นสังกัดรวมทั้งทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม โดย
การมีสว่นร่วมของบุคลากรทุกภาคีเครือข่าย เพื่อพัฒนา
คุณภาพการศกึษาผลการดำเนินงาน  ในปีการศกึษา ๒๕๖๕
โรงเรียนได้มีมีการนำผลการประเมินคุณภาพภายในปี
การศกึษา ๒๕๖๔ และผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบ ๔  
มาทบทวนและปรับปรุงแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาปี
การศกึษา ๒๕๖๕ – ๒๕๖๗ เพื่อเป็นแผนในการทำงาน 
ทบทวนมาตรฐานสถานศึกษาและค่าเป้าหมาย จัดทำคู่มอืการ
ประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานเพื่อการ
ประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา จดัทำแผนปฏิบัติการ
ประจำป ีจัดทำโครงการที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศกึษา 
 
 
 
 
 
 



๓๔ 
 

 

 

ประเด็นพิจารณา มาตรฐานสถานศึกษา 
ผลการประเมินภายในตาม

มาตรฐานสถานศึกษา 
ค่าระดับ
คุณภาพ 

ระดับ
คุณภาพ 

หลักฐานสนับสนุน 
(ข้อมูล/งาน /โครงการ /กิจกรรม) 

๒.มีระบบจัดการ
คุณภาพของ
สถานศึกษา 

โรงเรียนมีระบบการจดัการ
คุณภาพของสถานศึกษา ที่
ได้มาตรฐาน  

โรงเรียนมีระบบการจดัการ
คุณภาพของสถานศึกษาที่ได้
มาตรฐาน 

๕ ยอดเย่ียม  โรงเรียนดำเนินการตามโครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษาและการจดัทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษา 
เพื่อพัฒนาการศึกษามีรปูแบบการบริหารงานของโรงเรียนโดย
ใช้ SAMAKI MODEL มาใช้ในการบริหารจัดการคณุภาพ
การศกึษาและได้ดำเนินการตามรูปแบบ  S A M A K I  ดังนี ้
  S = Success            มุ่งผลสำเร็จนั้นเป็นหลัก  
  A =  Awareness  มีความตระหนักในหน้าที่  
  M = Management  มีการบริหารจัดการที่ด ี
  A =  Assessment  การประเมินผลชี้คุณภาพงาน 
  K = Knowledge  มีการแลกเปลี่ยนและเรียนรู้  
  I =  Integration  นำสู่บูรณาการอันคุ้มคา่  
โรงเรียนมีการตั้งเป้าหมายความสำเรจ็รว่มกัน มีการสรา้งความ
เข้าใจร่วมกัน จัดสรรงบประมาณ มีคำสั่งแต่งตั้งผู้รับผิดชอบ มี
การดำเนินการตามแผนงานนิเทศการดำเนินงาน และรายงาน
ผลการดำเนินงานเมื่อเสร็จสิ้นกิจกรรม และเมื่อสิ้นปีการศึกษา
ได้มีการทบทวนการทำงานเพื่อสรุปและรายงานผลภาพรวม 
และเผยแพร่ผลการดำเนินงานต่อสาธารณชน โดยโรงเรียนได้
รับคำชื่นชมจากกรรมการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสี่ว่ามี
กระบวรการจดัระบบคุณภาพของสถานศึกษาทีน่่าเชื่อถือให้
ดำเนินงาน มีโครงการพฒันาระบบประกันคุณภาพภายใน
ขับเคลื่อนการทำงาน มีการแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 

๓๑ 



๓๕ 
 

 

 

ประเด็นพิจารณา มาตรฐานสถานศึกษา 
ผลการประเมินภายในตาม

มาตรฐานสถานศึกษา 
ค่าระดับ
คุณภาพ 

ระดับ
คุณภาพ 

หลักฐานสนับสนุน 
(ข้อมูล/งาน /โครงการ /กิจกรรม) 

๒.มีระบบจัดการ
คุณภาพของ
สถานศึกษา (ต่อ) 

    

มีการติดตามตรวจสอบการทำงาน และรายงานผลหลักเสร็จ
สิ้นกิจกรรม มีการประเมนิความโปร่งใสในการดำเนินงานของ
สถานศึกษาออนไลน์ (Integrity & Transparency 
Assessment online : ITA online) และได้รับเกียรติบัตรการ
ดำเนินงานในระดับ AA จากสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษาอดุรธาน ี

๓.การพัฒนา
วิชาการที่เน้น
คุณภาพผู้เรียนรอบ
ด้านตามหลักสูตร
สถานศึกษา และ
ทุกกลุ่มเป้าหมาย 

โรงเรียนมีการบริหารจดัการ
เกี่ยวกับงานวิชาการ ทั้งด้าน
การพัฒนาหลักสูตร 
กิจกรรมเสริมหลักสูตร 
ที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบ
ด้าน เชื่อมโยงวิถีชีวติจรงิ 
และครอบคลุมทุก
กลุ่มเป้าหมาย 
 
 
 

โรงเรียนมีการบริหาร
หลักสูตรและการจัดการ
เรียนรู้ที่ได้มาตรฐาน 

๕ ยอดเย่ียม โรงเรียนได้มีการประชุมวางแผนการดำเนินงานพฒันาหลักสูตร
สถานศึกษา ในทุกปีการศึกษาจะนำนโยบายข้อสัง่การของ
กระทรวงศึกษาธิการมาเป็นแนวในการวางแผนทบทวนและ
ปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาเพื่อตอบสนองต่อความต้องการ
ของผู้เรียนและชุมชน มีโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ ทางการ 
เรียน จัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน กิจกรรมชุมนุมทีห่ลากหลาย
เพื่อให้ผู้เรียนมีความรู้อยา่งเพียงพอสำหรับการศกึษาต่อและ
การทำงาน ได้จดัให้รายวิชาตา้นทุจริตเป็นวิชาเพิ่มเติม 
หลักสูตรวชิาชพีระยะสั้น ภายใต้โครงการหลักสตูรต่อเน่ือง
เชื่อมโยงการศึกษาขั้นพืน้ฐานกับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษาใน
จังหวัดอุดรธานี “ระบบโซลาเซลล์เพื่อการเกษตร” สำหรับ
นักเรียนระดับชั้นมัธยมศกึษาตอนปลาย เพื่อที่จะสามารถ
ดำเนินการจดัการเรียนการสอนให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด 
 
 



๓๖ 
 

 

 

ประเด็นพิจารณา มาตรฐานสถานศึกษา 
ผลการประเมินภายในตาม

มาตรฐานสถานศึกษา 
ค่าระดับ
คุณภาพ 

ระดับ
คุณภาพ 

หลักฐานสนับสนุน 
(ข้อมูล/งาน /โครงการ /กิจกรรม) 

๔.การพัฒนาครู
และบุคลากรให้มี
ความเชี่ยวชาญ
ทางวิชาชีพ 

๑. ครูและบุคลากรร้อยละ 
๘๐ ไดร้ับการอบรมพัฒนา
ตนเองตามความสนใจและ
ตามภาระงาน อยา่งน้อย 
๒๐ ชม./ปี  
๒. ครูทกุคนมีการแลก 
เปลี่ยนเรียนรู้ชุมชนแห่งการ
เรียนรู้ (PLC) อย่างน้อย ๕๐ 
ชั่วโมง/ปี 

๑. ครูและบุคลากรร้อยละ 
๑๐๐ ไดร้ับการอบรมพฒันา
ตนเองตามความสนใจและ
ตามภาระงาน อยา่งน้อย 
๒๐ ชม./ปี 
๒. ครูทกุคนมีการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ชุมชนแห่ง
การเรียนรู ้(PLC) อย่างน้อย 
๕๐ ชั่วโมง/ปี 

๕ 
 
 
 
 

๕ 

ยอดเย่ียม 
 
 
 
 

ยอดเย่ียม 

โรงเรียนสนับสนุนครูโครงการพัฒนาบุคลากร ให้ได้รับการ
พัฒนาตามความต้องการและจำเป็น ทั้งงานในหน้าที่สอนและ
หน้าที่พิเศษโดยเฉลี่ย ๗๗.๖๑ ชัว่โมง ทั้งจากหนว่ยงานต้น
สังกัดจัดหรือแบบออนไลน์มีการขยายผลการอบรมต่อเพื่อนครู
หลังเข้าร่วมอบรมคร ู ครูไดร้่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ชุมชนแห่ง
การเรียนรู ้(PLC) อย่างน้อย ๕๐ ชัว่โมง/ปี โดยมีการกำหนด
คาบ PLC ในวันอังคารและวันศุกร์ เวลา ๑๕.๓๐ - ๑๖.๒๐ น.
และมีการรายผลการดำเนินกิจกรรมต่อผู้บริหารสถานศึกษา 

๕.จัดสภาพแวด 
ล้อมทางกายภาพ
และสังคมที่เอื้อต่อ
การจดัการเรียนรู้
อย่างมีคุณภาพ 

๑. โรงเรียนมีสภาพแวดล้อม
ที่สวยงาม สะอาด ร่มรื่น 
ปลอดภัย มีแหล่งพักผ่อน
อย่างเพียงพอสำหรับผู้เรียน
และบุคลากรทุกคน 
 
๒. โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ทั้ง
ภายในและภายนอกที่เอื้อต่อ
การจดัการเรียนรู้อยา่งมี
คุณภาพ 

๑. โรงเรียนมีสภาพแวดล้อม
ที่สวยงาม สะอาด ร่มรื่น 
ปลอดภัย มีแหล่งพักผ่อน
อย่างเพียงพอสำหรับผู้เรียน
และบุคลากรทุกคน 
 
๒. โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ทั้ง
ภายในและภายนอกที่เอื้อ
ต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพ 

๕ 
 
 
 
 
 

๕ 

ยอดเย่ียม 
 
 
 
 
 

ยอดเย่ียม 

โรงเรียนจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการ
จัดการเรียนรู้อยา่งมีคุณภาพผ่านโครงการปรับปรุงพัฒนา
อาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อม เพื่อให้อาคารสถานที่ อาคาร
ประกอบและสิ่งแวดล้อม  สิ่งอำนวยความสะดวกของโรงเรียน
และบริเวณโรงเรียนสะอาด  ร่มรื่น  ปลอดภัย  และเอื้อต่อการ
จัดการเรียนรู ้มีกิจกรรมพัฒนาสิ่งแวดล้อมโดยตดัหญ้าบริเวณ
สนามและรอบ ๆ อาคารเรียน จัดตกแต่งสวนหยอ่ม ต้นไม้ 
ปลูกดอกไม้ในโรงเรียนเพื่อให้บรรยากาศ สวยงามน่าอยู่ มีการ
จัดทำรั้วโรงเรียนและป้ายโรงเรียนใหม่ และทาสีอาคารเรียน 
การพัฒนาแหล่งเรียนรู้ ภายในโรงเรียนมกีารจดัทำคิวอาร์โคด้
ต้นไม้ การควบคุมดูแลความ ปลอดภัยในโรงเรียนมีการตดิ
กล้องวงจรปิด มีการซ่อมแซมอาคารเรียน 



๓๗ 
 

 

 

ประเด็นพิจารณา มาตรฐานสถานศึกษา 
ผลการประเมินภายในตาม

มาตรฐานสถานศึกษา 
ค่าระดับ
คุณภาพ 

ระดับ
คุณภาพ 

หลักฐานสนับสนุน 
(ข้อมูล/งาน /โครงการ /กิจกรรม) 

๕.จัดสภาพแวด 
ล้อมทางกายภาพ
และสังคมที่เอื้อต่อ
การจดัการเรียนรู้
อย่างมีคุณภาพ 

    ปูกระเบ้ืองห้องเรียนทุกห้อง นักเรียน มีกิจกรรมเขตพื้นที่
รับผิดชอบ โดยผู้เรียนทกุระดับชั้นดูและความสะอาดในวัน
อังคาร และวันพฤหัสบดี 

๖. จัดระบบ
เทคโนโลยี
สารสนเทศเพื่อ
สนับสนุนการ
บริหารจัดการและ
เรียนรู้ 

๑. โรงเรียนมีระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศ เพือ่
สนับสนุนการบริหารจัดการ
และการเรียนรู้อยา่งเพียงพอ 
และใช้ประโยชน์อย่างเต็ม
ศักยภาพ 
๒. โรงเรียนจดัให้มีห้องเรียน
คุณภาพอยา่งเพียงพอและ
เกิดประสิทธิภาพสูงสุดตอ่
ผู้เรียน 

๑. โรงเรียนมีระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศ เพือ่
สนับสนุนการบริหารจัดการ
และการเรียนรู้อยา่ง
เพียงพอ และใช้ประโยชน์
อย่างเต็มศักยภาพ 
๒. โรงเรียนจดัให้มีห้องเรียน
คุณภาพอยา่งเพียงพอและ
เกิดประสิทธิภาพสูงสุดตอ่
ผู้เรียน 

๕ 
 
 
 
 
 

๕ 

ยอดเย่ียม 
 
 
 
 
 

ยอดเย่ียม 

โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกที่เอื้อต่อการ
จัดการเรียนรู้อยา่งมีคุณภาพ โดยได้ปรับปรุงและพัฒนา      
ภูมิทัศน์และพัฒนาแหล่งการเรียนรู ้ตดิตั้งเครือข่าย
อินเตอร์เน็ตไร้สายเพื่อใช้ในการสืบค้นข้อมูลเพื่อการศกึษา 
ซ่อมแซมอาคารสถานที่ มีการติดตั้งกล้องวงจรปิดเพื่อสอดส่อง
ดูแลความปลอดภัยของผู้เรียนและสมบัติของทางราชการ 
โรงเรียนจัดให้มีห้องเรียนคุณภาพอย่างเพียงพอและเกิด
ประสิทธิภาพสูงสดุต่อผู้เรียน จากการพัฒนาระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศภายในโรงเรียนจัดหาสัญญาณอินเตอรเ์น็ตไร้สาย
เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ของผู้เรียน มีการปรับปรุงพัฒนา
ห้องเรียนจัดหาสื่อ ทวีีดจีิตัล สนับสนุนครูทำห้องเรียนออนไลน์ 
จัดหาทีวดีิจติัลในทุกห้องเรียน ที่ครูสามารถใช้สือ่เทคโลโลยีใน
การสอน มีการใช ้SGS เป็นระบบการประเมินผลการเรียน ครู
มีช่องทางการตดิต่อกับนักเรียนอย่างหลากหลายเพื่อติดตาม
แก้ไขสนับสนุนการเรียนรู้ของผู้เรียน 

ภาพรวมระดับคุณภาพ ๕ ยอดเยี่ยม  



๓๘ 
 

 

 

มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนทีเ่น้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 

ประเด็นพิจารณา มาตรฐานสถานศึกษา 
ผลการประเมินภายในตาม

มาตรฐานสถานศึกษา 
ค่าระดับ
คุณภาพ 

ระดับ
คุณภาพ 

หลักฐานสนับสนุน 
(ข้อมูล/งาน /โครงการ /กิจกรรม) 

๑.การจัดการเรียนรู้
ผ่านกระบวนการคิด
และปฏิบัติจริง
สามารถนำไป
ประยุกต์ใช้ในชวีิตได้ 
 

๑.ครูทกุคนมีการจัดทำ
แผนการการจดัการ
เรียนรู้โดยใช้หลักสตูร
สถานศึกษา  
๒. ครูทุกคนจดัการ
เรียนรู้ให้ผู้เรียนเกิด
กระบวนการคิดวิเคราะห์
สังเคราะห์และคิด
สร้างสรรค์ผา่นกิจกรรม
ที่หลากหลาย 
 
 
๓. ผู้เรียนที่มีความ
ต้องการและจำเป็น
พิเศษได้รับการดูแล
ช่วยเหลือ  

๑.ครูทุกคนมีการจัดทำ
แผนการการจดัการเรียนรู้
โดยใช้หลักสูตรสถานศึกษา 
  
๒. ครูทกุคนจัดการเรียนรู้ให้
ผู้เรียนเกิดกระบวนการคดิ
วิเคราะห์สังเคราะห์และคิด
สร้างสรรค์โดยการปฏิบัติ
จริงผ่านกระบวนการ 
Active Learning ฝึกปฏิบัติ
ในสถานการณ์จริงหรือ
สถานการณ์จำลอง   
๓. ผู้เรียนที่มีความต้องการ
และจำเป็นพิเศษได้รับการ
ดูแลช่วยเหลือ 

๔ 
 
 
 

๔ 
 
 
 
 
 
 
 

๕ 

ดีเลิศ 
 
 
 

ดีเลิศ 
 
 
 
 
 
 
 

ยอดเย่ียม 
 

โรงเรียนกำหนดให้ครูใชห้ลักสูตรสถานศึกษาที่ไดท้บทวนและ
ปรับปรุงหลักสูตรตามโครงการพัฒนาหลักสตูรสถานศึกษา   
ครูวิเคราะห์หลักสูตร จัดทำคำอธิบายรายวิชา และโครงสร้าง
รายวชิา ครูทุกคนมีการจดัทำแผนการการจดัการเรียนรู้อย่าง
น้อยภาคเรียนละ ๑ รายวิชา โดยจดัการเรียนรู้ใหผู้้เรียนเกิด
กระบวนการคิดวิเคราะห์สังเคราะห์และคิดสร้างสรรค์โดยการ
ปฏิบัติจริง โดยการขับเคลื่อนผ่านการพัฒนารูปแบบการนิเทศ
ภายในแบบร่วมพัฒนาโดยใช้กระบวนการ Active Learning 
และ PLC เพื่อพัฒนาวิชาชีพครูและบุคลากรทางการศกึษาให้
เกิดการรวมพลังการพัฒนาวิชาชพีเพื่อพัฒนาตนเอง พัฒนา
งานที่ส่งผลต่อคุณภาพของผู้เรียน โรงเรียนได้ดำเนินการคัด
กรองผู้เรียนตามโครงการพัฒนานักเรียนเรียนรวม ในต้นปี
การศกึษาเพื่อประเมินการอ่านเขียนและคิดคำนวณ หากพบ
ผู้เรียนมีความบกพร่องทางการเรียนรู้มีการจดัสอนเสริมช่วงพัก
กลางวัน และแจ้งครูผูส้อนทุกรายวิชาเพื่อดูแลผู้เรยีนกลุ่มนี้
เป็นกรณีพิเศษ โดยในปีการศกึษา ๒๕๖๕ มีนักเรียนเรียนรวม
ทั้งสิ้น  ๑๗  คน มกีารสอนเสริมสำหรับผู้เรียนที่มีความ
ต้องการและจำเป็นพิเศษมีแผน IEP สำหรับผู้เรียนรายบุคคล  



๓๙ 
 

 

 

ประเด็นพิจารณา มาตรฐานสถานศึกษา 
ผลการประเมินภายในตาม

มาตรฐานสถานศึกษา 
ค่าระดับ
คุณภาพ 

ระดับ
คุณภาพ 

หลักฐานสนับสนุน 
(ข้อมูล/งาน /โครงการ /กิจกรรม) 

๑.การจัดการเรียนรู้
ผ่านกระบวนการคิด
และปฏิบัติจริง
สามารถนำไป
ประยุกต์ใช้ในชวีิตได้
(ต่อ) 
 

    นักเรียนมีความต้องการและจำเป็นพิเศษได้รับการตดัสินผล
การเรียนแบบยืดหยุ่นตามความสามารถ โรงเรียน สนับสนุน
และส่งเสริมให้ครูเข้ารับการอบรมพัฒนาการจดัการเรียนการ
สอนตาม กระบวนการ Active Learning ผา่นชอ่งทางตา่งๆ  
ประชุมคณะครูและบุคลากรทางการศึกษา เพื่อวางแผนการ
ดำเนินงาน  ออกคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อน
กระบวนการ PLC และแต่งตั้งคณะกรรมการการนิเทศ ติดตาม
และประเมินผลการจัดการเรียนรู้เชิงรกุ (Active Learning) สู่
สมรรถนะ โดยใช้นวัตกรรมการจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนา
คุณภาพการศกึษา จัดทำปฏิทินปฏิบัติงานชุมชนแห่งการเรียนรู้
ทางวิชาชีพ (Professional Leaning Community : PLC) 
และจัดทำปฏิทินการนิเทศ ตดิตามและประเมินผลการจัดการ
เรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) สู่สมรรถนะ  ดำเนินการ
ขับเคลื่อนกระบวนการ PLC และนิเทศ ติดตามและประเมินผล
การจดัการเรียนรู้ เชิงรุก (Active Learning) สู่สมรรถนะ โดย
ใช้นวัตกรรมการจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาคุณภาพการศกึษา 
ตาม ปฏิทิน  คณะกรรมการนิเทศสะท้อนผลหลังสังเกตการ
จัดการเรียนรู้เพื่อให้ครูทราบจุดแข็งหรือ สิ่งที่ทำได้ดีและจุดที่
ควรพัฒนา  ประชาสัมพนัธ์เผยแพร่ผลการดำเนินงาน ส่งผลให ้
ครูได้พัฒนาตนเอง สามารถออกแบบและเขียนแผนการจดัการ
เรียนรู้เชิงรุก สู่ใช้นวัตกรรมการจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนา  



๔๐ 
 

 

 

ประเด็นพิจารณา มาตรฐานสถานศึกษา 
ผลการประเมินภายในตาม

มาตรฐานสถานศึกษา 
ค่าระดับ
คุณภาพ 

ระดับ
คุณภาพ 

หลักฐานสนับสนุน 
(ข้อมูล/งาน /โครงการ /กิจกรรม) 

๑.การจัดการเรียนรู้
ผ่านกระบวนการคิด
และปฏิบัติจริง
สามารถนำไป
ประยุกต์ใช้ในชวีิตได้
(ต่อ) 
 

    คุณภาพการศกึษา ผู้เรียนได้เรียนรู้ตรงตามตัวชีว้ดั ไดร้ับการ
พัฒนาสมรรถนะที่สำคัญ ได้แก่ ความสามารถ ในการสื่อสาร 
ความสามารถในการคดิ ความสามารถในการแกป้ัญหา 
ความสามารถในการใช้ และความสามารถในการใช้เทคโนโลยี 
นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ เรียนสูงข้ึน และผลการสอบ
ระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) รายวชิาวทิยาศาสตร์ รายวิชา
ภาษาไทย และคณติศาสตร์ สูงกว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศ  
นักเรียนสามารถนำความรู้และประสบการณ์ที่ไดร้ับไปใช้
ประโยชน์ในชีวิตประจำวันได้ หรือไปประกอบอาชีพได้  
นักเรียนสามารถสอบเข้าศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้นได้ . 

๒.ใช้สื่อ เทคโนโลยี
สารสนเทศและ
แหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อ
การเรียนรู ้

ครูร้อยละ ๘๐ พัฒนา
กลวิธี/เทคนิคการสอนมี
การใช้สื่อเทคโนโลยใีน
การสอน และภูมิปัญญา
ท้องถิ่นในการจัดการ
เรียน 

ครทูุกคนพัฒนากลวิธี/
เทคนิคการสอนมีการใช้สือ่
เทคโนโลยีในการสอน 
และภูมิปัญญาท้องถิ่นในการ
จัดการเรียน 
 

๕ 
 
 
 

ยอดเย่ียม 
 
 
 

โรงเรียนจัดโครงการพัฒนาการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
สำคัญ โครงการนิเทศภายในและโครงการพัฒนานักเรียนเรียน
รวมโดยครูทุกคนรายงานการผลิตสื่อการสอน โดยมีการใชสื่อ
เทคโนโลยีสารสนเทศเหมาะสมกับเนื้อหาและผู้เรียน สื่อการ
เรียนรูพรอมใชงาน การชี้แนะการเรียนร ู/ การศกึษาคนควา 
และแหลง่คนควาเพิ่มเติมด้วยตนเอง การใชแหล่งเรียนรูที่เอือ้
ต่อการเรียน มีการนิเทศการสอนภาคเรียนละ ๑ ครั้ง และให้
ข้อเสนอแนะกับสื่อที่ครูใช้ในชั้นเรียน โดยในปีการศึกษา 
๒๕๖๕ มีครู ๒ ท่านที่ไดร้ับการนิเทศการสอนจากสำนักงาน
เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาอุดรธานี คือ  
นางเบญจพร  นาคจันทร์ และนางสาวอรไท  บัวละพา 



๔๑ 
 

 

 

ประเด็นพิจารณา มาตรฐานสถานศึกษา 
ผลการประเมินภายในตาม

มาตรฐานสถานศึกษา 
ค่าระดับ
คุณภาพ 

ระดับ
คุณภาพ 

หลักฐานสนับสนุน 
(ข้อมูล/งาน /โครงการ /กิจกรรม) 

๓.มีการบริหาร
จัดการชั้นเรียนเชิง
บวก 

ครูร้อยละ ๘๕ สามารถ
บริหารชั้นเรียนตามแนว
ทางการบริหารชั้นเรียน
เชิงบวก  

ครูทุกคนสามารถบริหารชั้น
เรียนตามแนวทางการ
บริหารชั้นเรียนเชิงบวก 

๕ 
 
 
 
 

ยอดเย่ียม 
 
 
 
 

โรงเรียนสนับสนุนให้ครูทุกคนสอนด้วยการเน้นปฏิสัมพันธ์เชิง
บวก ใหเด็กรักคร ูครรูักเด็ก และเด็กรกัเด็ก เดก็รกัที่จะเรียนรู
อยา่งมีความสุขรับการนิเทศการสอน และมีข้อตกลงร่วมกันใน
การสร้างบรรยากาศเชิงบวกในชั้นเรียนดังนี้ ๑) มีการวิเคราะห์
ผูเ้รียนรายบุคคล ๒) การมอบหมายภาระหนาที่ในชั้นเรียน ๓) 
ตรงตอวลา ๔) การควบคุมความเป็นระเบียบในชั้นเรียน ๕) 
การรักษาความสะอาดในชั้นเรียน ๖) การแต่งกายสุภาพ 
เหมาะสม ๗) การใชภาษาสื่อสารและสรางบรรยากาศการเรียน
รู ๘) การใชน้ำเสียง มีความชัดเจน ๙) ความเชื่อมัน่ในตนเอง 
๑๐) การสอดแทรกความรูทั่วไปและคุณธรรม จริยธรรม ครูได้
ปรับปรุงห้องเรียนให้มีสภาพสะอาด มีป้ายนิเทศ มุมอ่าน
หนังสือ นักเรียนสามารถเข้าใช้งานอย่างอิสระมีกจิกรรม
เสริมสร้างความสัมพันธอ์ันดีระหว่างครูและนักเรียนนอก
ห้องเรียน เช่น ครูที่ปรึกษา กิจกรรมเยี่ยมบ้าน กจิกรรมปีใหม่ 
กิจกรรมวันไหว้ครู กจิกรรมการแข่งขันกีฬาภายใน (พ่อสี-แม่สี) 

๔.ตรวจสอบและ
ประเมินผู้เรียนอย่าง
เป็นระบบ และนำผล
มาพัฒนาผู้เรียน 

ครูทุกคนมีการวัดละ
ประเมินผลที่หลากหลาย
ตามสภาพจริง และให้
ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียน
เพื่อนำไปใช้พัฒนาการ
เรียนรู้ 

ครูทุกคนมีการวัดละ
ประเมินผลที่หลากหลาย
ตามสภาพจริง  
 

๕ 
 
 
 
 

ยอดเย่ียม 
 
 
 
 

โรงเรียนกำหนดให้ครูทุกคนมีการวดัละประเมินผลที่
หลากหลายตามสภาพจรงิ จากโครงการพัฒนาการเรียนการ
สอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ โครงการนิเทศภายใน กำหนดให้
ครูทุกคนส่งแผนการจัดการเรียนรู ้และในแผนการเรียนรู้มีการ
ตรวจสอบแบบวัดประเมินผลที่ มกีารตรวจสอบและประเมิน  



๔๒ 
 

 

 

ประเด็นพิจารณา มาตรฐานสถานศึกษา 
ผลการประเมินภายในตาม

มาตรฐานสถานศึกษา 
ค่าระดับ
คุณภาพ 

ระดับ
คุณภาพ 

หลักฐานสนับสนุน 
(ข้อมูล/งาน /โครงการ /กิจกรรม) 

๔.ตรวจสอบและ
ประเมินผู้เรียนอย่าง
เป็นระบบ และนำผล
มาพัฒนาผู้เรียน(ต่อ) 

    ความรคูวามเขาใจของผู้เรียนอย่างเป็นระบบและมี
ประสิทธิภาพหลากหลาย เช่น การสังเกต การสมัภาษณ์ การ
ทดสอบ การปฏิบัติจริง  ในการส่งข้อสอบกลางภาคและปลาย
ภาคให้ผ่านหัวหน้ากลุ่มสาระเพื่อตรวจสอบก่อนการสอบ นำ
ผลการประเมินผลแจ้งให้นักเรียนทราบและดำเนินการแก้เพื่อ
พัฒนาผลสัมฤทธิ ์

๕.มีการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้และให้ข้อมูล
สะท้อนกลับเพื่อ
พัฒนาและปรับปรุง
การจดัการเรียนรู้ 

๑. ครูทกุคนมีการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ชุมชน
แห่งการเรียนรู้ (PLC) 
อย่างน้อย ๕๐ ชั่วโมง/ปี 
๒. ครูทกุคนรายงานผล
การเรียนของผู้เรียนต่อ
ผู้เกี่ยวข้องเพื่อ
พัฒนาการจัดการเรียนรู ้

ครูทุกคนมีการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ชุมชนแห่งการเรียนรู้ 
(PLC) ๕๐ ชั่วโมง/ปี 
 

๕ ยอดเย่ียม ครูทุกคนรว่มกันแลกเปลี่ยนความรแูละประสบการณ รวมทั้ง
ใหขอมูลปอนกลับเพื่อนําไปใชในการปรับปรุงและพัฒนาการ
จัดการเรียน ได้รับการนิเทศภายใน และมีการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ชุมชนแห่งการเรียนรู้ (PLC) เพือ่พัฒนาคุณภาพของ
ผู้เรียน โรงเรียนจัดตารางการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ชุมชนแห่งการ
เรียนรู้ (PLC) ไว้ในวันอังคารและวันพฤหัสบดี เวลา ๑๕.๓๐ - 
๑๖.๒๐ เพื่อให้ครูทุกคนทุกกลุ่มสาระได้รว่มกิจกรรม ครูไดร้ับ
การนิเทศการจดัการเรียนการสอนภาคเรียนละ ๒ ครั้งและนำ
ผลการนิเทศการสอนมาร่วมกันวางแผนปรับปรุงการจดัการ
เรียนการสอนให้มีประสทิธิภาพเพิ่มขึ้น มีศึกษานเิทศก์จาก
สำนักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศึกษาอุดรธานีมานิเทศครู
ผู้ช่วยและให้คำแนะนำในการจดัทำชุมชนแห่งการเรียนรู้
เพิ่มเติม 

ภาพรวมระดับคุณภาพ ๔.๘๗ ยอดเยี่ยม  



๔๓ 
 

 

 

๒.สรุปผลการประเมิน 
มาตรฐาน ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่ ๑ ดา้นคุณภาพผู้เรียน ยอดเย่ียม 
มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเย่ียม 
มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจดัการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ยอดเย่ียม 

ภาพรวมระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
 
๓. จุดเด่น 
 ด้านคุณภาพผู้เรียน สถานศึกษามีการพัฒนาคณุภาพผู้เรียนอย่างหลากหลาย ผู้เรียนไดร้ับการคดั
กรองผู้เรียนที่มีความต้องการและจำเป็นพิเศษ และได้รับการพัฒนาทกัษะการอา่นเขียนและคิดคำนวณ มี
จัดหลักสูตรสถานศึกษาที่สามารถพัฒนาผู้เรียนให้มีความสามารถอย่างหลากหลาย เช่นการจดัการเรียน
การสอนวชิาภาษาจีนเพือ่เพิ่มโอกาส มกีาร ฝึกทกัษะอาชีพ ทำโครงงาน เข้าร่วมการแข่งขัน มีนักเรียนมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงข้ึน มีการจดัหาสื่อเทคโนโลยีที่เอื้อต่อการเรียนรู้ ส่งเสริมให้ผู้เรียนใช้เทคโนโลยี
เพื่อการศกึษา สถานศกึษาได้มีการดำเนินการเพือ่พัฒนาทักษะชวีิตของผู้เรียน เพื่อให้อยู่ในสังคมได้อย่างมี
ความสุข เน้นการพัฒนาด้านคุณธรรม จริยธรรม ที่เหมาะสมกับวัยของผู้เรียน และตามอตัลักษณข์อง
โรงเรียน คือ “มารยาทดี  มีน้ำใจ”  นักเรียนมีมารยาทเรียบร้อย โรงเรียนจัดกิจกรรมสวดมนต์สุดสัปดาห์ 
โรงเรียน การเข้าร่วมกิจกรรมกับชุมชน จัดกิจกรรมการพัฒนาสุขภาพพลานามัยและจิตสังคม  

 กระบวนการบริหารและการจดัการ โรงเรียนมีระบบการบริหารงานที่ชดัเจน มี 
วิสัยทัศน์ พันธกิจและเป้าหมายที่เชื่อถือได้ สามารถดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน
ตามหลักสูตรสถานศึกษาในทุกกลุ่มเป้าหมาย จดัทำแผนพัฒนาคุณภาพการจดัการศึกษา ดำเนินการพัฒนา
ครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ และจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อสนับสนุนการ
บริหารจัดการและการเรยีนรู้ รวมทั้งจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ 
โรงเรียนสามัคคพีิทยาคาร ได้สร้างสรรคร์ูปแบบการบริหารโรงเรียนโดยใช ้SAMAKI MODEL มาใชใ้นการ
บริหารจัดการคุณภาพการศึกษาและได้ดำเนินการตามรูปแบบ  S A M A K I  ดังนี้ 

  S =  Success            มุ่งผลสำเร็จนั้นเป็นหลัก  
  A =  Awareness  มีความตระหนักในหน้าที่  
  M = Management  มีการบริหารจัดการที่ด ี
  A =  Assessment  การประเมินผลชี้คุณภาพงาน 
  K =  Knowledge  มีการแลกเปลี่ยนและเรียนรู้  
  I =  Integration นำสู่บูรณาการอันคุ้มคา่  

 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ สถานศึกษาส่งเสริมครูให้เข้ารับการ
อบรมในสาระวชิาทีต่นเองสอน ให้จัดการเรียนรูอ้ย่างมีประสิทธิภาพ มีแผนการจดัการเรียนรู้ที่มคีุณภาพ มี
การทำวิจัยในชั้นเรียน นวัตกรรมในการจัดการเรยีนรู้ ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้  
ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก เด็กรักทีจ่ะเรียนรู้ และ
เรียนรู้ร่วมกันอยา่งมีความสุข มีชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชพีระหว่างครูและผู้เกี่ยวข้องเพื่อพัฒนาและ
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้   
 
 



๔๔ 
 

 

 

 โรงเรียนมีการจัดโครงการพิเศษเพื่อพัฒนานักเรียนให้มีผลสัมฤทธิ์ตามที่สถานศึกษา 
กำหนด เช่นการสอนซ่อมเสริมนักเรียนเรียนรวม มีจำนวนครูที่เพียงพอตอ่การจัดการเรียนการสอน ครูใส่
ใจนักเรียน โรงเรียนให้ความสำคัญกับกระบวนการ PLC   
 
๔.จุดที่ควรพัฒนา 
 สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อโคโรน่า ๒๐๑๙ ทำให้ผู้เรียนเกิดภาวะถดถอยทางการ
เรียนรู้ โรงเรียนควรเพิ่มเติมความรู้ให้นักเรียนให้เพียงพอผ่านกิจกรรมในและนอกห้องเรียนกระบวนการที่
หลากหลาย 
 กระบวนการบริหารและการจดัการ โรงเรียนควรจัดกิจกรรมโครงการที่ยังไม่ได้จัดในปีการศึกษา 
๒๕๖๕ สร้างโอกาสให้ครูนักเรียนและชุมชน ชุมชนควรเข้ามามีบทบาทในการวางเป้าหมายที่ชัดเจนในทิศ
ทางการพัฒนาการศึกษาของโรงเรียน บูรณาการการทำงานให้เกิดประสิทธิผลสูงสุดตามงบประมาณที่ได้รับ
จัดสรร บุคลากรย้ายออกทำใหโรงเรียนขาดครูผูส้อน ในรายวิชาภาษาไทย การงานอาชีพ ภาษาจนี จำนวน
ครูที่ไม่เพียงพอและครบกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ โรงเรียนควรมีการทบทวนหลักสูตร
จัดทำระเบียบวัดและประเมินผลที่เป็นของโรงเรียนโดยอิงจากหลักสตูรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน มี
การจดัหาจำนวนคอมพวิเตอร์ให้เพียงพอกับความต้องการ เน่ืองจากบางสว่นใช้งานมาหลายปีชำรดุ หรือไม่
รองรับโปรแกรมใหม่ๆ การพัฒนาสัญญาณอินเตอร์เน็ตให้ครอบคลุม ใหน้ักเรียนใช้แหล่งเรียนรู้ภายในที่มี
อย่างเกิดประสิทธิภาพสงูสุด ส่งเสริมครูให้ศึกษาจิตวิทยาวัยรุ่น ใชก้ารประเมินผลผู้เรียนเพื่อพัฒนาผู้เรียน
ปรับวิธีสอนจาก Passive Learning เป็น Active Learning  
 
๕. แผนพัฒนาเพื่อความยั่งยืนหรือพัฒนาให้ดขีึ้นหนึ่งระดับ 

๑. จัดทำโครงการนิเทศภายในเพื่อพัฒนากระบวนการจดัการเรียนการสอนของครู 
๒. จัดโครงการการทบทวนแผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 
๓. จัดทำโครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 ประกอบด้วย 
  

• หลักฐาน ข้อมูลสำคัญ เอกสารอา้งอิงตา่งๆ ภาพกิจกรรมสำคัญ ที่แสดง 
ผลงานดีเด่นของสถานศึกษา รางวัลความสำเร็จ  สถานศึกษา /ผู้บริหาร /ครู /นักเรียน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 



 

 

 

 
 
 
 
 

ประกาศโรงเรียนสามัคคีพิทยาคาร 
เรื่อง  กำหนดมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานของโรงเรียน 

--------------------------------------- 
      
  ด้วยโรงเรียนสามัคคีพทิยาคาร อำเภอน้ำโสม จังหวัดอุดรธาน ี มีภารกจิ จัดการศึกษาระดับ
การศกึษาขั้นพื้นฐาน ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช ๒๕๕๑ (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.
๒๕๖๐) โดยใช้หลักสูตรการศกึษาขั้นพื้นฐานของโรงเรียน พ.ศ. ๒๕๖๑ เป็นเครื่องมือสำคัญในการจัดการเรียน
การสอนและการส่งเสริมการเรียนรู ้เพื่อให้ผู้เรียนบรรลุคุณลักษณะตามทีห่ลักสูตรกำหนด และเป็นไปตาม
เจตนารมณ์วตัถุประสงค์การจดัการศึกษาของชาติ  พร้อมสนองตอบความต้องการของผู้ปกครอง เอกลักษณ์
ของท้องถ่ินและขับเคลื่อนด้วยแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจำปี  เพื่อพัฒนาสู่
คุณภาพทั้งระบบอย่างมีประสิทธิภาพและมีมาตรฐานเป็นที่ยอมรับทั่วไป      
  โรงเรียนสามัคคพีิทยาคาร จึงกำหนดมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขัน้พื้นฐานข้ึน เป็น
มาตรฐานการศึกษาที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของชาต ิ เอกลักษณ์ของโรงเรียน  และมาตรฐาน
การศกึษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานของกระทรวงศึกษาธิการ  และครอบคลุมสาระการเรียนรู้และ
กระบวนการเรียนรู้  รวมทั้งสอดคล้องกับศักยภาพของผู้เรียน  ชุมชนและท้องถ่ิน  สำหรับใช้ดำเนินงานและ
ประเมินคุณภาพระบบการประกันคุณภาพภายในโรงเรียน  และเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอกรอบที่
ห้า  จำนวน ๓ มาตรฐาน ดังรายละเอียดในตารางแนบท้ายประกาศนี้ 
 
  ทั้งนี้ให้มีผลดำเนินการตัง้แต่เริ่มปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 
 

    ประกาศ    ณ   วันที ่๑๕ เดือน พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 
 
 
                                                                   (นายอภิชาติ   พรหมพื้น) 
             ผู้อำนวยการโรงเรยีนสามัคคีพิทยาคาร 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 

มาตรฐาน ประเด็นการพิจารณา  มาตรฐานสถานศึกษา 

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน 
มาตรฐาน ประเด็นการพิจารณา มาตรฐานสถานศึกษา 

๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทาง
วิชาการของผู้เรียน  

๑. ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน  
   เขียน การสื่อสาร และการคดิคำนวณ 
    
 
 
 
 

๑. ผู้เรียนร้อยละ ๗๐ มคีวามสามารถในการอา่น 
เขียนภาษาไทยได้เหมาะสม โดยมีผลการเรียนเฉลี่ย
ระดับ ๓ และไดร้ับการสง่เสริมทักษะภาษาไทย
อย่างหลากหลาย 
๒. ผู้เรียนร้อยละ ๗๐ มคีวามสามารถในการคดิ 
คำนวณที่ใช้ในชีวติจริงได้เหมาะสม โดยมีผลการ
เรียนวิชาคณติศาสตร์เฉลี่ยระดับ ๓ และไดร้ับการ
ส่งเสริมทักษะทางคณติศาสตร์อยา่งหลากหลาย 
๓. ผู้เรียนร้อยละ ๘๐ ผา่นเกณฑ์การประเมินการ
อ่านคิดวิเคราะห์ และเขียน 

๒. ผู้เรียนมีความสามารถในการคิด   
วิเคราะห์ คดิอย่างมีวจิารณญาณ 
อภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและ
แก้ไขปัญหา 

ผู้เรียนทุกห้อง มีความสามารถในการคิด วิเคราะห์ 
คิดอย่างมีวจิารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยนความ
คิดเห็นและแก้ปัญหา โดยการทำโครงงาน ห้องละ 
๑ โครงงาน  

๓. ผู้เรียนมีความสามารถในการสรา้ง
นวัตกรรม 
 
  

ผู้เรียนมีความสามารถในการรวบรวมความรู้ไดท้ั้ง
ด้วยตวัเองและการทำงานเป็นทีม เชื่อมโยงองค์
ความรู ้และประสบการณ์มาใช้ในการสร้างสรรคส์ิ่ง
ใหม่ๆ อาจเป็นแนวความคิด โครงการ โครงงาน 
ชิ้นงาน ผลผลิตมีผลงานในระดับเขตพื้นที่และ
ระดับสูงข้ึน 
 

๔. ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสือ่สาร 

ผู้เรียนร้อยละ ๙๐ สามารถใช้อินเทอร์เน็ตในการ
สืบค้นข้อมูล 
 

๕. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตาม
หลักสูตรสถานศึกษา  

ผู้เรียนร้อยละ ๗๐ มีผลสมัฤทธิ์ทางการเรียนระดบั 
๓ (ดี) ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
 

๖. ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และ
เจตคติที่ดตี่องานอาชีพ 

ผู้เรียนทุกคน ไดร้ับการแนะแนวการศึกษาต่อและ
เตรียมความพร้อมเข้าสู่การประกอบอาชพี 
 

 

 



 

 

 

 
มาตรฐาน ประเด็นการพิจารณา มาตรฐานสถานศึกษา 

๑.๒ คุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ ของผู้เรียน 

๑.ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดี
ตามที่สถานศึกษากำหนด 

๑.ผู้เรียนร้อยละ ๙๐ ผ่านเกณฑ์การประเมิน
คุณลักษณะที่พึงประสงคต์ามที่สถานศึกษากำหนด 
๒.ผู้เรียนร้อยละ ๙๐ เข้าร่วมการสอบธรรมศึกษา 
๓.ผู้เรียนร้อยละ ๙๐ เข้าร่วมกิจกรรมสวดมนต์สุด
สัปดาห์ 

๒.ผู้เรียนมีความภาคภูมิใจในท้องถิ่น
และความเป็นไทย 

ผู้เรียนร้อยละ ๘๕ มีความภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่า
ของความเป็นไทย มีส่วนร่วมในการอนุรกัษ์ 
วัฒนธรรมและประเพณีไทย รวมทั้งภูมิปัญญาไทย
แต่งกายชุดพื้นเมืองและเข้าร่วมประเพณีท้องถิ่น 
 

๓.ผู้เรียนยอมรับที่จะอยูร่่วมกันบน
ความแตกต่างและหลากหลาย 

ผู้เรียนร้อยละ ๘๕ ยอมรบัและอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่างระหว่างบุคคลในด้าน เพศ วัย เชื้อชาต ิ
ศาสนา ภาษาวัฒนธรรม ประเพณี 

๔.ผู้เรียนมีสุขภาวะทางรา่งกายและจิต
สังคม 

๑.ผู้เรียนร้อยละ ๙๐ มีสขุภาวะทางดา้นร่างกายตาม
เกณฑ์ของกรมอนามัย รกัษาสุขภาพกาย สุขภาพจิต 
อารมณ ์และสังคม และแสดงออกอย่างเหมาะสม 
ในแต่ละช่วงวัยสามารถอยู่ร่วมกับคนอื่นอย่างมี
ความสุข เข้าใจผู้อื่น ไม่มคีวามขัดแย้งกับผู้อื่น 
๒. โรงเรียนมีระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนที่มีคุณภาพ 

 
 

มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 
มาตรฐาน ประเด็นการพิจารณา มาตรฐานสถานศึกษา 

กระบวนการบริหาร 
 และการจัดการ 

๑.มีเป้าหมายและวิสัยทัศน์ และพันธ
กิจที่ชัดเจน 

สถานศึกษากำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจ 
ไว้อย่างชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา 
ความต้องการของชุมชน ท้องถิ่น วัตถุประสงค์ของ
แผนการศึกษาแห่งชาติ นโยบายของรัฐบาลและของ
ต้นสังกัดรวมทั้งทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม 
โดยการมีส่วนรว่มของบุคลากรทุกภาคีเครอืข่าย เพื่อ
พัฒนาคุณภาพการศึกษา 

๒.มีระบบจัดการคุณภาพ 
ของสถานศึกษา 

โรงเรียนมีระบบการจดัการคุณภาพของสถานศึกษา 
ที่ได้มาตรฐาน  

๓.การพัฒนาวชิาการที่เน้นคุณภาพ
ผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตร
สถานศึกษา และทุกกลุ่มเป้าหมาย 

โรงเรียนมีการบริหารจดัการเกี่ยวกับงานวิชาการ ทั้ง
ด้านการพัฒนาหลักสตูร กิจกรรมเสริมหลักสูตร 
ที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน เชื่อมโยงวิถีชีวิตจริง 
และครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย 
 



 

 

 

มาตรฐาน ประเด็นการพิจารณา มาตรฐานสถานศึกษา 
๔.การพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความ
เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

๑. ครูและบุคลากรร้อยละ ๘๐ ไดร้ับการอบรม
พัฒนาตนเองตามความสนใจและตามภาระงาน 
อย่างน้อย ๒๐ ชม./ปี  
๒. ครูทกุคนมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ชุมชนแห่งการ
เรียนรู้ (PLC) อย่างน้อย ๕๐ ชั่วโมง/ปี 

๕. จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและ
สังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพ 

๑. โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมที่สวยงาม สะอาด รม่รื่น 
ปลอดภัย มีแหล่งพักผ่อนอย่างเพียงพอสำหรับผูเ้รียน
และบุคลากรทุกคน 
๒. โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกที่
เอื้อต่อการจัดการเรียนรูอ้ย่างมีคุณภาพ 

๖. จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อ
สนับสนุนการบริหารจัดการและเรียนรู้ 

๑. โรงเรียนมีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อ
สนับสนุนการบริหารจัดการและการเรียนรู้อยา่ง
เพียงพอ และใช้ประโยชน์อย่างเต็มศักยภาพ 
๒. โรงเรียนจดัให้มีห้องเรียนคุณภาพอย่างเพียงพอ
และเกิดประสิทธิภาพสูงสุดต่อผู้เรียน 

มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
มาตรฐาน ประเด็นการพิจารณา มาตรฐานสถานศึกษา 

กระบวนการจัดการ
เรียน การสอนที่เน้น
ผู้เรียน เป็นสำคัญ  

๑.การจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการ
คิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไป
ประยุกต์ใช้ในชวีิตได้ 
  

๑.ครูทกุคนมีการจัดทำแผนการการจดัการเรียนรูโ้ดย
ใช้หลักสูตรสถานศกึษา  
๒. ครูทุกคนจดัการเรียนรู้ให้ผู้เรียนเกิดกระบวนการ
คิดวิเคราะห์สังเคราะห์และคิดสร้างสรรค์ผ่าน
กิจกรรมที่หลากหลาย 
๓. ผู้เรียนที่มีความต้องการและจำเป็นพิเศษได้รับการ
ดูแลช่วยเหลือ  

๒. ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และ
แหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
 

ครูร้อยละ ๘๐ พัฒนากลวิธี/เทคนิคการสอนมีการใช้
สื่อเทคโนโลยีในการสอน และภูมิปัญญาท้องถิ่นในการ
จัดการเรียน 

๓.มีการบริหารจดัการชัน้เรียนเชิงบวก ครูร้อยละ ๘๕ สามารถบริหารชั้นเรียนตามแนว
ทางการบริหารชั้นเรียนเชิงบวก  

๔.ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่าง
เป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน  

ครูทุกคนมีการวัดละประเมินผลที่หลากหลายตาม
สภาพจริง และให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียนเพื่อ 
นำไปใช้พัฒนาการเรียนรู้ 

๕.มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้
ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและ
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

๑. ครูทกุคนมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ชุมชนแห่งการ
เรียนรู้ (PLC) อย่างน้อย ๕๐ ชั่วโมง/ปี 
๒. ครูทกุคนรายงานผลการเรียนของผู้เรียนต่อ
ผู้เกี่ยวข้องเพื่อพัฒนาการจัดการเรียนรู ้
 

 



การกำหนดเป้าหมาย แนบท้ายประกาศโรงเรียนสามัคคีพิทยาคาร 
เรื่อง  การกำหนดเป้าหมายตามมาตรฐานการศกึษาของสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  

              เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
 
มาตรฐานที่ ๑ ด้านคุณภาพผู้เรียน  
๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

ประเด็นการพิจารณา  ปีการศึกษา มาตรฐานสถานศึกษา 
เป้าหมาย  

ระดับคุณภาพ 
๑. ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน  
   เขียน การสื่อสาร และการคดิคำนวณ 
 

๒๕๖๕ ๑. ผู้เรียนร้อยละ ๗๐ มคีวามสามารถในการอา่น เขียนภาษาไทยได้เหมาะสม โดยมี
ผลการเรียนเฉลี่ยระดับ ๓ และได้รับการส่งเสริมทักษะภาษาไทยอยา่งหลากหลาย 
๒. ผู้เรียนร้อยละ ๗๐ มคีวามสามารถในการคดิ คำนวณที่ใช้ในชีวติจริงได้เหมาะสม 
โดยมีผลการเรียนวิชาคณิตศาสตร์เฉลี่ยระดับ ๓ และได้รับการส่งเสริมทกัษะทาง
คณิตศาสตร์อยา่งหลากหลาย 
๓. ผู้เรียนร้อยละ ๘๐ ผา่นเกณฑ์การประเมินการอ่านคิดวิเคราะห์ และเขียน 

ยอดเย่ียม 
 

ยอดเย่ียม 
 
 

ยอดเย่ียม 

๒. ผู้เรียนมีความสามารถในการคิด 
วิเคราะห์ คดิอย่างมีวจิารณญาณ 
อภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและ
แก้ไขปัญหา 

๒๕๖๕ ผู้เรียนทุกห้อง มีความสามารถในการคิด วิเคราะห์ คิดอย่างมวีิจารณญาณ อภิปราย 
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหา โดยการทำโครงงาน ห้องละ ๑ โครงงาน 
 

ยอดเย่ียม 

๓. ผู้เรียนมีความสามารถในการสรา้ง
นวัตกรรม 

๒๕๖๕ ผู้เรียนมีความสามารถในการรวบรวมความรู้ไดท้ั้งด้วยตวัเองและการทำงานเป็นทีม 
เชื่อมโยงองค์ความรู ้และประสบการณ์มาใช้ในการสรา้งสรรค์สิ่งใหม่ๆ อาจเป็น
แนวความคิด โครงการ โครงงาน ชิ้นงาน ผลผลิตมีผลงานในระดับเขตพื้นที่และ
ระดับสูงข้ึน 

ยอดเย่ียม 

๔. ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้
เทคโนโลยี สารสนเทศและการสื่อสาร 

๒๕๖๕ ผู้เรียนร้อยละ ๙๐ สามารถใช้อินเทอร์เน็ตในการสื่อค้นข้อมูล ยอดเย่ียม 



 

 

 

ประเด็นการพิจารณา ปีการศึกษา มาตรฐานสถานศึกษา 
เป้าหมาย 

ระดับคุณภาพ 
๕. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตาม
หลักสูตรสถานศึกษา 

๒๕๖๕ ผู้เรียนร้อยละ ๗๐ มีผลสมัฤทธิ์ทางการเรียนระดบั ๓ (ดี) ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ยอดเย่ียม 

๖. ผู้เรียนมีความรู้ทักษะพื้นฐานและเจต
คติที่ดตี่องานอาชีพ 

๒๕๖๕ นักเรียนระดับชั้นมัธยมศกึษาปีที่ ๓ และ ๖ ทุกคน ได้รับการแนะแนวการศึกษาต่อ
และเตรียมความพร้อมเข้าสู่การประกอบอาชพี 

ยอดเย่ียม 

มาตรฐานที่ ๑ ด้านคุณภาพผู้เรียน  
๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
๑.ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดี
ตามที่สถานศึกษากำหนด 

๒๕๖๕ ๑. นักเรียนร้อยละ ๙๐ ผ่านเกณฑ์การประเมินคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามที่
สถานศึกษากำหนด 
๒. นักเรียนร้อยละ ๙๐ เข้าร่วมการสอบธรรมศึกษา 
๓.นักเรียนร้อยละ ๙๐ เข้าร่วมกิจกรรมสวดมนตส์ุดสัปดาห ์

ยอดเย่ียม 
 

ยอดเย่ียม 
ยอดเย่ียม 

๒.ผู้เรียนมีความภาคภูมิใจในท้องถิ่นและ
ความเป็นไทย 

๒๕๖๕ ผู้เรียนร้อยละ ๘๕ มีความภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่าของความเป็นไทย มีส่วนร่วม
ในการอนรุักษ์วัฒนธรรมและประเพณีไทย รวมทั้งภูมิปัญญาไทยแต่งกายชุด
พื้นเมืองและเข้าร่วมประเพณีท้องถิ่น 

ยอดเย่ียม 

๓.ผู้เรียนยอมรับที่จะอยูร่่วมกันบนความ
แตกต่างและหลากหลาย 

๒๕๖๕ นักเรียนร้อยละ ๘๕ เข้าร่วมกิจกรรมที่โรงเรียนและชุมชมจัดขึ้นบนความแตกต่าง
ทางวัฒนธรรมอยา่งมีความสุข  

ยอดเย่ียม 

๔.ผู้เรียนมีสุขภาวะทางรา่งกายและจิต
สังคม 

๒๕๖๕ ๑.ผู้เรียนร้อยละ ๙๐ มีสขุภาวะทางดา้นร่างกายตามเกณฑ์ของกรมอนามัย รักษา
สุขภาพกาย สุขภาพจติ อารมณ ์และสังคม และแสดงออกอย่างเหมาะสมในแต่ละ
ช่วงวัยสามารถอยู่รว่มกบัคนอื่นอย่างมีความสุข เข้าใจผู้อื่น ไม่มีความขัดแย้งกับ
ผู้อื่น 
๒. โรงเรียนมีระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนที่มีคุณภาพ 

ยอดเย่ียม 
 
 

ยอดเย่ียม 

สรุปค่าเป้าหมายมาตรฐานที่ ๑ ๒๕๖๕ ยอดเยี่ยม 
 



 

 

 

มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ประเด็นการพิจารณา ปีการศึกษา มาตรฐานสถานศึกษา 
เป้าหมาย 

ระดับคุณภาพ 
๑.มีเป้าหมายและวิสัยทัศน์ และพันธกิจที่
ชัดเจน 

๒๕๖๕ สถานศึกษากำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจ ไว้อยา่งชัดเจน สอดคล้องกับ
บริบทของสถานศึกษา ความต้องการของชุมชน ท้องถิ่น วัตถุประสงค์ของ
แผนการศึกษาแห่งชาติ นโยบายของรัฐบาลและของต้นสังกัดรวมทั้งทันตอ่การ
เปลี่ยนแปลงของสังคม โดยการมีส่วนรว่มของบุคลากรทกุภาคีเครือข่าย เพื่อ
พัฒนาคุณภาพการศึกษา 

ยอดเย่ียม 

๒.มีระบบจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ๒๕๖๕ โรงเรียนมีระบบการจดัการคุณภาพของสถานศึกษาที่ได้มาตรฐาน ยอดเย่ียม 
๓.การพัฒนาวชิาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียน
รอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา และ
ทุกกลุ่มเป้าหมาย 

๒๕๖๕ โรงเรียนมีการบริหารจดัการเกี่ยวกับงานวิชาการ ทั้งด้านการพัฒนาหลักสตูร 
กิจกรรมเสริมหลักสูตรทีเ่น้นคุณภาพผู้เรียนรอบดา้น เชื่อมโยงวิถีชีวิตจริง และ
ครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย 

ยอดเย่ียม 

๔.การพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความ 
เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

๒๕๖๕ ๑. ครูและบุคลากรร้อยละ ๘๐ ไดร้ับการอบรมพฒันาตนเองตามความสนใจและ
ตามภาระงาน อยา่งน้อย ๒๐ ชม./ปี  
๒. ครูทกุคนมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ชุมชนแห่งการเรียนรู้ (PLC)  

ยอดเย่ียม 
 

ยอดเย่ียม 
๕. จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและ
สังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพ 

๒๕๖๕ ๑. โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมที่สวยงาม สะอาด รม่รื่น ปลอดภัย มีแหล่งพกัผ่อน
อย่างเพียงพอสำหรับผู้เรียนและบุคลากรทุกคน 
๒. โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพ 

ยอดเย่ียม 
 

ยอดเย่ียม 

๖. จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อ
สนับสนุนการบริหารจัดการและเรียนรู ้

๒๕๖๕ ๑. โรงเรียนมีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อสนบัสนุนการบริหารจดัการและการ
เรียนรู้อย่างเพียงพอ และใช้ประโยชน์อย่างเต็มศกัยภาพ 
๒. โรงเรียนจดัให้มีห้องเรียนคุณภาพอย่างเพียงพอและเกิดประสิทธิภาพสงูสุดต่อ
ผู้เรียน 

ยอดเย่ียม 
 

ยอดเย่ียม 

สรุปค่าเป้าหมายมาตรฐานที่ ๒ ๒๕๖๕ ยอดเยี่ยม 



 

 

 

มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนทีเ่น้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

ประเด็นการพิจารณา ปีการศึกษา มาตรฐานสถานศึกษา 
เป้าหมาย 

ระดับคุณภาพ 
๑. การจดัการเรียนรู้ผา่นกระบวนการคิด
และปฏิบัติจริงสามารถนำไปประยุกต์ใช้
ในชีวิตได ้

๒๕๖๕ ๑.ครูทกุคนมีการจัดทำแผนการการจดัการเรียนรูโ้ดยใช้หลักสูตรสถานศึกษา  
๒. ครูทุกคนจดัการเรียนรู้ให้ผู้เรียนเกิดกระบวนการคิดวิเคราะห์สังเคราะห์และคิด
สร้างสรรค์ผา่นกิจกรรมที่หลากหลาย 
๓. ผู้เรียนที่มีความต้องการและจำเป็นพิเศษได้รับการดูแลช่วยเหลือ  

ยอดเย่ียม 
ยอดเย่ียม 

 
ยอดเย่ียม 

๒. ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่ง
เรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 

๒๕๖๕ ครูร้อยละ ๘๐ พัฒนากลวิธี/เทคนิคการสอนมีการใช้สื่อเทคโนโลยีในการสอน และภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นในการจัดการเรียน 

ยอดเย่ียม 

๓. มีการบริหารจัดการชัน้เรียนเชิงบวก ๒๕๖๕ ครูร้อยละ ๘๕ สามารถบริหารชั้นเรียนตามแนวทางการบริหารชั้นเรียนเชิงบวก  ยอดเย่ียม 
๔.ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็น
ระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 

๒๕๖๕ ครูทุกคนมีการวัดละประเมินผลที่หลากหลายตามสภาพจริง และให้ข้อมูลย้อนกลับแก่
ผู้เรียนเพื่อนำไปใช้พัฒนาการเรียนรู ้

ยอดเย่ียม 

๕.มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูล
สะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู ้

๒๕๖๕ ๑. ครูทกุคนมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ชุมชนแห่งการเรียนรู้ (PLC)  
๒. ครูทกุคนรายงานผลการเรียนของผู้เรียนต่อผู้เกี่ยวข้องเพื่อพัฒนาการจดัการเรียนรู้ 

ยอดเย่ียม 
ยอดเย่ียม 

สรุปค่าเป้าหมายมาตรฐานที่ ๓ ๒๕๖๕ ยอดเยี่ยม 
 

 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

การกำหนดเป้าหมาย แนบท้ายประกาศโรงเรียนสามัคคีพิทยาคาร 
เรื่อง  การกำหนดเป้าหมายตามมาตรฐานการศกึษาของสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  

เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
มาตรฐานที่ ๑ ด้านคุณภาพผู้เรียน  
  ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

ประเด็นการพิจารณา 
ปีการศึกษา 

 
มาตรฐานสถานศึกษา 

เป้าหมาย 
ระดับคุณภาพ 

โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 

๑. ผู้เรียนมีความสามารถใน
การอา่น เขียน การสือ่สาร 
และการคิดคำนวณ 
 

๒๕๖๕ ๑. ผู้เรียนร้อยละ ๗๐ มคีวามสามารถในการอา่น เขียน
ภาษาไทยได้เหมาะสม โดยมีผลการเรียนเฉลี่ยระดับ ๓ 
และได้รับการส่งเสริมทกัษะภาษาไทยอย่างหลากหลาย 
๒. ผู้เรียนร้อยละ ๗๐ มคีวามสามารถในการคดิ คำนวณที่
ใช้ในชีวติจริงได้เหมาะสม โดยมีผลการเรียนวชิา
คณิตศาสตร์เฉลี่ยระดับ ๓ และได้รับการส่งเสริมทักษะ
ทางคณิตศาสตร์อย่างหลากหลาย 
๓. ผู้เรียนร้อยละ ๘๐ ผา่นเกณฑ์การประเมินการอ่านคิด
วิเคราะห์ และเขียน 

ยอดเย่ียม 
 
 

ยอดเย่ียม 
 
 
 
 

ยอดเย่ียม 

โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน 
 
โครงการพัฒนาผู้เรียนเรยีนรวม 
 
 
 
 
โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน 

กลุ่มบริหาร
วิชาการ 

 
งานเรียนรวม 

 
 
 
 

กลุ่มบริหาร
วิชาการ 

๒. ผู้เรียนมีความสามารถใน
การคดิ วิเคราะห์ คดิอยา่งมี
วิจารณญาณ อภิปราย 
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น
และแก้ไขปัญหา 

๒๕๖๕ ผู้เรียนทุกห้อง มีความสามารถในการคิด วิเคราะห์ คิด
อย่างมีวิจารณญาณ อภปิราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็น
และแก้ปัญหา โดยการทำโครงงาน ห้องละ ๑ โครงงาน 

ยอดเย่ียม 
 
 
 
 

โครงการส่งเสริมโครงงานสู่การเรียนรู้ 
 
 
 
 

กลุ่มสาระการ
เรียนรู้

วิทยาศาสตร์
และ

เทคโนโลย ี

 
 



 

 

 

ประเด็นการพิจารณา 
ปีการศึกษา 

 
มาตรฐานสถานศึกษา 

เป้าหมาย 
ระดับคุณภาพ 

โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 

๓. ผู้เรียนมีความสามารถใน
การสร้างนวตักรรม 

๒๕๖๕ ผู้เรียนมีความสามารถในการรวบรวมความรู้ไดท้ั้งด้วย
ตัวเองและการทำงานเป็นทีม เชื่อมโยงองค์ความรู้ และ
ประสบการณ์มาใช้ในการสร้างสรรค์สิ่งใหม่ๆ อาจเป็น
แนวความคิด โครงการ โครงงาน ชิ้นงาน ผลผลิตมีผลงาน
ในระดับเขตพื้นที่และระดับสูงข้ึน 

ยอดเย่ียม 
 
 

โครงการส่งเสริมโครงงานสู่การเรียนรู้ 
โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทาง

วิชาการ 
 

กลุ่มบริหาร
วิชาการ 

 
 

๔. ผู้เรียนมีความสามารถใน
การใช้เทคโนโลยี 
สารสนเทศและการสือ่สาร 

๒๕๖๕ ผู้เรียนร้อยละ ๙๐ สามารถใช้อินเทอร์เน็ตในการสื่อค้น
ข้อมูล 
 

ยอดเย่ียม โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน (กลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี) 

กลุ่มสาระการ
เรียนรู้

วิทยาศาสตร์
และ

เทคโนโลย ี
๕. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนตามหลักสตูร
สถานศึกษา 

๒๕๖๕ ผู้เรียนร้อยละ ๗๐ มีผลสมัฤทธิ์ทางการเรียนระดบั ๓ (ดี) 
ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู ้

ยอดเย่ียม โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน 

โครงการพัฒนาผู้เรียนเรยีนรวม 
 

กลุ่มบริหาร
วิชาการ 

งานเรียนรวม 
 
 

๖. ผู้เรียนมีความรู้ทักษะ
พื้นฐานและเจตคติทีด่ีตอ่
งานอาชีพ 

๒๕๖๕ นักเรียนทุกคน ไดร้ับการแนะแนวการศึกษาต่อและเตรียม
ความพร้อมเข้าสู่การประกอบอาชีพ 

ยอดเย่ียม โครงการแนะแนวการศกึษาต่อและ
อาชีพ 

 

งานแนะแนว 
 
 

 
 
 
 



 

 

 

มาตรฐานที่ ๑ ด้านคุณภาพผู้เรียน  
๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

ประเด็นการ
พิจารณา 

ปีการศึกษา 
 

มาตรฐานสถานศึกษา 
เป้าหมาย 

ระดับคุณภาพ 
โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 

๑.ผู้เรียนมี
คุณลักษณะและ
ค่านิยมที่ดีตามที่
สถานศึกษากำหนด 

๒๕๖๕ ๑. นักเรียนร้อยละ ๙๐ ผ่านเกณฑ์การประเมินคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ตามที่สถานศึกษากำหนด 
๒. นักเรียนร้อยละ ๙๐ เข้าร่วมการสอบธรรมศึกษา 
๓.นักเรียนร้อยละ ๙๐ เข้าร่วมกิจกรรมสวดมนตส์ุดสัปดาห์ 

ยอดเย่ียม 
 

ยอดเย่ียม 
ยอดเย่ียม 

โครงการพัฒนาคุณลักษณะที่
พึงประสงค์ 

โครงการโรงเรียนคุณธรรม 
โครงการโรงเรียนสุจริต 

 

กลุ่มบริหาร
วิชาการ 

กลุ่มสาระการ
เรียนรู้สังคม
ศึกษาศาสนา
และวัฒนธรรม 

๒.ผู้เรียนมีความ
ภาคภูมิใจใน
ท้องถิ่นและความ
เป็นไทย 

๒๕๖๕ ผู้เรียนร้อยละ ๘๕ มีความภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่าของความ
เป็นไทย มีส่วนร่วมในการอนุรักษ ์
วัฒนธรรมและประเพณีไทย รวมทั้งภูมิปัญญาไทยแต่งกายชุด
พื้นเมืองและเข้าร่วมประเพณีท้องถิ่น 

ยอดเย่ียม โครงการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม
และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

โครงการโรงเรียนคุณธรรม 
 

กลุ่มสาระการ
เรียนรู้สังคม
ศึกษาศาสนา
และวัฒนธรรม 

๓.ผู้เรียนยอมรับที่
จะอยู่ร่วมกันบน
ความแตกต่างและ
หลากหลาย 

๒๕๖๕ นักเรียนร้อยละ ๘๕ เข้าร่วมกิจกรรมที่โรงเรียนและชุมชมจัดขึ้น
บนความแตกตา่งทางวัฒนธรรมอยา่งมีความสุข  

ยอดเย่ียม โครงการส่งเสริมประชาธปิไตย 
 
 

กลุ่มสาระการ
เรียนรู้สังคม
ศึกษาศาสนา
และวัฒนธรรม 
 

๔.ผู้เรียนมีสุขภาวะ
ทางรา่งกายและจิต
สังคม 

๒๕๖๕ ๑.ผู้เรียนร้อยละ ๙๐ มีสขุภาวะทางดา้นร่างกายตามเกณฑ์ของ
กรมอนามัย รักษาสุขภาพกาย สุขภาพจติ อารมณ์ และสังคม 
และแสดงออกอย่างเหมาะสมในแต่ละช่วงวัยสามารถอยู่ร่วมกับ
คนอื่นอย่างมีความสุข เข้าใจผู้อื่น ไม่มีความขัดแยง้กับผู้อื่น 

ยอดเย่ียม 
 
 
 

โครงการส่งเสริมสุขภาพ 
 
 
 

กลุ่มสาระการ
เรียนรู้สุขสุข 
ศึกษาและพล
ศึกษา/ศิลปะ 



 

 

 

ประเด็นการ
พิจารณา 

ปีการศึกษา 
 

มาตรฐานสถานศึกษา เป้าหมาย 
ระดับคุณภาพ 

โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 

   
 
 
 
 
 
๒. โรงเรียนมีระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนที่มีคุณภาพ 

 
 
 
 
 
 

ยอดเย่ียม 

โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 

 
 
 
 

โครงการระบบดูแลช่วยเหลือ
เรียน 

 

กลุ่มสาระการ
เรียนรู้สุข 
ศึกษาและพล
ศึกษา/ศิลปะ 
 
งานระบบดูแล
ช่วยเหลือ
นักงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ประเด็นการ
พิจารณา 

ปีการศึกษา 
 

มาตรฐานสถานศึกษา 
เป้าหมาย 

ระดับคุณภาพ 
โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 

๑.มีเป้าหมายและ
วิสัยทัศน์ และพันธ
กิจที่ชัดเจน 

๒๕๖๕ สถานศึกษากำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจ ไว้
อย่างชัดเจน สอดคล้องกบับริบทของสถานศึกษา ความ
ต้องการของชุมชน ท้องถิ่น วัตถุประสงค์ของแผนการ
ศึกษาแห่งชาต ินโยบายของรัฐบาลและของต้นสังกัด
รวมทั้งทันตอ่การเปลี่ยนแปลงของสังคม โดยการมีส่วน
ร่วมของบุคลากรทกุภาคเีครือข่าย เพื่อพัฒนาคณุภาพ
การศกึษา 

ยอดเย่ียม โครงการพัฒนาระบบประกัน
คุณภาพภายใน 

กลุ่มบริหาร
วิชาการ 

๒.มีระบบจัดการ
คุณภาพ 
ของสถานศึกษา 

๒๕๖๕ โรงเรียนมีระบบการจดัการคุณภาพของสถานศึกษาที่ได้
มาตรฐาน 

ยอดเย่ียม โครงการพัฒนาระบบประกัน
คุณภาพภายใน 

 

กลุ่มบริหาร
วิชาการ 

๓.การพัฒนา
วิชาการที่เน้น
คุณภาพผู้เรียนรอบ
ด้านตามหลักสูตร
สถานศึกษา และ
ทุกกลุ่มเป้าหมาย 

๒๕๖๕ โรงเรียนมีการบริหารจดัการเกี่ยวกับงานวิชาการ ทั้ง
ด้านการพัฒนาหลักสตูร กิจกรรมเสริมหลักสูตรทีเ่น้น
คุณภาพผู้เรียนรอบด้าน เชื่อมโยงวิถีชีวิตจริง และ
ครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย 

ยอดเย่ียม โครงการพัฒนาหลักสตูร
สถานศึกษา 

โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 

กลุ่มบริหาร
วิชาการ 

๔.การพัฒนาครู
และบุคลากรให้มี
ความเชี่ยวชาญทาง
วิชาชพี 

๒๕๖๕ ๑. ครูและบุคลากรร้อยละ ๘๐ ไดร้ับการอบรมพฒันา
ตนเองตามความสนใจและตามภาระงาน อยา่งนอ้ย ๒๐ 
ชม./ปี  
๒. ครูทกุคนมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ชุมชนแห่งการ
เรียนรู้ (PLC) อย่างน้อย ๕๐ ชั่วโมง/ปี 

ยอดเย่ียม โครงการพัฒนาครูและบุคลากร กลุ่มบริหารงาน
บุคคล 



 

 

 

ประเด็นการ
พิจารณา 

ปีการศึกษา 
 

มาตรฐานสถานศึกษา 
เป้าหมาย 

ระดับคุณภาพ 
โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 

๕. จัดสภาพ 
แวดล้อมทาง
กายภาพและสังคม
ที่เอื้อต่อการจัดการ
เรียนรู้อย่างมี
คุณภาพ 

๒๕๖๕ ๑. โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมที่สวยงาม สะอาด รม่รื่น 
ปลอดภัย มีแหล่งพักผ่อนอย่างเพียงพอสำหรับนักเรียน
และบุคลากรทุกคน 
๒. โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกที่เอื้อ
ต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

ยอดเย่ียม 
 
 

ยอดเย่ียม 

โครงการปรับปรุงอาคารสถานที่
และแหล่งเรียนรู้ 

 
 
 
 

กลุ่มบริหาร
ทั่วไป 

 
 

๖. จัดระบบ
เทคโนโลยี
สารสนเทศเพื่อ
สนับสนุนการ
บริหารจัดการและ
เรียนรู้ 

๒๕๖๕ ๑. โรงเรียนมีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อสนบัสนุน
การบริหารจัดการและการเรียนรู้อยา่งเพียงพอ และใช้
ประโยชน์อย่างเต็มศักยภาพ 
๒. โรงเรียนจดัให้มีห้องเรียนคุณภาพอย่างเพียงพอและ
เกิดประสิทธิภาพสูงสุดตอ่ผู้เรียน 

ยอดเย่ียม 
 
 

ยอดเย่ียม 

โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

 
โครงการปรับปรุงอาคารสถานที่

และแหล่งเรียนรู้ 

กลุ่มบริหาร
ทั่วไป 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนทีเ่น้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

ประเด็นการ
พิจารณา 

ปี
การศึกษา 

มาตรฐานสถานศึกษา 
เป้าหมาย 

ระดับ
คุณภาพ 

โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 

๑. การจดัการเรียนรู้
ผ่านกระบวนการคิด
และปฏิบัติจริง
สามารถนำไป
ประยุกต์ใช้ในชวีิตได้ 

๒๕๖๕ ๑.ครูทุกคนมีการจัดทำแผนการการจดัการเรียนรูโ้ดยใช้
หลักสูตรสถานศึกษา  
๒. ครูทกุคนจัดการเรียนรู้ให้นักเรียนเกิดกระบวนการ
คิดวิเคราะห์สังเคราะห์และคิดสร้างสรรค์ผ่านกิจกรรมที่
หลากหลาย 
๓. นักเรียนที่มีความต้องการและจำเป็นพิเศษได้รบัการ
ดูแลช่วยเหลือ 

ยอดเย่ียม 
 

ยอดเย่ียม 
 
 

ยอดเย่ียม 

โครงการพัฒนาหลักสตูรสถานศึกษา 
โครงการพัฒนาการจัดการเรียนการ

สอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
โครงการพัฒนาผู้เรียนเรยีนรวม 

โครงการนิเทศภายใน 
 

กลุ่มบริหารวิชาการ 
 
 

งานเรียนรวม 

๒. ใช้สื่อ เทคโนโลยี
สารสนเทศและแหล่ง
เรียนรู้ที่เอื้อต่อการ
เรียนรู้ 

๒๕๖๕ ครูร้อยละ ๘๕ พัฒนากลวิธี/เทคนิคการสอนมีการใช้สื่อ
เทคโนโลยีในการสอน และภูมิปัญญาท้องถิ่นในการ
จัดการเรียน 

ยอดเย่ียม โครงการพัฒนาการจัดการเรียนการ
สอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

โครงการนิเทศภายใน 
 
 

กลุ่มบริหารวิชาการ 

๓. มีการบริหาร
จัดการชั้นเรียนเชิง
บวก 

๒๕๖๕ ครูร้อยละ ๘๕ สามารถบริหารชั้นเรียนตามแนวทางการ
บริหารชั้นเรียนเชิงบวก  

ยอดเย่ียม โครงการพัฒนาการจัดการเรียนการ
สอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

โครงการนิเทศภายใน 
 
 
 
 

กลุ่มบริหารวิชาการ 



 

 

 

ประเด็นการ
พิจารณา  

ปี
การศึกษา 

มาตรฐานสถานศึกษา 
เป้าหมาย  

ระดับ
คุณภาพ 

โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 

๔.ตรวจสอบและ
ประเมินผู้เรียนอย่าง
เป็นระบบ และนำผล
มาพัฒนาผู้เรียน 
 
 

๒๕๖๕ ครูทุกคนมีการวัดละประเมินผลที่หลากหลายตามสภาพ
จริง และให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียนเพื่อนำไปใช้
พัฒนาการเรียนรู ้

ยอดเย่ียม โครงการพัฒนาการจัดการเรียนการ
สอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

โครงการนิเทศภายใน 
 

กลุ่มบริหารวิชาการ 

๕.มีการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้และให้ข้อมูล
สะท้อนกลับเพื่อ
พัฒนาและปรับปรุง
การจดัการเรียนรู้ 

๒๕๖๕ ๑. ครูทกุคนมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ชุมชนแห่งการ
เรียนรู้ (PLC) อย่างน้อย ๕๐ ชั่วโมง/ปี 
๒. ครูทกุคนรายงานผลการเรียนของผู้เรียนต่อ
ผู้เกี่ยวข้องเพื่อพัฒนาการจัดการเรียนรู ้
 

ยอดเย่ียม 
 

โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ชุมชนแห่ง
การเรียนรู ้(PLC) 

 

กลุ่มบริหารวิชาการ 
 

 
 
 
 
 

 



 

 

 

เกียรติบัตรสถานศึกษา ผู้บริหาร ครู 
 

  

 

 
 



 

 

 

 
 

 
 



 

 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

เกียรติบัตรครู /นักเรียน 

  

  

  



 

 

 

  

  

  

  

 
 



 

 

 

เกียรติบัตรสถานศึกษา 

 



 

 

 

จดหมายข่าว ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

  

  



 

 

 

       

        



 

 

 

         

         



 

 

 

       

       



 

 

 

         

                



 

 

 

      

       



 

 

 

   

   



 

 

 

      

  



 

 

 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 
 
 

คำสั่งโรงเรียนสามัคคีพิทยาคาร 
ท่ี ....๓๕...../๒๕๖๖ 

เรื่อง แตง่ตั้งคณะกรรมการจัดทำรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR)  
ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

------------------------------------------------------------------ 
ด้วยงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา โรงเรียนสามัคคีพทิยาคาร ได้กำหนดการจดัทำ 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ประจำปการศกึษา ๒๕๖๕ เพื่อสรุปผลการจดัการศึกษา 
และสะทอนผลการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา เพื่อเป็นสารสนเทศในการพัฒนาสถานศึกษาตามมาตรฐาน
การศกึษา 

ดังนั้น เพื่อใหการดำเนินการจดัทำรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ปการศึกษา 
๒๕๖๓ บรรลุวัตถุประสงค อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๓๙ แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหาร 
ขาราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. ๒๕๔๖ และแกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๓ และมาตรา ๒๗ แห่ง
พระราชบัญญัติระเบียบขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๗ และแกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๓) 
พ.ศ. ๒๕๕๓ จึงแตง่ตั้งคณะกรรมการจัดทำรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR)  ปการศึกษา 
๒๕๖๕ ดังนี้ 

๑. คณะกรรมการอาํนวยการ หนาที่ ใหคำปรึกษาแนะนํา ในการดำเนินการตามกระบวนการ 
จัดทำรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ปการศึกษา ๒๕๖๔ ใหเป็นไปด้วยความเรียบร้อย 

 ๑. นางนภัค  ศรจีันทร์เวยีง ผู้อำนวยการ   ประธานกรรมการ 
๒. นางโอรัตน์  หอมสมบัติ ผู้ช่วยผู้อำนวยการ  รองประธาน 
๓. นางสาวสุรัส  งว้นพันธุ์  หัวหน้ากลุ่มบริหารบุคคล  กรรมการ 
๔. นางสาวมณธยา  ประทุม หัวหน้ากลุ่มบริหารทั่วไป  กรรมการ 
๕. นางเบญจพร  นาคจนัทร์  หัวหน้ากลุ่มบริหารวชิาการ กรรมการ/   
                                                                                   เลขานุการ 

๒. คณะกรรมการจดัทำรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) มีหน้าที่ ๑) ออกแบบ
เครื่องมือและเก็บรวบรวมขอมูลในการจดัทำรายงานการประเมินตนเองในแต่ละตัวบงชี้ตามมาตรฐาน
การศกึษา ๒) วิเคราะห์ สงัเคราะห ์ประมวลผลการรวบรวมขอมลู ๓) เขียนรายงานกระบวนการพฒันา ผล
การดําเนินงาน จดุเดน จุดที่ควรพัฒนาในแต่ละตวับงชี้ตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน ประกอบด้วย 

๑. นางโอรัตน ์ หอมสมบัต ิ  ผู้ช่วยผู้อำนวยการ  ประธาน 

๒. นางสาวสรุัส  ง้วนพันธุ์  หัวหน้ากลุ่มบริหารบุคคล  กรรมการ 

๓. นางสาวมณธยา  ประทมุ  หัวหน้ากลุ่มบริหารทั่วไป  กรรมการ 

๔. นายสุปัญโญ  คำมุงคุณ   คร ู   กรรมการ 

๕. นายณัฐพร  ตองอ่อน   คร ู   กรรมการ 

๖. ว่าทีร่้อยตรีหญิงสุภานันท์  วิเศษนัย   คร ู   กรรมการ 

๗. นายสมศักดิ ์  บุญไชย   คร ู   กรรมการ 



 

 

 

๘. นายอานนต์  นาคจันทร ์   พนักงานราชการ  กรรมการ 

๙. นางเบญจพร  นาคจันทร์    คร ู   กรรมการ/  
เลขานุการ 

๓. คณะกรรมการจดัทำรูปเล่ม มีหนาที่ สรุปผลและจัดทำรูปเล่มรายงานผลการดำเนินงานตอ 
ผูบ้ังคับบัญชาทราบตามลำดับ ประกอบด้วย 

นางเบญจพร  นาคจันทร์    คร ู    
 

 ใหผู้ได้รับการแต่งตั้งตามคำสั่งนี้ได้ดำเนินการตามขอบข่ายหนาที่อย่างเต็มความสามารถ เพื่อใหเกิด
ประโยชนสูงสุดตอการพฒันาคุณภาพการศึกษา และตอทางราชการสืบไป 
 

          ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนีเ้ป็นตนไป  
 

สั่ง ณ วันที ่๑๕   เดอืน มีนาคม  พ.ศ. ๒๕๖๖ 
 
  

           (นางณภัค  ศรจีันทร์เวียง) 
            ผู้อำนวยการโรงเรียนสามัคคีพิทยาคาร 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 

 

          
 
          

 
 
 
 



 

 

 

 
คณะผู้จัดทำ 

ที่ปรึกษา 
นางณภัค  ศรีจันทร์เวียง  ผู้อำนวยการโรงเรียนสามัคคีพิทยาคาร 
นางโอรัตน ์ หอมสมบัติ  ผู้ช่วยผู้อำนวยการโรงเรยีนสามัคคีพิทยาคาร 
นางสาวสรุัส  ง้วนพันธุ์  หัวหน้ากลุ่มบริหารงานบคุคล 
นางสาวมณธยา  ประทมุ   หัวหน้ากลุ่มบริหารทั่วไป 
 
ผู้จัดทำ 
นางเบญจพร  นาคจันทร์  หัวหน้ากลุ่มบริหารวชิาการ/หัวหน้างานประกันคณุภาพภายใน 

สถานศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 
 

 


