
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 



 

 

 
 

รายงานการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ประจำปกีารศกึษา  ๒๕๖๔ 
ของโรงเรียนสามัคคีพิทยาคาร 

 
 ที่ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนสามัคคีพิทยาคาร ครั้งที่ ๑  /๒๕๖๕ 

เมื่อวันที่   ๒๙   เดือน มนีาคม  พ.ศ. ๒๕๖๕   ได้พิจารณารายงานการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา 
ประจำปกีารศกึษา ๒๕๖๔  ของโรงเรียนสามคัคพีิทยาคารแล้ว     

 

          เห็นชอบให้ดำเนินการนำรายงานส่งหนว่ยงานต้นสังกดัและนำเผยแพร่ต่อสาธารณชนได้ 
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     ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  

     โรงเรียนสามัคคพีิทยาคาร 
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บทสรุปผู้บริหาร 
รายงานผลการประเมินตนเอง (Self-Assessment Report : SAR)  ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

โรงเรียนสามัคคีพิทยาคาร  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาอดุรธาน ี
 

 
 
โรงเรียนสามัคคพีิทยาคาร  เป็นสถานศึกษาขนาดเล็กเปิดสอนตั้งแต่ชั้น ม. ๑ ถึง ม. ๖ มีผู้เรียน ๑๖๙

คน ตั้งอยู่เลขที่ ๙๓ หมูท่ี่ ๘ ตำบลสามัคค ี อำเภอน้ำโสม จังหวดัอุดรธานี มีระยะทางห่างจากสำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษามธัยมศึกษาอุดรธานี  เป็นระยะทาง ๑๑๒ กิโลเมตร  มคีรรูวมผู้บริหาร จำนวน ๑๗ คน   
 โรงเรียนสามัคคีพิทยาคารได้ดำเนินงานด้านการสร้างความเข้มแข็งของระบบประกันคุณภาพภายใน
อย่างต่อเน่ืองจนถึงปัจจุบันโดยได้ดำเนินงานตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ ดังนี้ 
๑) การกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ๒) การจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
๓) การดำเนินงานตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ๔) การประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพ
การศึกษาภายในสถานศึกษา ๕) การติดตามผลการดำเนินการของสถานศึกษา ๖) การจัดส่งรายงานผลการ
ประเมินตนเองให้แก่หน่วยงานต้นสังกัด จากการดำเนินงานในปีการศึกษา ๒๕๖๔  
 
ผลการดำเนินงาน 
มาตรฐานการศึกษา : ยอดเยี่ยมมาตรฐานการศกึษา :  ยอดเยีย่ม 
 ผู้เรียนร้อยละ ๖๘.๗๗ มคีวามสามารถในการอา่น เขียนภาษาไทยได้เหมาะสม โดยมีผลการเรียนเฉลี่ย
ระดับ ๓ ขึ้นไป และได้รบัการส่งเสริมทักษะภาษาไทยอย่างหลากหลาย โดยโรงเรียนได้จดัทำโครงการยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ไดจ้ัดกจิกรรมเสรมิทักษะทางภาษาไทย เป็นกิจกรรมที่
ดำเนินการระหว่างภาคเรียน ปีการศึกษา ๒๕๖๔ เช่นกิจกรรมแต่งคำประพันธ์ การพูดสุนทรพจน ์ของนักเรียน
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๕ การจัดทำหนังสือเล่มเล็ก ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ และ ๖      การส่งเสริมให้
นักเรียนได้มีการเสริมสรา้งทักษะทางการเรียนผา่นการทดสอบด้วยโปรแกรม Quizizz และ Kahoot ในทุก
ระดับชั้น มีผลการทดสอบระดับชาติ O-NET ระดบัชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓  ทั้งแบบอัตนัย และปรนัย สูงกวา่
ระดับประเทศ และสูงข้ึนกว่าปีการศึกษา ๒๕๖๓ ร้อยละ ๕.๔๗ ระดับชัน้มัธยมศึกษาปีที่ ๖     มีผลการ
ทดสอบ O-NET สูงกวา่ระดับประเทศและสูงข้ึนกว่าปีการศึกษา ๒๕๖๓ รอ้ยละ ๘.๑๓  ผู้เรียนร้อยละ ๖๘.๔๖  
มีความสามารถในการคดิ คำนวณที่ใชใ้นชีวติจรงิได้เหมาะสม โดยมีผลการเรียนวิชาคณิตศาสตร์เฉลี่ยระดับ ๓ 
ขึ้นไป จากการดำเนินโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรูค้ณิตศาสตร์นอกจากการ
จัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรแล้วก็ได้จัดกิจกรรมเสริมเช่น การส่งเสริมทักษะการคิดเลขเร็ว การส่งเสริม
ทักษะการคิด รวมถึงการสอนเสริมให้กับนักเรียนที่มีความสนใจทางคณติศาสตร์เป็นพิเศษ ครูทุกรายวชิามีการ
พัฒนาการอ่านคดิวิเคราะห์ และเขียนในรายวิชาที่ตนรับผิดชอบและวัดประเมินผลหลังเสร็จสิ้นการสอน 
โรงเรียนได้ดำเนินการคัดกรองผู้เรียนตามโครงการพัฒนานักเรียนเรียนรวม ในต้นปีการศึกษาเพื่อประเมินการ
อ่านเขียนและคิดคำนวณ หากพบผู้เรียนมีความบกพร่องทางการเรียนรู้มกีารจดัสอนเสริมช่วงพักกลางวัน และ
แจ้ง ครูผู้สอนทุกรายวิชาเพื่อดูแลครูผู้สอนทกุรายวิชาเพื่อดูแลผู้เรียนกลุ่มนี้เป็นกรณีพิเศษ โดยในปีการศึกษา 
๒๕๖๔ มีนักเรียนเรียนรวมทั้งสิ้น  ๒๒  คน ซึ่งการดำเนินการดังกล่าวส่งผลให้ผู้เรียนมีการตดิ ๐, ร ลดลง และ
ผู้เรียนร้อยละ ๙๐.๔๙ ผา่นเกณฑ์การประเมินการอ่านคิดวิเคราะห์ และเขียน นอกจากนั้นโรงเรียนมีการจดัทำ
บันทึกข้อตกลง (MOU) ระหว่างครูและผู้บริหาร เพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียนในปีการศึกษา ๒๕๖๔ อยู่ ๔ 

บทสรุปผู้บริหาร 



 

 

ประการ คือ (๑) ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐาน ระดับดีขึ้นไป  (เกรด ๓ - ๔) ไม่ต่ำกวา่ร้อยละ ๗๐  (๒) 
ผู้เรียนมีผลการเรียน ๐,ร, มส, มผ ไม่เกินร้อยละ ๕ (๓) ผู้เรียนผ่านเกณฑค์ุณลักษณะอันพึงประสงค์ ระดับดี
ขึ้นไป ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๖๐ (๔) ผู้เรียนผ่านการประเมินการอ่าน คดิวิเคราะห์ และเขียนสื่อความ ระดับดีขึ้น
ไป ไม่น้อยกว่าระดับ ๗๐  และในวันที่ ๑ เดือนตลุาคม ๒๕๖๔ ได้ทำแบบข้อตกลงในการพัฒนางาน 
(Performance Agreement : PA)  ทำให้โรงเรยีนสามารถพัฒนาผู้เรียนทั้งด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ และ
คุณลักษณะที่พึงประสงคข์องผู้เรียน  ผู้เรียนทุกคนได้ทำโครงงาน เพื่อส่งเสริมความสามารถในการคิด 
วิเคราะห์ คดิอย่างมีวจิารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหา โรงเรียนกำหนดให้ทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรูจ้ัดกจิกรรมการเรียนรู้ในรูปแบบกลุ่มเพื่อให้เพื่อนช่วยเพือ่น หรือจัดการเรียนการสอนแบบ
โครงงาน ผู้เรียนมีสว่นร่วมในการคดิ วิเคราะห์ คดิอย่างมีวจิารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและ
แก้ปัญหา มีการจดัโครงการส่งเสริมโครงงานสู่การเรียนรู้ กลุ่มสาระการเรยีนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีเป็น
ผู้รับผิดชอบ ผู้เรียนมีความสามารถในการรวบรวมความรู้ได้ทั้งดว้ยตวัเองและการทำงานเป็นทีม เชื่อมโยงองค์
ความรู ้และประสบการณ์มาใช้ในการสร้างสรรคส์ิ่งใหม่ ๆ อาจเป็นแนวความคิด โครงการ โครงงาน ชิ้นงาน 
ผลผลิต โดยผู้เรียนได้รับการพัฒนา ผา่นกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน กิจกรรมชมุนุม แต่ในปีการศึกษา ๒๕๖๔ จาก
สถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรน่า ๒๐๑๙ (COVID -๑๙) ทำให้ไม่มีการแข่งขันทักษะวิชาการ
จากหน่วยงานภายนอก โรงเรียนจึงจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนานักเรียนเพื่อใหม้ีเวทีในการฝกึฝนความสามารถ
ตนเองดังนี้ กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย จดักิจกรรมแต่งคำประพันธ ์กจิกรรมการพดูสุนทรพจน์ การจัดทำ
หนังสือเล่มเล็ก กลุ่มสาระการเรียนรูว้ิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยีจัดกิจกรรม สัปดาห์วิทยาศาสตร์ออนไลน์ กลุ่ม
สาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศมีการจดักิจกรรมวันคริสต์มาส กจิกรรมวันตรุษจีน การจัดกิจกรรมกีฬา
ภายใน ซึ่งนักเรียนจะเป็นดำเนินกิจกรรมเองทั้งหมดครูทำหน้าที่เป็นผู้อำนวยความสะดวก ผู้เรียนร้อยละ ๑๐๐ 
สามารถใช้อินเทอร์เน็ตในการสืบค้นข้อมูล  มีการผลการเรียนรายวิชาเทคโนโลยี ระดับดีขึ้นไปร้อยละ ๗๐.๖๕ 
โรงเรียนสนับสนุนการใชเ้ทคโนโลยีเพื่อการเรียนรูแ้ละอย่างสร้างสรรค ์ผ่านการรูปแบบวิธีการที่หลากหลายทั้ง
ในห้องเรียนและนอกห้องเรียนตามโครงการพัฒนาทักษะการใช ้ICT เพื่อการเรียนรู ้โดยดำเนินได้จดัสาระวิชา
ดังนี้ ๑) การจดัทำเอกสารวิชาการ การคำนวณ นำเสนอผลงาน ด้วยโปรแกรม Microsoft Office Online เช่น 
Word, Excel, PowerPoint ๒) การสรา้งหนังสืออิเล็กทรอนิกส์ โปรแกรม Desktop Author ๖.๕.๑ ๓) การ
สร้าง Web Pape ดว้ย โปรแกรม Adobe Dreamweaver ๘ ๔) การออกแบบสิ่งของเครื่องใช้ ดว้ยโปรแกรม 
Google Sketch UP ๕) การออกแบบ ตกแต่งภาพ ด้วยโปรแกรม PhotoShop cs๖ ๖) การตัดต่อภาพยนตร ์
ด้วย โปรแกรม Corel Video Studio X๑๐ ครูได้พัฒนาเวบ็ไซต์ด้วย Google site ใช้แอพลิเคชัน Quizizz 
/Kahoot/ Google form ในการทำแบบทดสอบ สร้างบทเรียนออนไลน์ Computer classroom by 
Krunuttaprn tongon /ด้วย Google site ผู้เรยีนร้อยละ ๗๖.๙๗ มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามเกณฑ์ที่
กำหนด โดยโรงเรียนมีการจดัทำบันทึกข้อตกลง (MOU) ระหวา่งครูและผูบ้ริหาร เพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียนใน
ปีการศึกษา ๒๕๖๔ อยู่ ๔ ประการ คือ (๑) ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐาน ระดับดีขึ้นไป  (เกรด ๓ - ๔) ไม่ตำ่
กว่าร้อยละ ๗๐ (๒) ผู้เรยีนมีผลการเรียน ๐,ร, มส, มผ ไม่เกินร้อยละ ๕ (๓) ผู้เรียนผ่านเกณฑ์คุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ ระดับดีขึ้นไป ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๖๐ (๔) ผู้เรียนผ่านการประเมินการอ่าน คดิวิเคราะห์ และเขียน
สื่อความ ระดับดีขึ้นไป ไม่น้อยกว่าระดับ ๗๐  และในเดือนตุลาคม ได้ทำแบบข้อตกลงในการพัฒนางาน 
(Performance Agreement : PA)  โดยมีการดำเนินงานบรรลุตามมาตรฐาน มีการทบทวนหลกัสูตรทกุปี
การศกึษาเพื่อพัฒนาผู้เรยีนให้เกิดคุณภาพตามมาตรฐานของสถานศึกษา และนำนโยบายของ
กระทรวงศึกษาธิการ มกีารตั้งเป้าหมายยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนโดย กำหนดให้ผู้เรียนทุกกลุ่มสาระ   
มีผลการเรียนระดับ ๓ (ดี) ร้อยละ ๗๐ ผู้เรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ และ ๖ ทกุคน ไดร้ับการแนะแนว
การศกึษาต่อและเตรียมความพร้อมเข้าสู่การประกอบอาชีพ ผู้เรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ ๓ ศึกษาตอ่ ร้อยละ 



 

 

๑๐๐ โดย ศึกษาต่อระดบัชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย จำนวน ๒๘ คน คดิเป็นร้อยละ ๙๓.๓๓ ศึกษาต่อสาย
อาชีพ จำนวน ๒ คน คิดเป็นร้อยละ ๖.๖๗ ผู้เรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖ ศกึษาต่อระดับอุดมศึกษา จำนวน ๑๒ 
คน คิดเป็นร้อยละ ๔๖.๑๕ ศึกษาต่อสายอาชพี จำนวน ๘ คน คดิเป็นร้อยละ ๓๐.๗๗ ทำงาน จำนวน ๖ คน 
คิดเป็นร้อยละ ๒๓.๒๘ จากการดำเนินงานตามโครงการแนะแนวการศกึษาต่อและอาชพี ผู้เรียนระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ ๓ และชัน้มัธยมศึกษาปีที่ ๖ ไดร้บัการวดัแวดความถนัดทางอาชพี เพื่อวางแผนการเรียนของ
ตนเอง เข้าร่วมงานตลาดนัดหลักสูตรของหน่วยงานภายนอก มีการจดัตวิ GAT –PAT สำหรับนักเรยีน
มัธยมศึกษาปีที่ ๖ เข้าร่วมกิจกรรมการตวิจากหน่วยงานภายนอก นักเรียนทุกคนมีโอกาสฝกึการทำงานใน
สถานการณ์จริงโดยเป็นจิตอาสาในชุมชน ทั้งงานบุญ งานประเพณี ทำหน้าที่จัดสถานที ่เป็นผู้ประสานงาน
กลายเป็นกำลังหลักของชุมชน  
 นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ ผา่นเกณฑ์คุณลักษณะอันพึงประสงค์ และผ่านเกณฑ์การประเมินคุณลักษณะ
ที่พึงประสงค์ระดับดีขึ้นไปร้อยละ ๙๑.๐๑ นักเรียนนักเรียนร้อยละ ๑๐๐ เข้าร่วมสวดมนต์สุดสัปดาห์ โรงเรียน
มุ่งพัฒนาให้ผู้เรียนมีคุณธรรมนำความรู้ ตามอตัลกัษณ์ของสถานศึกษา คอื “มารยาทด ีมีน้ำใจ” ผ่านโครงการ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน โครงการพัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงค ์โครงการโรงเรียนคุณธรรม ส่งเสริม
การทำความดีผา่นวิธกีารที่หลากหลายเช่น การบริจาคโลหิต การทำกิจกรรมจติอาสางานศพในชมุชน ร่วม
กิจกรรมงานบุญประเพณี  สวดมนต์สดุสัปดาห์ การทดสอบธรรมศึกษา แต่ในปีการศึกษา ๒๕๖๔ สถานการณ์
การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรน่า ๒๐๑๙ (COVID-๑๙) ส่วนกลางยกเลกิารทดสอบทำให้ไม่มีนักเรียนได้เข้า
ร่วมการทดสอบ มีการประเมินความโปร่งใสในการดำเนิน งานของสถานศึกษาออนไลน์ (Integrity & 
Transparency Assessment online : ITA online) และได้รับเกียรติบัตรการดำเนินงานในระดบั AA จาก
สำนักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศึกษาอุดรธานีเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาอุดรธานี ผู้เรียนร้อยละ ๑๐๐ 
แต่งกายชุดพื้นเมืองและเข้าร่วมประเพณีท้องถิ่น มีส่วนร่วมในการอนรุักษว์ัฒนธรรมและประเพณีไทย รวมทั้ง
ภูมิปัญญาไทยแต่งกายชดุพื้นเมืองและเข้าร่วมประเพณีท้องถิ่น โรงเรียนส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความภาคภูมิใจใน
ท้องถิ่นและความเป็นไทย ตามโครงการส่งเสริมความภาคภูมใิจในประเพณีท้องถิ่นและความเป็นไทย เพื่อให้
ผู้เรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมร่วมกับชุมชนทั้งงานบญุ งานประเพณี ให้นักเรยีนใกล้ชิดเกิดความรักหวงแหน
วัฒนธรรมท้องถิ่น ในปีการศึกษา ๒๕๖๔ ได้เข้ารว่มงานกิจกรรมจิตอาสางานศพและงานบวช จำนวน ๘ ครั้ง 
เข้าร่วมงานบุญประเพณี จำนวน ๑ ครั้ง  นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ เข้าร่วมการทำบุญวันมาฆบูชาโดยนักเรียนนุ่ง
ผ้าพื้นเมือง (นุ่มผ้าซิ่น ถิ่นวังจำปี) เข้าร่วมกิจกรรม ผู้เรียนร้อยละ ๑๐๐ ยอมรับและอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่างระหว่างบุคคลในด้าน เพศ วัย เชื้อชาต ิศาสนา ภาษาวัฒนธรรม ประเพณี โรงเรียนจดัโครงการ
ส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน โดยในปีการศึกษา ๒๕๖๔ นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ เข้ารว่มเลือกตัง้สภา
นักเรียน มีคณะกรรมการสภานักเรียนเป็นคณะผู้นำในการทำงาน ประสานงานระหว่างครูและนักเรียน เป็น
ตัวแทนโรงเรียนเข้าร่วมกิจกรรมกับหน่วยงานหรอืชุมชน ผู้เรียนร้อยละ ๙๓.๐๗ มีสุขภาวะทางดา้นร่างกาย
ตามเกณฑ์ของกรมอนามยั โรงเรียนจัดโครงการสง่เสริมสุขภาพ และโครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนกลุ่มสาระการเรียนรูศ้ิลปะ และกลุ่มสาระการเรียนรู้สุข
ศึกษาและพลศึกษา มีการชั่งน้ำหนักวัดสว่นสูงนักเรียน ตรวจสุขภาพจากโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพประจำ
ตำบลผากลางนา โรงพยาบาลน้ำโสม ให้ความรู้เรือ่ง COVID-๑๙ และตรวจ ATK มกีารประเมินก่อนเปิดเรียน
ช่วงสถานการณ์การแพรร่ะบาดของเชื้อไวรัสโคโรน่า ๒๐๑๙ (COVID-๑๙) มีการคัดกรองอุณหภูมิ สวมใส่
หน้ากากใน สถานศกึษา เพื่อเฝ้าระวังสุขภาพ ไดร้บัการสนับสนุนการฉีดพน่ฆ่าเชื้อ จากโรงพยาบาลส่งเสริม
สุขภาพประจำตำบลผากลางนา องคก์ารบริหารสว่นตำบลสามัคครี่วมกับอสม.มาทำความสะอาดโรงอาหาร
และกำจัดแหล่งเพาะพันธุ์ยุงลาย และมอบ ATK ให้กับโรงเรียน มีการจัดทำข้อมูลนักเรียนเพื่อขอรับทุน
สนับสนุนจากหน่วยงานหรือบุคคลภายนอก สำหรับโครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน โรงเรียนได้จัด



 

 

ปฏิทินการออกเยี่ยมบ้านนักเรียน โดยในปีการศกึษา ๒๕๖๔ โรงเรียนไดจ้ัดประชุมผู้ปกครองภาคเรียนละ ๑ 
ครั้ง จดักิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียนร้อยละ ๑๐๐ มีการคดักรองนักเรียนรายบุคคลในด้านต่าง ๆ จัดกิจกรรม
ส่งเสริมพัฒนา ป้องกันและช่วยเหลือนักเรียนตามผลการคดักรองนักเรียนด้านต่าง ๆ ตลอดปีการศึกษา และ
ประสานงานผู้ปกครองอย่างใกล้ชดิกรณีนักเรียนกลุ่มเสี่ยง  
 โรงเรียนมีการจัดทำวิสัยทัศน์ พันธกจิ และ เป้าหมาย โดยการมีส่วนรว่มของบุคลากรทุกภาคีเครือข่าย 
เพื่อพัฒนาคุณภาพการศกึษาที่ชัดเจน โรงเรียนไดท้บทวนเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจตามบริบทของ
สถานศึกษา ความต้องการของชุมชน ท้องถิ่น วัตถุประสงค์ของแผนการศึกษาแห่งชาติ นโยบายของรัฐบาล
และของต้นสังกัดรวมทั้งทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม โดยการมีสว่นรว่มของบุคลากรทุกภาคีเครือข่าย 
เพื่อพัฒนาคุณภาพการศกึษาผลการดำเนินงาน  ในปีการศึกษา ๒๕๖๔ โรงเรียนได้มีมีการนำผลการประเมิน
คุณภาพภายในปีการศกึษา ๒๕๖๓ และผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบ ๔  มาทบทวนและปรับปรุง
แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาปีการศึกษา ๒๕๖๓ – ๒๕๖๗ เพื่อเป็นแผนในการทำงาน ทบทวนมาตรฐาน
สถานศึกษาและค่าเป้าหมาย จดัทำคู่มือการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานเพือ่การ
ประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา จดัทำแผนปฏิบัติการประจำปี จดัทำโครงการที่สอดคล้องกับมาตรฐาน
การศกึษา  โรงเรียนมรีะบบการจัดการคุณภาพของสถานศึกษาที่ได้มาตรฐานตามโครงการพัฒนาระบบประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา โดยใช้รูปแบบการบรหิารงาน SAMAKI MODEL มาใช้ในการบริหารจดัการตาม
รูปแบบ  S A M A K I  ดังนี้   S = Success (มุ่งผลสำเร็จนั้นเป็นหลัก)  A =  Awareness       (มีความ
ตระหนักในหน้าที่ ) M = Management (มีการบริหารจดัการทีด่ี)  A = Assessment (การประเมินผลชี้
คุณภาพงาน) K = Knowledge (มีการแลกเปลีย่นและเรียนรู้) I = Integrate (นำสู่บูรณาการอนัคุ้มค่า) ได้มี
การตั้งเป้าหมายความสำเร็จร่วมกัน สรา้งความเข้าใจรว่มกัน จัดสรรงบประมาณ มีคำสั่งแต่งตั้งผู้รบัผิดชอบ 
ดำเนินการตามแผนงานนิเทศการดำเนินงาน และรายงานผลการดำเนินงานเมื่อเสร็จสิ้นกิจกรรม และเมื่อสิ้นปี
การศกึษาได้มกีารทบทวนการทำงานเพื่อสรุปและรายงานผลภาพรวม และเผยแพร่ผลการดำเนินงานต่อ
สาธารณชน  มีการประเมินความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานศึกษาออนไลน์ (Integrity & 
Transparency Assessment online : ITA online) และได้รับเกียรติบัตรการดำเนินงานในระดบั AA จาก
สำนักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศึกษาอุดรธานี โรงเรียนมีการบริหารหลักสูตรและการจดัการเรยีนรู้ที่ได้
มาตรฐาน โรงเรียนมีการบริหารหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ที่ได้มาตรฐานโรงเรียนได้มีการประชุมวาง
แผนการดำเนินงานพัฒนาหลักสูตรสถานศกึษา ในทุกปีการศึกษาจะนำนโยบายข้อสั่งการของกระทรวง 
ศึกษาธิการมาเป็นแนวในการวางแผนทบทวนและปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาเพื่อตอบสนองต่อความต้องการ
ของผู้เรียนและชุมชน มีโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ ทางการ เรียน จัดกจิกรรมชุมนุมที่หลากหลายเพื่อให้
ผู้เรียนมีความรู้อยา่งเพียงพอสำหรับการศึกษาต่อและการทำงาน ไดจ้ัดใหร้ายวชิาตา้นทุจริตเป็นวิชาเพิ่มเติม
เพื่อที่จะสามารถดำเนินการจดัการเรียนการสอนให้เกิดประสิทธิภาพสูงสดุ ครูและบุคลากรร้อยละ ๑๐๐ ได้รับ
การอบรมพัฒนาตนเองตามความสนใจและตามภาระงาน อย่างน้อย ๒๐ ชม./ปี โรงเรียนสนับสนุนครูโครงการ
พัฒนาบุคลากร ให้ไดร้ับการพัฒนาตามความต้องการและจำเป็น ทั้งงานในหน้าที่สอนและหน้าที่พิเศษโดย
เฉลี่ย ๗๗.๖๑ ชั่วโมง ทั้งจากหน่วยงานต้นสังกัดจดัหรือแบบออนไลน์มีการขยายผลการอบรมต่อเพื่อนครูหลัง
เข้าร่วมอบรมครู ครูได้รว่มแลกเปลี่ยนเรียนรู้ชุมชนแห่งการเรียนรู้ (PLC) อย่างน้อย ๕๐ ชัว่โมง/ปี โดยมีการ
กำหนดคาบ PLC ในวันอังคารและวันศุกร์ เวลา ๑๕.๓๐ - ๑๖.๒๐ น.และมีการรายผลการดำเนินกิจกรรมต่อ
ผู้บริหารสถานศึกษา   โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมที่สวยงาม สะอาด ร่มรื่น ปลอดภัย มีแหล่งพักผ่อนอย่าง
เพียงพอสำหรับผู้เรียนและบุคลากรทุกคน โรงเรยีนมีแหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกที่เอื้อต่อการจดัการ
เรียนรู้อย่างมีคุณภาพโรงเรียนจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจดัการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพ ผ่านโครงการปรับปรุงพัฒนาอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อม เพื่อให้อาคารสถานที่ อาคารประกอบและ



 

 

สิ่งแวดล้อม  สิ่งอำนวยความสะดวกของโรงเรียนและบริเวณโรงเรียนสะอาด  ร่มรื่น  ปลอดภัย  และเอื้อต่อ
การจดัการเรียนรู ้มีการเตรียมห้องเรียนสำหรับการจดัการเรียนการสอนแบบเว้นระยะห่างที่เหมาะสม มีการ
กิจกรรมพัฒนาสิ่งแวดลอ้มโดยตัดหญา้บริเวณสนามและรอบ ๆ อาคารเรียน จัดตกแต่งสวนหย่อม ต้นไม้ ปลูก
ดอกไม้ในโรงเรียนเพื่อให้บรรยากาศสวยงามน่าอยู่ มีการจัดทำรั้วโรงเรียนและป้ายโรงเรียนใหม่ และทาสี
อาคาร การพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียนมีการจดัทำควิอาร์โค้ดต้นไม ้การควบคุมดูแลความปลอดภัยใน
โรงเรียนมีการติดกล้องวงจรปิด การปรับปรุงซ่อมแซมมีการซ่อมแซมอาคารเรียน ปูกระเบือ้งหอประชุมและ
ห้องจริยธรรม นักเรียนมกีิจกรรมเขตพื้นที่รับผิดชอบ โดยร่วมกันทำความสะอาดในวันอังคาร และวันพฤหัสบดี  
โรงเรียนมีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการเรียนรู้อยา่งเพียงพอ และใช้
ประโยชน์อย่างเต็มศักยภาพ โรงเรียนจัดให้มีห้องเรียนคุณภาพอย่างเพียงพอและเกิดประสิทธิภาพสูงสุดต่อ
ผู้เรียน  โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ โดยได้
ปรับปรุงและพัฒนาภูมิทัศน์และพัฒนาแหล่งการเรียนรู้ โรงเรียนจัดให้มีห้องเรียนคุณภาพอยา่งเพียงพอและ
เกิดประสิทธิภาพสูงสุดตอ่ผู้เรียน จากการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศภายในโรงเรียนจดัหาสัญญาณ
อินเตอร์เน็ตไร้สายเพื่อสง่เสริมการเรียนรู้ของผู้เรยีน มีการปรับปรุงพัฒนาห้องเรียนจัดหาสื่อ ทวีีดิจิตัล 
สนับสนุนครูทำห้องเรียนออนไลน์ จัดหาทวีีดิจติัลในทุกห้องเรียน ที่ครูสามารถใช้สื่อเทคโนโลยีในการสอน มี
การใช้ SGS เป็นระบบการประเมินผลการเรียน ครูมีช่องทางการติดต่อกบันักเรียนอย่างหลากหลายเพื่อติดตาม
แก้ไขสนับสนุนการเรียนรู้ของผู้เรียน 
 ครูทุกคนมีการจดัทำแผนการการจดัการเรียนรู้โดยใช้หลักสูตรสถานศึกษา ครูทุกคนจดัการเรียนรูใ้ห้
ผู้เรียนเกิดกระบวนการคดิวิเคราะห์สังเคราะห์และคิดสร้างสรรคโ์ดยการปฏิบัติจริงผ่านกระบวนการ Active 
Learning ฝึกปฏิบัติในสถานการณ์จริงหรือสถานการณจ์ำลอง ผู้เรียนที่มคีวามต้องการและจำเป็นพิเศษได้รับ
การดูแลช่วยเหลือ โรงเรยีนกำหนดให้ครูใช้หลักสตูรสถานศึกษาที่ได้ทบทวนและปรับปรุงหลักสูตรตาม 
โครงการพัฒนาหลักสตูรสถานศึกษา โครงการพฒันาการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ โครงการ
พัฒนาผู้เรียนเรียนรวม และโครงการนิเทศภายใน โดยครูทุกคนต้องวิเคราะห์หลักสูตร จดัทำคำอธบิายรายวิชา 
และโครงสร้างรายวชิา ครูทุกคนมีการจดัทำแผนการการจัดการเรียนรู้อยา่งน้อยภาคเรียนละ ๑ รายวิชา โดย
จัดการเรียนรู้ให้ผู้เรียนเกดิกระบวนการคิดวิเคราะห์สังเคราะห์และคิดสร้างสรรค์โดยการปฏิบัติจริงผ่าน
กระบวนการ Active Learning เช่น กิจกรรมวันคริสต์มาส กจิกรรมวันวทิยาศาสตร ์กิจกรรมกีฬาภายใน 
กิจกรรมวันตรุษจีน มกีารนิเทศการสอนของครูเพื่อสะท้อนผลการจดัการเรียนการสอน โรงเรียนได้ดำเนินการ
คัดกรองผู้เรียนตามโครงการพัฒนานักเรียนเรียนรวม ในต้นปีการศกึษาเพือ่ประเมินการอ่านเขียนและคิด
คำนวณ หากพบผู้เรียนมคีวามบกพร่องทางการเรยีนรู้มีการจัดสอนเสริมชว่งพักกลางวัน และแจ้งครูผู้สอนทุก
รายวชิาเพื่อดูแลผู้เรียนกลุ่มนี้เป็นกรณีพิเศษ โดยในปีการศึกษา ๒๕๖๔ มนีักเรียนเรียนรวมทั้งสิ้น  ๒๒  คน 
จัดทำมีแผน IEP สำหรับผู้เรียนรายบุคคล นักเรียนมีความต้องการและจำเป็นพิเศษได้รับการตดัสินผลการเรียน
แบบยืดหยุ่นตามความสามารถ แตจ่ากสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรน่า ๒๐๑๙ (COVID -๑๙) 
ทำให้การจัดการเรียนการสอนมีการปรับเปลี่ยนการจดัการเรียนการสอนทีเ่ว้นระยะห่างเป็นอุปสรรคในการทำ
กิจกรรมในห้องเรียนต้องอาศัยเทคโนโลยีเป็นสื่อกลาง ขาดกระบวนการกลุม่ กิจกรรมเสริมหลักสตูรมีการ
ปรับเปลี่ยนตามความเหมาะสม เช่นการเข้าคา่ยลูกเสือ-เนตรนาร ีการแข่งขันกีฬาภายใน 
ครูทุกคนพัฒนากลวิธี/เทคนิคการสอนมีการใช้สื่อเทคโนโลยีในการสอน และภูมิปัญญาท้องถิ่นในการจัดการเรียน 
โรงเรียนจัดโครงการพัฒนาการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ โครงการนิเทศภายในโดยครทูกุคน
รายงานการผลติสื่อการสอน โดยมีการใชสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศเหมาะสมกับเนื้อหาและผู้เรียน สื่อการเรียนรู
พรอมใชงาน การชี้แนะการเรียนร ู/ การศึกษาคนควา และแหลง่คนควาเพิ่มเติมด้วยตนเอง การใชแหล่งเรียนรู
ที่เอื้อต่อการเรียน มีการนิเทศการสอนภาคเรียนละ ๑ ครั้ง และให้ข้อเสนอแนะกับสื่อที่ครูใช้ในชั้นเรียน โดยใน



 

 

ปีการศึกษา ๒๕๖๔ มีคร ู๒ ทา่นที่ไดร้ับการนิเทศการสอนจากสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศกึษา
อุดรธานี คือ นางสาวสมจิตร  จันทร์เปา และนายสมศักดิ์  บุญไชย ครทูกุคนสามารถบริหารชั้นเรียนตามแนว
ทางการบริหารชั้นเรียนเชิงบวก โรงเรียนสนับสนุนให้ครูทุกคนสอนด้วยการเน้นปฏิสัมพันธ์เชิงบวก ใหเด็กรักครู 
ครูรักเด็ก และเด็กรักเด็ก เด็กรักที่จะเรียนรูอย่างมีความสุขรับการนิเทศการสอน และมีข้อตกลงร่วมกันในการ
สร้างบรรยากาศเชิงบวกในชั้นเรียนดังนี้ ๑) มีการวิเคราะห์ผู้เรียนรายบุคคล ๒) การมอบหมายภาระหนาที่ในชั้น
เรียน ๓) ตรงตอวลา ๔) การควบคุมความเป็นระเบียบในชั้นเรียน ๕) การรักษาความสะอาดในชั้นเรยีน ๖) การ
แต่งกายสุภาพ เหมาะสม ๗) การใชภาษาสื่อสารและสรางบรรยากาศการเรียนรู ๘) การใชน้ำเสียง มีความชัดเจน 
๙) ความเชื่อมั่นในตนเอง ๑๐) การสอดแทรกความรทูั่วไปและคุณธรรม จริยธรรม ครูได้ปรับปรุงห้องเรียนให้มี
สภาพสะอาด มีป้ายนิเทศ มุมอ่านหนังสือ นักเรียนสามารถเข้าใช้งานอย่างอสิระมีกิจกรรมเสริมสร้างความสัมพันธ์
อันดีระหว่างครูและนักเรียนนอกห้องเรียน เช่น ครูที่ปรึกษา กิจกรรมเย่ียมบ้าน กิจกรรมปีใหม่ กิจกรรมวันไหว้ครู 
กิจกรรมการแข่งขันกีฬาภายใน (พ่อส ี- แม่สี) ครูทุกคนมีการวัดละประเมนิผลที่หลากหลายตามสภาพจริง 
โรงเรียนกำหนดให้ครูทุกคนมีการวดัละประเมินผลที่หลากหลายตามสภาพจริง จากโครงการพัฒนาการเรียน
การสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ โครงการนิเทศภายใน กำหนดให้ครูทกุคนส่งแผนการจัดการเรียนรู้ และใน
แผนการเรียนรู้มีการตรวจสอบแบบวัดประเมินผลที่ มีการตรวจสอบและประเมิน ความรคูวามเขาใจของ
ผู้เรียนอยา่งเป็นระบบและมีประสิทธิภาพหลากหลาย เช่น การสังเกต การสัมภาษณ ์การทดสอบ การปฏิบัติ
จริง  ในการส่งข้อสอบกลางภาคและปลายภาคให้ผ่านหัวหน้ากลุ่มสาระเพื่อตรวจสอบก่อนการสอบ นำผลการ
ประเมินผลแจ้งให้นักเรียนทราบและดำเนินการแก้เพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ ์ครูทุกคนมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ชุมชนแห่งการเรียนรู้ (PLC) ๕๐ ชั่วโมง/ปี ครทูุกคนร่วมกันแลกเปลี่ยนความรแูละประสบการณ รวมทั้งใหข
อมูลปอนกลับเพื่อนําไปใชในการปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียน ได้รบัการนิเทศภายใน และมีการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ชุมชนแห่งการเรียนรู้ (PLC) เพือ่พัฒนาคุณภาพของผู้เรียน โรงเรียนจัดตารางการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ชุมชนแห่งการเรียนรู้ (PLC) ไว้ในวันอังคารและวันพฤหัสบดี เวลา ๑๕.๓๐ - ๑๖.๒๐ เพื่อให้ครูทุกคนทุก
กลุ่มสาระได้ร่วมกิจกรรม ครูไดร้ับการนิเทศการจัดการเรียนการสอนภาคเรียนละ ๒ ครั้งและนำผลการนิเทศ
การสอนมาร่วมกันวางแผนปรับปรุงการจัดการเรยีนการสอนให้มีประสิทธภิาพเพิ่มขึ้น มีศึกษานิเทศก์จาก
สำนักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศึกษาอุดรธานี มานิเทศครูและให้คำแนะนำในการจัดทำชุมชนแห่งการ
เรียนรู้เพิ่มเติม 
 
แผนพัฒนาเพื่อความยั่งยืนหรือพัฒนาให้ดีขึ้นหนึ่งระดับ 

1. จัดทำโครงการนิเทศภายในเพื่อพัฒนากระบวนการจดัการเรียนการสอนของครู 
2. จัดโครงการการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการ

เรียนรู้ (PLC) 
3. จัดทำโครงการพัฒนากระบวนการเรียนภายใตส้ถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรน่า 

๒๐๑๙ (COVID -๑๙) 
 
 

               ลงนาม.................................................................(ผู้อำนวยการโรงเรียน) 
(นายอภิชาติ   พรหมพื้น) 

วันที่...๑๐....เดือน...พฤษภาคม..พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 
 



 

 

 
คำนำ 

 
 เอกสาร “รายงานการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ประจำปีการศกึษา ๒๕๖๔ ฉบับน้ี  
จัดทำขึ้นเพื่อรายงานผล การจดัการศึกษาของโรงเรียนสามัคคีพิทยาคาร ในปีการศึกษา ๒๕๖๔ ซึ่งเป็นไปตาม
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานของสถานศึกษา และกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศกึษา พ.ศ. ๒๕๖๑   
ที่กำหนดให้สถานศึกษาจัดทำรายงานการประเมินตนเองประจำปี ส่งหน่วยงานต้นสังกดัและเผยแพร่แก่
สาธารณชน 

เน้ือหาสาระของเอกสารประกอบด้วย ข้อมูลพื้นฐานของโรงเรียนเกี่ยวกับผู้บริหารโรงเรียน  
ครูและบุคลากร ผู้เรียน งบประมาณ อาคารสถานที่ ชุมชน หลักสตูรสถานศึกษา  ภูมิปัญญาทอ้งถิ่น  
แหล่งเรียนรู้ ผลงานดีเดน่ ผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา และผลการพัฒนาคุณภาพ 
การจดัการศึกษาของสถานศึกษา 

โรงเรียนสามัคคพีิทยาคาร ขอขอบคุณคณะครู ผู้เรียน ผู้ปกครอง ชุมชน และผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย        
ที่มีส่วนร่วมในการพัฒนาการศึกษาของโรงเรียนให้มีคุณภาพสูงข้ึนอย่างตอ่เน่ือง หวังเป็นอย่างยิ่งว่า                
เอกสารฉบับน้ีจะเป็น ข้อมูลสารสนเทศที่เป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาต่อไป  

       
โรงเรียนสามัคคพีิทยาคาร 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

สารบัญ 
 
เร่ือง           หน้า 

 
ตอนที่ 1 ข้อมูลพื้นฐาน 
- ข้อมูลทั่วไป          ๑ 
- ข้อมูลผู้บริหาร ข้อมูลผู้เรียน ครูและบุคคลากรทางการศึกษา     ๒ 
- ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน       ๔ 
- ผลการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน      ๖ 
- ข้อมูลอาคารสถานที ่        ๙ 
- ข้อมูลสภาพชุมชนโดยรวม       ๑๐ 
- ข้อมูลแหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่น ปราชญ ์     ๑๒ 
- ผลงานดีเด่นในรอบปีที่ผ่านมา       ๑๓ 
- ผลการประเมินคุณภาพรอบสี่       ๑๔ 

ตอนที่ 2 ผลการประเมนิตนเองของสถานศึกษา 
- ผลการประเมินรายมาตรฐาน       ๑๙ 
- สรุปผลการประเมิน        ๓๙ 
- จุดเด่น           ๓๙ 
- จุดควรพัฒนา          ๔๐ 
- แผนพัฒนาเพื่อความยั่งยืนหรือพัฒนาให้ดีขึ้นหน่ึงระดับ    ๔๐ 

ภาคผนวก 
- หลักฐานข้อมูลสำคัญและเอกสารอ้างอิง 
- ประกาศกำหนดมาตรฐานและค่าเป้าหมายสถานศึกษา 
- เกียรติบัตรผลงานโรงเรียน/ผู้บริหาร/ ครู/นักเรียน 
- จดหมายข่าวปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
- คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการจดัทำรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
- คณะผู้จัดทำ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

ตอนที่ ๑ 
ข้อมูลพื้นฐาน 

 
 

 
๑.๑ ชื่อสถานศึกษา โรงเรียนสามัคคีพทิยาคาร ทีต่ั้ง ๙๓ หมู่ที่ ๘  ตำบลสามัคคี   อำเภอน้ำโสม             

จังหวัดอุดรธานี  ๔๑๒๑๐  โทรศัพท์  ๐๔๒-๒๑๙๒๔๒  website http://samakkhipit.ac.th                               
๑.๒ สังกดัสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
๑.๓ สำนักงานเขตพื้นทีก่ารศกึษามัธยมศกึษาอดุรธาน ี
๑.๔ เปิดสอนตั้งแต่ระดบัชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑ - ๖   
๑.๕ เขตพื้นที่บริการการศึกษา โรงเรียนสามัคคพีทิยาคาร  รับผิดชอบจดัการศกึษาในพื้นที่เขตบรกิาร       

ดังนี้ โรงเรียนบ้านสามัคคี โรงเรียนบ้านสวัสดี โรงเรียนบ้านโชคเจริญ 
               วิสัยทัศน์  (Vision)  
  ภายในปี ๒๕๖๗ โรงเรียนสามัคคีพิทยาคาร บริหารจดัการแบบบูรณาการ ผู้บริหารและครูเป็น
มืออาชีพ สรา้งสังคมแห่งการเรียนรู ้เพื่อให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะในศตวรรษที่ ๒๑ ดำรงชีวติเป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม ตามหลักปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพยีง 
              พันธกิจ  (Mission) 

๑. พัฒนาระบบบริหารจดัการแบบบูรณาการ และส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัด
การศกึษา 

๒. ส่งเสริมการพัฒนาผู้บริหาร คร ูและบุคลากรทางการศึกษาให้เป็นมืออาชีพ 
 ๓. พัฒนาศกัยภาพผู้เรียนเพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันโดยพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีความรู้
คู่คุณธรรม ทกัษะวิชาการ ทักษะชวีิต ทักษะวชิาชีพ คุณลกัษณะในศตวรรษที่ ๒๑ 

๔. สรา้งโอกาส ความเสมอภาคลดความเหลื่อมล้ำให้ผู้เรียนทุกคนได้รับบริการทางการศึกษาอยา่ง
ทั่วถึงและเท่าเทียม 

๕. ส่งเสริมการจดัการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพชวีติที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ยึดหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
            เป้าประสงค ์ (Goal/Objective)    
       ๑. สถานศึกษามีการบรหิารเชิงบูรณาการ มรีะบบข้อมูลสารสนเทศที่มีประสิทธิภาพ กำกับ ติดตาม 
ประเมินผล และการรายงานผลอย่างเป็นระบบ ใช้วิจัยและนวัตกรรมในการขับเคลื่อนคุณภาพ  
  ๒. ผู้บริหารสถานศึกษา มีความเป็นเลิศส่วนบุคคล คิดเชิงกลยุทธ์และนวัตกรรม มีภาวะผู้นำทาง
วิชาการ มีสำนึกความรับผิดชอบ (Accountability) และการบริหารแบบรว่มมือ 
  ๓. ครูเป็นผู้เรียนรู้ มีจติวญิญาณความเป็นครู มีความแม่นยำทางวิชาการ และมีทักษะการจดัการ
เรียนรู้ที่หลากหลายตอบสนองผู้เรียนเป็นรายบุคคล เป็นผู้สร้างสรรค์นวัตกรรม และทักษะในการใช้เทคโนโลยี 

๔. ผู้เรียนเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู ้คิดริเริ่มและสร้างสรรค์นวตักรรม มีความรู ้มีทักษะและ
คุณลักษณะของผู้เรียนในศตวรรษที่ ๒๑ มีสุขภาวะที่เหมาะสมตามวัย มคีวามสามารถในการพึ่งพาตนเอง  
เป็นพลเมืองและพลโลกที่ดี  
  ๕. ผู้เรียนได้รับการศึกษาอย่างทัว่ถึง เท่าเทียม และมีคุณภาพ 

๑. ข้อมูลทั่วไป 
 



 

 

 ๖. สถานศึกษามีการบรหิารงานและจัดการเรียนรู้ร่วมมือกับชุมชน ภาคเอกชน และผู้เกี่ยวข้องจัด
สภาพแวดล้อมในโรงเรียนเพื่อการเรียนรูใ้นทุกมิต ิตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
           กลยุทธ์  (Strategy) 

กลยุทธ์ที ่๑ พัฒนาระบบการบริหารจัดการ  
กลยุทธ์ที ่๒ พัฒนาคุณภาพนักเรียนและกระบวนการจดัการเรียนรู้ 
กลยุทธ์ที ่๓ พัฒนาผู้บรหิาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา 
กลยุทธ์ที ่๔ พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการเรียนรู้หรือบริหารจัดการ 
กลยุทธ์ที ่๕ พัฒนาระบบภาคีเครือข่ายอุปถัมภ์  

   ๑.๗ อัตลักษณ ์ มารยาทดี มีน้ำใจ  
 ๑.๘ เอกลักษณ์  โรงเรียนคุณภาพ 

 
 

 
๒.๑ ผู้อำนวยการสถานศึกษา 

นายอภิชาต ิ พรหมพื้น  วิทยฐานะ ผู้อำนวยการชำนาญการพิเศษ วุฒิการศึกษา  
• ปริญญาตร ีศึกษาศาสตรบัณฑิต ศษ.บ. สาขามธัยมศึกษา วิชาเอก ฟิสิกส ์- คณติศาสตร ์

มหาวิทยาลัยขอนแก่น   
• ปริญญาโท การศกึษามหาบัณฑิต กศ.ม. สาขาวิจยัการศกึษา มหาวิทยาลยัมหาสารคาม   

ศึกษาศาสตรมหาบัณฑติ ศษ.ม. สาขาการบริหารการศกึษา มหาวิทยาลัยกรุงเทพ-          
ธนบุรี   

 

  
  

ระดับชั้นเรียน จำนวนห้อง 
เพศ 

รวม เฉลี่ยต่อห้อง 
ชาย หญิง 

มัธยมศึกษาปีที่ ๑ ๑ ๒๐ ๑๕ ๓๕ ๓๕ 
มัธยมศึกษาปีที่ ๒ ๑ ๒๑ ๑๖ ๓๗ ๓๗ 
มัธยมศึกษาปีที่ ๓ ๑ ๑๔ ๑๘ ๓๒ ๓๒ 
มัธยมศึกษาปีที่ ๔ ๑ ๑๑ ๑๖ ๒๗ ๒๗ 
มัธยมศึกษาปีที่ ๕ ๑ ๗ ๕ ๑๒ ๑๒ 
มัธยมศึกษาปีที่ ๖ ๑ ๑๓ ๑๓ ๒๖ ๒๖ 

รวม ๖ ๘๖ ๘๓ ๑๖๙  
 
 

* ข้อมูล ณ วันที่ ๑ พฤศจิกายน ๒๕๖๔  
 

 
 
 
 

๒. ข้อมูลผู้บริหาร 

๓. ข้อมูลนักเรียน 
 

๒ 



 

 

 
  
  

                        ข้าราชการ 

กลุ่มสาระการเรยีนรู ้
จำนวนข้าราชการคร ู

ชาย หญิง รวม 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ๒ ๒ ๔ 
คณิตศาสตร ์ - ๑ ๑ 
ภาษาไทย - ๑ ๑ 
สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ๑ ๒ ๓ 
ภาษาตา่งประเทศ - ๒ ๒ 
ศิลปะ - ๑ ๑ 
การงานอาชพี - - - 
สุขศึกษาและพลศึกษา - - - 

รวมทั้งสิ้น ๓ ๙ ๑๒ 
              

   พนักงานราชการ  

กลุ่มสาระการเรยีนรู ้
จำนวน 

ชาย หญิง รวม 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี - - - 
คณิตศาสตร ์ - - - 
ภาษาไทย - - - 
สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม - - - 
ภาษาตา่งประเทศ - - - 
ศิลปะ/การงานอาชพี/สขุศึกษา ๑ ๑ ๒ 

รวมทั้งสิ้น ๑ ๑ ๒ 
 

 ลูกจ้างประจำ 
ชาย หญิง รวม 
๑ - ๑ 

 

     ลูกจ้างชั่วคราว 
ชาย หญิง รวม 
๒ - ๒ 

  
  
 
 
 
 

๔. ข้อมูลครูและบุคลากร 
 

๓ 



 

 

แผนภูมิที่ ๑ แสดงจำนวนครูและบุคลากรของโรงเรียนสามัคคีพิทยาคาร ประจำปีการศกึษา ๒๕๖๔ 
 

 
 

จากแผนภูมิที่ ๑ แสดงให้เห็นว่า ครูและบุคลากรของโรงเรียนมีจำนวนดังนี้ ผู้บริหาร ๑ คน 
ข้าราชการครู ๑๒ คน พนักงานราชการ ๒ คน ลูกจ้างประจำ ๑ คนและลูกจ้างชั่วคราว ๒ คน  

  
 
 

❖ ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน คิดเป็นร้อยละของนักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละรายวิชา
ในระดับ ๓ ขึ้นไป ปีการศึกษา ๒๕๖๒ - ๒๕๖๔ 

 

           แผนภูมิที่ ๒  แสดงร้อยละของนักเรียนที่ได้ระดับ ๓ ขึ้นไป เทียบกับค่าเป้าหมายที่โรงเรียนกำหนด           
ปีการศึกษา ๒๕๖๒ – ๒๕๖๔ 
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ปีการศึกษา ๒๕๖๔
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ปีการศึกษา ๒๕๖๒

ปีการศึกษา ๒๕๖๓

ปีการศึกษา ๒๕๖๔

 ๕.ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษา 
 
 

๔ 



 

 

 จากแผนภูมิที่ ๒  แสดงคุณภาพในการจัดการเรียนการสอนโดยผลลัพธ์ของหลักสูตร นักเรียนมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ใน ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้ ได้แก่ ภาษาไทย  คณิตศาสตร์  วิทยาศาสตร์  สังคมศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม ศิลปะ สุขศึกษาและพลศึกษา  การงานอาชีพและเทคโนโลยี และภาษาต่างประเทศ  
ระดับ ๓ ขึ้นไป สูงกว่าร้อยละ ๗๐ อยู่ ๕ กลุ่มสาระการเรียนรู้คือ สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ศิลปะ  
สุขศึกษาและพลศึกษา  การงานอาชีพและเทคโนโลยี และภาษาต่างประเทศ   
 

❖ ข้อมูลผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงคต์ามหลักสูตร ในระดับดขีึ้นไป  
ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

แผนภูมทิี่ ๓  แสดงร้อยละนักเรียนที่มีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึ่งประสงค์ตามหลักสูตรใน     
ระดับดีขึ้นไป ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

   

 จากแผนภูมิที ่ ๓  แสดงร้อยละนักเรียนที ่มีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึ่งประสงค์ตาม
หลักสูตรในระดับดีขึ ้นไป ปีการศึกษา ๒๕๖๔ พบว่า นักเรียนชั ้นมัธยมศึกษาปีที ่ ๕ มีผลการประเมิน
คุณลักษณะอันพึ่งประสงค์ตามหลักสูตรใน ระดับดีขึ้นไปสูงที่สุด คือ ร้อยละ ๙๘ รองลงมือ คือ ชั้นมัธยมศึกษา
ปีที ่ ๔  ร้อยละ ๙๗.๙๒ ชั้นมัธยมศึกษาปีที ่ ๖ ร้อยละ ๙๖.๓๕ ชั้นมัธยมศึกษาปีที ่ ๑ ร้อยละ ๙๑.๖ ชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ ๒ ร้อยละ ๘๔.๐๙ และน้อยที่สุด คือ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ ร้อยละ ๗๘.๑๕ 
 

❖ ข้อมูลผลการประเมินการอ่านคิดวิเคราะห์เขียนสื่อความตามหลักสูตร ในระดับดีข้ึนไป  
ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

แผนภูมทิี่ ๓  แสดงร้อยละนักเรียนที่มีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึ่งประสงค์ตามหลักสูตรใน     
ระดับดีขึ้นไป ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
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๕ 



 

 

  จากแผนภูมิที่ ๓  แสดงร้อยละนักเรียนที่มีผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ เขียนสื่อความ
ตามหลักสูตรในระดับดีขึ้นไป ปีการศึกษา ๒๕๖๔ พบว่า นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๕ มีผลการประเมิน
คุณลักษณะอันพึ ่งประสงค์ตามหลักสูตรในระดับดีขึ ้นไปสูงที ่สุด คือ ร้อยละ ๙๘ คือ รองลงมาคือ ชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ ๔ ร้อยละ ๙๗.๗๓ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖ ร้อยละ ๙๕.๒๘ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑ ร้อยละ ๙๑.๑๗ 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๒ ร้อยละ ๘๒.๙ และน้อยที่สุด คือ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ ร้อยละ ๗๗.๘๖ 
 

 
 

❖ ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓               
ในปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

 

 

  ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)    
 
 
 

๖ 



 

 

 
แผนภูมิที่ ๔ แสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)  ชั้นมธัยมศึกษาปทีี่ ๓ 

ประจำปีการศกึษา ๒๕๖๒- ๒๕๖๔ 

 
 
 จากแผนภูมิที่ ๔  แสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)  ชั้นมัธยมศึกษา- 
ปีที่ ๓  ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๒– ๒๕๖๔ ซึ่งรายวิชาภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และวิทยาศาสตร์มีค่าเฉลี่ย
เพิ่มขึ้นในปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
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๗ 



 

 

❖ ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖                
ในปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

 

 
  

๘ 



 

 

แผนภูมิที่ ๕ แสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)  ชั้นมธัยมศึกษาปทีี่ ๖  
ประจำปีการศกึษา ๒๕๖๒- ๒๕๖๔ 

   

 จากแผนภูมิที่ ๕  แสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)  ชั้นมัธยมศึกษาปี
ที่ ๖  ประจำปีการศึกษา๒๕๖๒– ๒๕๖๔ ซึ่งรายวิชาภาษาไทย และสังคมศึกษาค่าเฉลี่ยเพิ่มขึ้นในปีการศึกษา 
๒๕๖๔ 
 

 
  

ข้อมูลอาคารสถานที่อาคารเรียน/อาคาร
ประกอบ 

จำนวน 
(หน่วย) 

สร้างเมื่อ 
สภาพการใช้งาน

ปัจจุบัน 
อาคารเรียน อาคารเรียนแบบ ๒๑๖ ล./๔๑ 

(หลังคาทรงไทย) 
- ห้องเรียน 
- ห้องสำนักงาน 
- ห้องสมุด 
- ห้องคอมพวิเตอร ์
- ห้องประชุมเล็ก 
- ห้องประชุมใหญ ่
- ห้องพยาบาล 
- ห้องแนะแนว 
- ห้องลูกเสือ 
- ห้องสภานักเรียน 

๑ หลัง 
 

๑๐ ห้อง 
๕ ห้อง 
๑ ห้อง 
๑ ห้อง 
๑ ห้อง 
๑ ห้อง 
๒ ห้อง 
๑ ห้อง 
๑ ห้อง 
๑ ห้อง 

๒๕๔๓ ใช้งานไดต้ามปกต ิ

อาคารประกอบ 
อาคารเรียน อื่น ๆ 
๐๐๔,๐๐๘,๐๓๐,๑๐๗,๒๐๖, 
๒๑๐,๒๑๔,๓๑๕,๓๐๘ 
- ห้องเรียน 
- ห้องดนตร ี

๑ หลัง 
๒ ห้อง 
๑ ห้อง 

๒๕๔๐ ใช้งานไดต้ามปกต ิ
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๗. ข้อมูลอาคารสถานที่  
 

๙ 



 

 

ข้อมูลอาคารสถานที่อาคารเรียน/อาคาร
ประกอบ 

จำนวน 
(หน่วย) 

สร้างเมื่อ 
สภาพการใช้งาน

ปัจจุบัน 
อาคารอเนกประสงค์ อาคารโรงฝึกงาน ๑๐๒/
๒๗ 

๑ หลัง ๒๕๕๘ ใช้งานไดต้ามปกต ิ

อาคารอเนกประสงค์ โรงอาหาร ( ๓๐๐ ที่นั่ง ) ๑ หลัง ๒๕๔๗ ใช้งานไดต้ามปกต ิ
ห้องน้ำห้องส้วม ๒ หลัง ๒๕๔๐,๒๕

๔๓ 
ใช้งานไดต้ามปกต ิ

ห้องน้ำคร ู ๑ หลัง ๒๕๔๔ ใช้งานไดต้ามปกต ิ
บ้านพักคร ู๒๐๗ ๑ หลัง ๒๕๔๓ ใช้งานไดต้ามปกต ิ
บ้านพักคร ู๒๐๓/๒๗ ๒ หลัง ๒๕๔๓ ใช้งานไดต้ามปกต ิ
บ้านพักภารโรง/๓๒ ๑ หลัง ๒๕๕๓ ชำรดุ 
หอถังน้ำประปา ๒ ถัง  ๒๕๔๖,๒๕

๕๕ 
ใช้งานไดต้ามปกต ิ

โรงรถ ๒ หลัง ๒๕๕๕,๒๕
๕๘ 

ใช้งานไดต้ามปกต ิ

 
  

 ตำบลสามัคคี อำเภอน้ำโสม อยู่ทางทิศตะวันออกเฉียงเหนือ ของจังหวัดอุดรธานี อยู่ห่างจากอำเภอ
เมืองอุดรธานี ไปตามทางหลวงชนบทหมายเลขอด. ๔๐๒๓  ประมาณ ๑๐๐ กิโลเมตร 
   - อาณาเขต 
       ตำบลสามัคค ีอำเภอน้ำโสม มีพื้นที่ประมาณ ๘๓ ตารางกิโลเมตร  มีอาณาเขตติดต่อ  ดังนี ้

ทิศเหนือ   ติดเขต ตำบลหนองแวง อำเภอน้ำโสม จังหวดัอุดรธาน ี
ทิศใต ้  ติดเขต ตำบลนาสี อำเภอสุวรรณคูหา  จังหวดัหนองบัวลำภู 
ทิศตะวันออก ติดเขต ตำบลเมืองพาน อำเภอบ้านผือ จังหวัดอดุรธาน ี
ทิศตะวันตก  ติดเขต ตำบลหนองแวง ตำบลนางัว อำเภอน้ำโสม จังหวัดอดุรธาน ี
- ภูมิประเทศ 

 พื้นที่ทางกายภาพเป็นพื้นที่ราบ อยู่ติดกับภูเขา มีลำน้ำไหลผ่านมีลักษณะเป็นลำห้วย ได้แก่ ห้วยน้ำใส 
ห้วยน้ำเห้ีย ห้วยยาง ห้วยอีหูด  ห้วยหอย ห้วยกง ห้วยเตย ห้วยซึม ห้วยเจริญ ห้วยไร่ 
         มีอ่างเก็บน้ำสาธารณะ  ได้แก่  อ่างวังจำปี  มีเนื้อที่ประมาณ  ๔๐  ไร่  อ่างเก็บน้ำหินหูด  มีเนื้อที่            
ประมาณ ๑๐  ไร่ 
         มีฝายน้ำล้นกักเก็บน้ำ  ได้แก่ฝายน้ำล้น หมู่ ๔  ฝายน้ำล้น หมู่ ๕ และฝายน้ำล้น หมู่ ๖ 
         มีสระน้ำสาธารณะจำนวน ๓  แห่งได้แก่ สระน้ำสาธารณะหมู่ ๒ สระน้ำสาธารณะ หมู่ ๓ และสระน้ำ
สาธารณะ หมู่  ๕ 
 - ประชากร  

จำนวนประชากรทั้งสิ้น ๖,๐๓๒ คน  โดยแยกเป็น จำนวนครัวเรือน  ๑,๖๐๖  ครัวเรือน หญิง จำนวน  
๒,๙๓๖ คน ชาย จำนวน ๓,๐๙๖ คน มีความหนาแน่นเฉลี่ย ๗๐.๘๙ คน/ตารางกิโลเมตร   
มีหมู่บ้านจำนวน  ๘  หมูบ่้าน 
 
 

๘. ข้อมูลสภาพชุมชนโดยรวม  
 

๑๐ 



 

 

 
หมู่ที่ ชื่อหมู่บ้าน จำนวนครัวเรือน จำนวนประชากร (คน) 

ชาย หญิง รวม 

๑ บ้านสามัคคี ๑๘๔ ๓๙๖ ๓๗๘ ๗๗๔ 

๒ บ้านโชคชัย ๑๕๑ ๓๑๗ ๒๙๑ ๖๐๘ 

๓ บ้านผากลางนา ๑๙๕ ๓๔๖ ๒๙๘ ๖๔๔ 

๔ บ้านผากลางนา ๑๕๘ ๓๒๗ ๓๑๘ ๖๔๕ 

๕ บ้านสวัสด ี ๒๔๒ ๔๖๕ ๔๗๑ ๙๓๖ 

๖ บ้านโชคอำนวย ๒๒๐ ๔๑๑ ๔๓๐ ๘๔๑ 

๗ บ้านห้วยเจริญ ๒๖๙ ๕๐๒ ๔๔๐ ๙๔๒ 

๘ บ้านศรีวิไล ๑๘๗ ๓๓๒ ๓๑๐ ๖๔๒ 

รวม ๑,๖๐๖ ๓,๐๙๖ ๒,๙๓๖ ๖,๐๓๒ 

 
 ประชากรในตำบลสามัคคีส่วนใหญ่ประกอบอาชพีด้านการเกษตร เช่น ทำนา ทำไร ่ทำสวน และเลี้ยง
สัตว์ บางสว่นทำงานรับจา้งในภาคอตุสาหกรรมและธุรกิจบรกิาร สภาพทางเศรษฐกิจในตำบลสามคัคีกำลัง
เจริญเติบโตและขยายตัว เพราะมีการค้าการลงทนุในธุรกิจขนาดใหญ่ข้ึน หมู่บ้านในเขตตำบลสามัคคีพื้นที่รอบ
นอก จะอยู่รวมกลุ่มและเป็นหมู่บ้านที่มีขนบธรรมเนียมประเพณีแบบดั้งเดิมของหมู่บ้าน  ส่วนบริเวณพื้นที่ที่
ติดต่อกับเขตเมืองการรวมกลุ่มค่อนข้างน้อย 
 หน่วยธุรกิจ  ในเขตตำบลสามัคค ี

-  ปั๊มน้ำมัน                                    จำนวน                 ๒             แห่ง 
-  โรงงานอตุสาหกรรม                      จำนวน                 ๒             แห่ง 
-  โรงสี                                         จำนวน                 ๕             แห่ง       
-  ตลาดนัด                                    จำนวน                 ๑             แห่ง 
-  ร้านคา้ต่าง ๆ                               จำนวน                 ๔๐           แห่ง 
-  กลุ่มอาชพี                                  จำนวน                 ๕             กลุ่ม 

                        ได้แก่  กลุ่มทอผ้า (หมู่ ๒,๖,๘)  กลุ่มเพาะเห็ด  กลุ่มเลี้ยงปลา  กลุ่มเลี้ยงสัตวส์ามัคคี  
                                 กลุ่มแม่บ้านปศุสัตว ์

-  กลุ่มออมทรพัย์                            จำนวน                 ๑๒           แห่ง 
-  ธนาคารหมู่บ้าน                            จำนวน                 ๘             แห่ง 

  ด้านศิลปวัฒนธรรมและขนบธรรมประเพณีเป็นแบบพื้นบ้านของภาคอีสาน ประเพณีที่สำคัญ ได้แก่ 
บุญบั้งไฟ บุญมหาชาติ และงานบุญประจำเดือนตามประเพณีท้องถิ่น 
 
 
 
 
 

๑๑ 



 

 

  
 

 ๙.๑  แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 

ชื่อแหล่งเรียนรู้ 
สถิติการใช้จำนวน

ครั้ง/ปี 
ห้องสมุด ๑๑๐ 
ห้องคอมพิวเตอร ์ ๒,๔๐๐ 
ห้องเพศวิถีศึกษา ๑๐ 
ห้องพยาบาล ๑๒๐ 
ห้องพลศึกษา ๒๖๔ 
สนามฟุตซอล ๒๕๐ 
สนามฟุตบอล ๘๐ 
โรงอาหาร ๒๑๐ 
โรงฝึกงาน ๑๐ 
ห้องลูกเสือ ๓๐ 
ห้องจริยธรรม ๑๘๐ 
ห้องศิลปะ ๓๒๔ 
ห้องเรียนรวม ๑๘๐ 

 
  ๙.๒ แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน  
 

ชื่อแหล่งเรียนรู้ 
สถิติการใช้ 

จำนวนครั้ง/ปี 

เศรษฐกิจพอเพียง - บ้านนางัว ตำบลนางัว อำเภอน้ำโสม จังหวดัอุดรธานี ๕ 
ประติมากรรม พืชพรรณป่า จิตรกรรม -  วัดบ้านผากลางนา ตำบลสามัคคี  อำเภอ
น้ำโสม จังหวดัอุดรธาน ี

๒ 

แหล่งน้ำธรรมชาติ - นำ้ตกชะโนด อำเภอน้ำโสม จังหวัดอดุรธานี - 
สถาปัตยกรรม - วัดป่าภกู้อน อำเภอนายูง จังหวดัอุดรธาน ี - 
แหล่งประวัติศาสตร์ - พระพุทธบาทบัวบก บ้านติ้ว ตำบลเมืองพาน                   
อำเภอบ้านผือ  จังหวดัอดุรธาน ี

- 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๙. แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่น ปราชญ์
ชาวบ้าน  
 

๑๒ 



 

 

 ๙.๓ ปราชญช์าวบ้าน/ภมูิปัญญาท้องถิ่น ผู้ทรงคณุวุฒิ ที่สถานศึกษาเชิญมาให้ความรู้แก่คร ูนักเรยีน  
    ในปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
 

 

ชื่อ-สกุล ให้ความรู้เรื่อง 
สถิติการให้ความรู ้

(ครั้ง/ปี) 
นายไพบูลย์  พันชัย         ทำไม้กวาด ๒ 
นางอ้อย  ชื่นใจ งานหัตถกรรม - 
นายนิมิตร ทักโลวา เกษตรกรรม - 
นางลม  สุขารมย์            ตัดเย็บเสื้อผ้า - 
นายวิไล  เหลืองอร่าม งานปศุสัตว ์ - 
นางวิไล  ชาวดร  งานหัตถกรรม ๒ 

 
 
        

    ๑๐.๑  ผลงานดีเด่น 
ประเภท ระดับรางวัล/ช่ือรางวัลที่ได้รับ 

ระดับสูงสุด ๑ รางวลั 
หน่วยงานที่มอบรางวลั 

สถานศึกษา โรงเรียนสามัคคพีิทยาคาร ไดร้ับผลคะแนนการประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานศึกษา ระดับ AA 

สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษามัธยมศกึษา

อุดรธาน ี
ผู้บริหาร นายอภิชาต ิ พรหมพื้น เป็นบุคคลที่ได้รับยกย่องเชิดชูเกียรติ ใน

ฐานะกรรมการและเลขานุการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานดีเด่น 
กระทรวงศึกษาธิการและ
กรรมการสถานศกึษาขั้น
พื้นฐานแห่งประเทศไทย 

คร ู นางโอรัตน ์ หอมสมบัติ เป็นบุคคลที่ได้รับยกย่องเชิดชูเกียรติ ใน
ฐานะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานดีเด่น 

กระทรวงศึกษาธิการและ
กรรมการสถานศกึษาขั้น
พื้นฐานแห่งประเทศไทย 

นางสาวสรุัส  ง้วนพันธุ ์นางเบญจพร  นาคจันทร์  นายณัฐพร  
ตองอ่อน  นางวรารตัน์  จิตรชื่น ว่าที่ร้อยตรีหญิงสุภานันท์  
วิเศษนัย  เป็นครูที่มีความสามารถดา้นการจัดกิจกรรมการเรียนรู้
เชิงรุก (Active Learning) ระดับดีเด่น (ภายใต้การอบรม
โปรแกรมพัฒนาครูเพศวถิีศึกษาแบบออนไลน์ ผ่านเว็บไซต์  
http://cse-elearning.obec.go.th) ประจำปกีารศึกษา ๒๕๖๔ 

สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษามัธยมศกึษา

อุดรธาน ี

นักเรียน เด็กชายรัฐศาสตร์  สุขณรงค์ ไดร้ับรางวัลลำดับที่ ๕ การประกวด
บรรยายธรรมระดับจังหวัด ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๔ หัวข้อ 
จงรักภักดี เป็นศักดิ์ศรีศรีคนไทย 

สำนักวัฒนธรรมจังหวดั
อุดรธาน ี

 
 

๑๐. ผลงานดีเด่นในรอบปีที่ผ่านมา  
 

๑๓ 



 

 

ผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสี่ 
 คณะผู้ประเมินได้ตรวจเยี่ยมสถานศึกษาเมื่อวันที ่๔- ๖ พฤศจิกายน ๒๕๖๒ ประกาศผลเมื่อวันที ่๑๔  
พฤศจิกายน ๒๕๖๓  
สรุปผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสี่ (พ.ศ. ๒๕๕๙- ๒๕๖๓)  
ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 

ด้าน  ระดับคุณภาพ 
๑. คุณภาพของผู้เรียน  ดี 
๒. กระบวนการบริหารและการจดัการ  ดี 
๓. กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  ดี 

 

ผลการประเมินคุณภาพภายนอก 
ด้านที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน  
ผลการดำเนินงาน 

สถานศึกษาได้กำหนดเป้าหมาย/เกณฑ์ความสำเรจ็ของโครงการหรือโครงงานทั้งเชิงปริมาณและเชิง 
คุณภาพทกุประเด็นไว้ในแผนพัฒนาการศกึษาและแผนปฏิบัติการประจำปี กำหนดประเด็นสอดคล้องกับกรอบ
มาตรฐานการประกันคุณภาพภายในหรือนโยบายของต้นสังกัดหรือมาตรฐานการศึกษาของชาติ บริบทของ
สถานศึกษาและผู้เรียน โดยมีโครงการและโครงงาน ดังนี้ โครงการยกระดบัผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ภาษาไทย โครงการยกระดับผลสัมฤทธิท์างการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณติศาสตร ์โครงการ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรยีนรู้ภาษาต่างประเทศ โครงการพัฒนาผู้เรียนเรียนรวม
โครงการส่งเสริมโครงงานสู่การเรียนรู ้โครงการสง่เสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ โครงการจัดการศึกษาเพื่อ
การมีงานทำ โครงงานผลิตไม้กวาดดอกหญ้า โครงงานผลิตน้ำยาขนมจีนสำเร็จรูป โครงการพัฒนาทักษะการใช ้
ICT เพื่อการเรียนรู้ โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู ้โครงการแนะแนว
การศกึษาต่อและอาชีพ โครงการพัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงค์ โครงการโรงเรียนคุณธรรม โครงการส่งเสริม
ความภาคภูมิใจในท้องถิน่และความเป็นไทย โครงการคา่ยปรับพื้นฐานผู้เรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑ และ
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๔ โครงการส่งเสริมสุขภาพและโครงการระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียน โครงการและโครงงาน
ดังกล่าว สถานศึกษาได้ดำเนินงานตามแผนทุกโครงการสถานศึกษาได้มีการประกาศแต่งตั้งคณะกรรมการ
ติดตามตรวจสอบการดำเนินงานตามมาตรฐานการศึกษาและมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนสามัคคี-
พิทยาคาร ลงวันที่ ๒๕ มีนาคม ๒๕๖๒ โดยมคีณะกรรมการสถานศกึษาและคณะครูร่วมเป็นกรรมการ มีหน้าที่
ในการติดตามตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา มีการเกบ็ข้อมูลจากผู้เกี่ยวข้องหลายฝ่าย เช่น 
ผู้บริหาร ผู้เรียน ครู ผูท้รงคุณวุฒิ กรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครองและชุมชน     ผลการประเมินตนเองของ
มาตรฐานคุณภาพผู้เรียนทั้ง ๑๐ ประเด็น จากการตรวจสอบ พบว่า มรี่องรอยหลักฐานตา่ง ๆ สนบัสนุนผลการ
ดำเนินงาน ทั้งเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพอย่างถูกต้อง ผลการประเมินตนเองด้านคุณภาพผู้เรียนอยู่ในระดับ
คุณภาพ ดีเลิศ สว่นผลการประเมินของผู้ประเมินคุณภาพภายนอกอยู่ในระดับคุณภาพ ดี มีความสอดคล้อง
เพราะผลการประเมินห่างกันไม่เกิน ๑ ระดับคุณภาพ มีความเชื่อถือได้ผลการดำเนินงานของสถานศึกษาที่
ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการและคุณลักษณะที่พึงประสงค์บรรลุตามเป้าหมาย ผู้เรียนได้รับการ
จัดการเรียนรู้จากโครงการพัฒนาผู้เรียนเรียนรวมที่เน้นการอ่านออกเขียนได้เป็นหลัก ทำให้สัดสว่นของผู้เรียนที่
มีความต้องการพิเศษลดลง ส่งผลให้ผู้เรียนได้เรียนรู้และเข้าใจในกลุ่มสาระการเรียนรูต้่าง ๆ มากขึ้นและส่งผล
ให้การดำเนินกิจกรรมและโครงการตา่ง ๆ บรรลตุามเป้าหมาย ผู้เรียนส่วนใหญ่มีความกระตือรอืร้นในการทำ
กิจกรรมที่จดัขึ้น มีสัมมาคารวะ แต่งกายสะอาด พูดจาไพเราะ  มีหางเสียงที่ดี กลา้แสดงออก มีผลงานกลุ่มที่ด ี

๑๔ 



 

 

รับผิดชอบต่องานที่ได้รับมอบหมาย 
สรุปการประเมินด้านที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน มีระดับคุณภาพ ดี 

จุดเด่น  
๑. ผู้เรียนส่วนใหญ่อ่านหนังสือภาษาไทยได้คล่องแคล่ว อันจะส่งเสริมใหผู้้เรียนสามารถเรียนรู้กลุม่ 

สาระการเรียนรู้อื่น ๆ ไดด้ียิ่งขึ้น ผลการพัฒนามาจากการดำเนินงานตามโครงการพัฒนาผู้เรียนเรียนรวมโดย 
นำผู้เรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑ - ๔ ที่บกพรอ่งในการอา่น การเขียน มาซ่อมเสริมในช่วงเวลาพักกลางวัน 
ทำให้สัดสว่นของผู้เรียนที่มีความต้องการพิเศษลดลง  

๒. การดำเนินงานโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้บรรลุเป้าหมาย 
ส่งผลให้การแข่งขันงานมหกรรมความสามารถทางศิลปหัตถกรรม วิชาการ และเทคโนโลยีของผู้เรียนระดับชาติ
ที่จังหวัดบุรีรัมย ์จำนวน ๙ กิจกรรม ไดร้ับรางวลัเหรียญทองจำนวน ๖ กจิกรรม คือ ๑. กจิกรรมการสร้าง
อุปกรณ์เพื่อให้บริการ ๒.กิจกรรมการจดัสวนแก้ว ๓. กจิกรรมการจดัค่ายพักแรม ๔. กจิกรรมการ  จดัสวนถาด
แบบชื้น ๕.กิจกรรมการสร้าง Web Application ๖. กิจกรรมการเล่านิทาน ประเภทบกพร่องทางการเรียนรู ้
ได้รับรางวัลเหรียญเงิน จำนวน ๓ กิจกรรม คือ  ๑. กิจกรรมการออกแบบสิ่งของเครื่องใช้ด้วยโปรแกรม
คอมพิวเตอร์ ๒. กิจกรรมโครงงานคอมพิวเตอร์ประเภทซอฟต์แวร ์๓. กิจกรรมการจัดทำหนังสือเล่มเล็ก 
ประเภทบกพร่องทางการเรียนรู้ 

จุดที่ควรพัฒนา 
๑. ความสามารถของผู้เรียนในการคดิวิเคราะห์ คดิอย่างมีวจิารณญาณ  อภิปรายแลกเปลี่ยนความ 

คิดเห็นและแก้ปัญหา และความสามารถในการสรา้งนวัตกรรม เพราะผู้เรียนส่วนใหญ่ยังไม่ได้ทำงานที่ร่วมกัน 
อย่างต่อเน่ือง 

๒. การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศของผู้เรียน ห้องคอมพิวเตอร์ขาดความพรอ้มในการใช้จดักิจกรรม  
การเรียนการสอน ทำใหผู้้เรียนบางส่วนขาดความกระตือรือร้น และเบี่ยงเบนความสนใจ 

๓. การใชท้ักษะพื้นฐานและเจตคติที่ดีตอ่อาชพีของผู้เรียน ผู้เรียนยังไม่มีผลงานที่ต่อเน่ือง 
๔. การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด ผู้เรียนยังไม่มีกิจกรรมที่ส่งเสริมให ้

เคารพหรือให้เกียรติซึ่งกนัและกันที่เด่นชัด 
๕. การมีความภูมิใจในทอ้งถิ่นและความเป็นไทย ผู้เรียนยังไม่มีกิจกรรมเดน่ในการแสดงความ 

ภาคภูมิใจในท้องถิ่น 
๖. การยอมรับที่จะอยูร่่วมกันบนความแตกตา่งและหลากหลาย ผู้เรียนยังไม่มีกิจกรรมเด่นในการปรับ

พฤติกรรมให้อยู่รว่มกันได้อย่างมีความสุข 
๗. การมีสุขภาวะทางรา่งกายที่ด ีผู้เรียนบางส่วนยังมีน้ำหนัก ส่วนสูงต่ำกว่าเกณฑ์และมากกว่าเกณฑ์  
ข้อเสนอแนะ 
๑. ผู้เรียนควรได้จดัทำโครงงานอย่างต่อเน่ือง เน้นการทำงานทีต่้องใช้การคดิวิเคราะห์ แลกเปลี่ยน 

เรียนรู้แก้ปัญหาร่วมกัน โครงงานที่จดัทำควรใช้วสัดุที่หาง่ายในทอ้งถิ่น เป็นแนวคิดที่พัฒนาให้เป็นนวัตกรรมที่
แปลกใหม่ มีทฤษฎีทางวชิาการรองรับ ขยายเครอืข่ายให้กว้างขวาง เป็นที่ยอมรับในชุมชน ตำบล อำเภอ
จังหวัด และระดับชาต ิบางโครงงานใช้เป็นรายไดร้ะหว่างเรียนได้ เช่น โครงงานน้ำยาขนมจีนแปรรูปอาจ
พัฒนาให้ได้รับอนุญาตจากองค์การอาหารและยา (อย.) ได้ หากพรอ้มในการจดัโรงเรือนตามมาตรฐานของ
องค์การอาหารและยากำหนด แต่ถ้าโรงเรือนยังไม่พร้อมก็สามารถพัฒนาสูตรให้มีมาตรฐานต่อไป  โครงงาน
สมุนไพรไล่ยุง กค็วรพัฒนาหีบห่อการบรรจุสมุนไพรให้กะทดัรดัสวยงาม น่าใช้ เพื่อดึงดดูความสนใจของลูกค้า 
เป็นต้น 

๒. ผู้เรียนควรได้เรียนรู้การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารอย่างตอ่เน่ือง เน้นให้ผู้เรียนทุกคน 

๑๕ 



 

 

ได้เรียนตามโปรแกรมที่กำหนดในแต่ละระดับชั้น สามารถจดัพิมพ์เป็นเอกสารที่ถูกต้องตามรูปแบบและ 
ออกแบบตามแนวคิดของตนเองได้ โดยสถานศึกษาควรดำเนินการให้คอมพิวเตอร์มคีวามพร้อมในการทำงาน
อยู่เสมอ 

๓. ผู้เรียนทุกระดับชั้นควรได้ศึกษาดูงานนอกสถานที่เพื่อสืบเสาะหาความรู้ทักษะพื้นฐานและอาชพีที่ดี
อย่างต่อเน่ือง แล้วรายงานการศึกษาดูงานเป็นรูปเล่ม โดยเฉพาะผู้เรียนชัน้มัธยมศึกษาปีที่ ๖ ทุกคนควรให ้
สืบค้นสาขาที่ตนเองจะเรียนต่อในระดับปริญญาตรีว่าสาขาวิชาที่จะเรียนจะต้องเตรียมวิชาใดบ้าง เรียนจบแล้ว
จะสามารถทำงานที่ไหนได้บ้าง ซึ่งอาจทำรายงานเป็นรูปเล่มหรือไฟล์เอกสารตามที่เห็นสมควร 

๔. ผู้เรียนควรได้เข้าค่ายคุณธรรม จริยธรรมอยา่งต่อเน่ืองเพื่อขัดเกลาให้เป็นคนดีมีคุณธรรม ผู้บรหิาร 
ครูผู้สอนและบุคลากรทางการศึกษาควรปฏิบัติเป็นแบบอย่างที่ดีเพื่อให้ผู้เรียนได้ทำตาม เช่น สวัสดีด้วยการยก
มือไหว้กันทุกวันที่พบกันครั้งแรก พยามยามสวัสดีกันให้ผู้เรียนได้เห็นพฤติกรรมที่ดีงามของผู้บริหาร ครูผู้สอน
และบุลากรทางการศึกษาในสถานศึกษา เมื่อถึงเวลาที่เหมาะสมก็เชิญชวนให้ผู้เรียนทำตามโดยการสวัสดีซึ่งกัน
และกัน เพื่อเป็นการกระชับความสัมพันธท์ี่ดีตอ่กนั ให้เกียรติ ให้ความเคารพซึ่งกันและกัน เป็นต้น 

๕. ผู้เรียนควรได้ศึกษาดงูานในท้องถิ่นว่ามีอะไรทีด่ีที่ควรจะช่วยกันรักษาไว้ ทั้งอาคาร สถานที่ และ 
วัฒนธรรมที่ดีงาม โดยการสัมภาษณ ์ถ่ายภาพ สรุปเป็นรูปเล่มที่ถูกต้องตามแบบและสวยงาม เช่น ประเพณี ลง
แขกเกี่ยวข้าว การรักษากีฬาพื้นบ้าน การอนุรักษผ์าหรือป่าไม้เป็นสมบัติของชุมชนและของชาติ เป็นต้น 

๖. ผู้เรียนควรได้รว่มโครงการปรับพื้นฐานการอยูร่่วมกันอย่างต่อเน่ือง และควรเน้นทุกชั้นเรียนเพื่อ 
ยอมรับในพฤติกรรมซึ่งกนัและกัน และควรจัดแสดงเวทีโชว์โดยเน้นให้ผู้เรียนทุกคนได้ละลายพฤตกิรรมกลา้ 
แสดงในวันสำคัญตา่ง ๆ เช่น วันแม่แห่งชาติ วันพอ่แห่งชาติ กิจกรรมโอเพน่เฮ้า เป็นต้น 

๗. ผู้เรียนควรได้รับการควบคุมภาวะโภชนาการทีด่ีได้รับอาหารที่ถูกหลักโภชนาการมีสารอาหารที่ 
ครบถ้วนทั้งที่บ้านและมีขายในสถานศึกษา โดยเฉพาะในสถานศึกษาควรแนะนำพ่อค้าแม่ค้าจดัอาหารจำหน่าย
ที่เป็นประโยชน์เท่าที่ทำได้และควรมีกจิกรรมรว่มกันทุกชั้นเรียน เช่น กิจกรรมชั่งน้ำหนักประจำสัปดาห์ ถ้า
ผู้เรียนคนใดปรับพฤติกรรมการออกกำลังกาย การรับประทานอาหารทีด่ี พอเหมาะ จนทำให้น้ำหนัก ส่วนสูง
อยู่ในเกณฑ์ปกติของกรมอนามัย สถานศึกษาก็จัดหารางวัลให้ตามที่เห็นสมควร เป็นต้น 

กำหนดการดำเนินการปรับปรุงตามข้อเสนอแนะภายใน ๒ ปี 
 

ด้านที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ  
ผลการดำเนินงาน 

สถานศึกษามีเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจที่ชดัเจน โดยการมีสว่นร่วมของบุคลากรทุกภาคี 
เครือข่ายซึ่งระบุไว้ในแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา โดยใช้ รูปแบบ SAMAKI MODEL ระบุไว้ในแผนปฏิบัติ 
การประจำปี แผนการนิเทศ มีคำสั่งแต่งตั้งผู้รับผดิชอบชัดเจน พัฒนางานวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบ 
ด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาทุกกลุ่มเป้าหมาย จัดทำโครงการพัฒนาหลักสูตร โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ 
ทางการเรียนทุกลุ่มสาระการเรียนรู ้จดักิจกรรมการเรียนรู้หลากหลาย ศกึษาแหล่งเรียนรู้ ใช้สื่อเทคโนโลยี 
อย่างเพียงพอ จัดกจิกรรมชุมนุมหลากหลาย เป็นต้น จัดโครงการพัฒนาบุคลากรให้ได้รับการพัฒนาตามความ 
ต้องการและจำเป็น ทั้งงานในหน้าที่การสอนและหน้าที่พิเศษ มีการให้ความรู้แก่เพื่อนครูหลังการอบรมอีกด้วย 
จัดทำโครงการเขตพื้นทีร่บัผิดชอบดูแลความสะอาด  

สถานศึกษาได้มีการประกาศแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามตรวจสอบการดำเนินงานตามมาตรฐาน 
การศกึษาและมาตรฐานการศกึษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนสามัคคีพทิยาคาร ลงวันที่ ๒๕ มีนาคม ๒๕๖๒ โดยม ี
คณะกรรมการสถานศึกษาและคณะครูรว่มเป็นกรรมการ มีหน้าที่ในการตดิตามตรวจสอบและประเมิน 
คุณภาพภายในสถานศึกษา ผลการประเมินตนเองด้านกระบวนการบริหารและการจัดการได้ระดับคุณภาพ 

๑๖ 



 

 

ดีเลิศ ส่วนผลการประเมินของผู้ประเมินคุณภาพภายนอกอยู่ในระดับคุณภาพ ดี มีความสอดคล้องเพราะผล 
การประเมินห่างกันไม่เกิน ๑ ระดับคุณภาพ มีความเชื่อถือได้ 

สถานศึกษาพัฒนาครูและบุคคลากรทางการศึกษาให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชพี ครูและบุคลากร 
ได้รับการอบรมร้อยละ ๑๐๐ อย่างน้อย ๒๐ ชั่วโมงต่อปี จัดให้มีแหล่งเรียนรู้ภายในภายนอกที่เอื้อต่อการ 
เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ มกีารปรับปรุงภูมิทัศน์และพัฒนาแหล่งเรียนรู้ รวมทั้งซ่อมแซมอาอารสถานที่ชำรดุให้ใช้
การได้อย่างมีคุณภาพ จดัให้มีห้องคอมพิวเตอร์อย่างเพียงพอ มกีารปฏิบัติจริง ศึกษาแหล่งเรียนรูง้าน กิจกรรม 
ประเพณีวัฒนธรรมท้องถิ่น กิจกรรมวันสำคัญ เป็นต้น มีความสัมพันธ์ทีด่ีกับผู้เรียน คร ูคณะกรรมการ
สถานศึกษา ผู้ปกครองและผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายเพือ่พัฒนาคุณภาพการศึกษา 
สรุปการประเมินด้านที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ มีระดับคุณภาพ ดี 

จุดเด่น  
สถานศึกษามีกระบวนการบริหารจดัการ มกีารกำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศนแ์ละพันธกิจ ของ 

สถานศึกษาชัดเจนและมีการดำเนินการพัฒนาใหบ้รรลุเป้าหมาย ตามวิสัยทัศน์ พันธกจิ เป็นรูปธรรมชัดเจน 
จุดที่ควรพัฒนา 

1. การพัฒนางานวชิาการดา้นหลักสูตรและการวดัผลประเมินผล 
2. การบริหารงานประกันคณุภาพภายในให้เกิดประสิทธิภาพ 

ข้อเสนอแนะ 
๑. สถานศึกษาควรทบทวนปรับหลักสูตรสถานศกึษาและจัดทำระเบียบการวดัผลประเมินผลของ 

สถานศึกษาให้เหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษาที่มุ่งเน้นการจดัการเรียนการสอนในรูปแบบ Active 
Learning 

๒. สถานศึกษาควรพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในให้เป็นรูปธรรมที่ชดัแจนและนำผลการประเมิน
คุณภาพมาปรับใช้เพื่อปรับปรุงพัฒนาคุณภาพดา้นบริหารจัดการแต่ละประเด็นอย่างต่อเน่ือง รวมทั้งการสร้าง
วิธีปฏิบัติที่เป็นแบบอย่างที่ดี หรือสร้างนวตักรรมด้านบริหารจัดการ 

กำหนดการดำเนินการปรับปรุงตามข้อเสนอแนะภายใน ๒ ปี 
 

ด้านที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
ผลการดำเนินงาน 
 ครูทุกคนมีการจดัทำแผนการวิเคราะห์หลักสูตรสู่การสอน มีการจัดทำแผนจัดการเรียนรู้ มกีารนำ 
แผนมาใช้ในการจัดการเรียนรู้ มีกระบวนการเรียนรู้ผ่านกิจกรรม สื่อ เทคโนโลยี และแหล่งเรียนรู้อย่าง
เหมาะสม มีการวัดประเมินผล การเรียนรู้ของผู้เรียนทั้ง ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้ ผลการประเมินคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ ผลการประเมินการอ่าน การคิดวิเคราะห์และการเขียนสื่อความ ผลการประเมินกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน มีการจัดทำทะเบียนการใช้สือ่ เทคโนโลยสีารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ มีการกำหนดการใช้สือ่  
เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ ครูใช้เทคนิคการใช้คำถาม เทคนิคการเสริมแรง เทคนิคการสร้าง 
แรงจูงใจ เป็นต้น มีการนำไปใช้ในกระบวนการจดัการเรียนรู้ของผู้เรียน ครูมีระเบียบการวดัและประเมินผล    
มีเครื่องมือทดสอบความรู้ใช้ทดสอบผู้เรียนกลางภาคและปลายภาค สถานศึกษาได้กำหนดให้มีการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ตามกระบวนการชุมชนแห่งการเรียนรู้ (PLC) ทุกวันอังคาร เวลา ๑๕.๓๐ น. ครูทกุคนร่วมกันแสดง
ข้อมูล สภาพปัญหา จากการจดัการเรียนการสอนในสัปดาห์ที่ผ่านมา ร่วมระดมสมองหาแนวทางแก้ปัญหาหรือ
เทคนิควิธีการสอนที่ดีที่เหมาะสม  

สถานศึกษามีการแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคณุภาพตามหลักเกณฑ์ วธิีการประกันคุณภาพภายใน
ของสถานศึกษา ในการเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูลเชิงประจักษ์มีผลการประเมินสอดคล้องกับผลการประเมิน

๑๗ 



 

 

ของสถานศึกษา แสดงให้เห็นว่าสถานศึกษาดำเนินการประเมินคุณภาพมีกระบวนการที่ชัดเจน ผลการประเมิน
ตนเองด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญได้ระดับคุณภาพ ดีเลิศ สว่นผลการ
ประเมินของผู้ประเมินคุณภาพภายนอกอยู่ในระดับคุณภาพ ดี มคีวามสอดคล้องเพราะผลการประเมินห่างกัน
ไม่เกิน ๑ ระดับคุณภาพ มีความเชื่อถือได ้

สถานศึกษามีการสรุปรายงานโครงการ กิจกรรม ผลการดำเนินงานสะท้อนภาพความสำเร็จของ 
โครงการ ส่งผลให้การบรรลุเป้าหมายตามแผน การดำเนินงานที่ส่งผลต่อการมีพัฒนาการอย่างต่อเน่ืองยังไม่
เป็นรูปธรรมที่ชัดเจน และยังไม่มีรูปแบบ วิธีการ ใช้สื่อ เทคโนโลยีและแหล่งเรียนรู้ หรือผลงานครู หรือ 
เทคนิควิธีการสอนของครูที่ส่งผลให้คุณภาพของผู้เรียน มีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล เป็นแบบอย่างที่ดี หรือ 
เป็นนวัตกรรมได้ 
สรุปการประเมินด้านที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ มีระดับคุณภาพ ดี 
จุดที่ควรพัฒนา 

๑. การจดักระบวนการเรียนการสอนของครูที่ยังเน้นครูเป็นศูนย์กลางอยู่ 
๒. การจดักระบวนการวดัผลประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียนที่ยังไม่ชัดเจนเท่าที่ควร 
๓. การจดักระบวนการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ของครูเพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนลงมือปฏิบัติจริง 

ข้อเสนอแนะ 
๑. ครูควรปรับวธิีเรียนเปลี่ยนวิธีสอน หมายถึง การปรับเปลี่ยนวิธีการเรียนการสอน จากการสอน 

โดยให้ผู้เรียนรับรู้จากครผูู้สอน มาเป็นการสอนให้ผู้เรียนเรียนรู้ ครูควรปรับเปลี่ยนบทบาทจากผูแ้สดงเป็นผู้ 
กำกับการแสดง หมายถึง ครูคอยชว่ยชี้แนะ ช่วยเหลือ ให้คำปรึกษาให้ผู้เรียนปฏิบัติกิจกรรมการเรยีนรู้ได้  
อย่างมีประสิทธิภาพ ซึ่งผู้เรียนสามารถวางแผนการเรียนรู ้แสวงหาความรูด้้วยวธิีการที่หลากหลาย โดยการ 
ค้นคว้า สืบค้น สืบเสาะ เป็นต้น สร้างองค์ความรู้ วัดและประเมินผล และนำผลการประเมินมาพัฒนาตนเอง 
ได้ โดยครูควรใช้เทคนิควิธีการจดัการชั้นเรียนเชิงบวกด้วยการศึกษาพัฒนาการเดก็วัยรุ่น เทคนิควิธีการใช ้
คำถาม การเสริมแรง การสร้างแรงจูงใจและแรงบันดาลใจ เพื่อให้บรรยากาศเอื้อต่อการเรียนรู ้อยากรู้ อยาก 
เรียน และให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ได้อย่างเต็มศักยภาพ 

๒. ครูควรปรับพัฒนากระบวนการวดัประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียน ทั้งการประเมินเพื่อพัฒนา  
และการประเมินเพื่อตัดสิน โดยครคูวรวางแผนการวดัประเมินผลเพื่อพัฒนาผู้เรียนในช่วงการเรียนรู้ระหว่าง 
ภาคเรียน กำหนดผลการเรียนรู้ครอบคลุมทั้งองคค์วามรู ้ทักษะ กระบวนการและคุณลักษณะอันพึงประสงค์  
ผลการเรียนรู้ดังกลา่วควรมีการประเมินเมื่อเสร็จสิ้นกระบวนการจัดการเรยีนการสอนของทุกช่วงเวลาที่จดัให้ 
มีการเรียนรู ้เป็นคะแนนสะสมที่ผู้เรียนได้ในระหวา่งเรียน เมื่อรวมกับผลคะแนนปลายภาค เทียบกับเกณฑ์แปล
ผลเป็นระดับผลการเรียน ๘ ระดับ ต่อไป รวมทัง้การประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตรการ
ประเมินผลการอ่าน การคิด การเขียนสื่อความ การประเมินผลกิจกรรมพฒันาผู้เรียนและการประเมิน 
สมรรถนะสำคัญตามหลักสูตร ครูควรมีแผนการนำผลการเรียนรู้แต่ละดา้นไปใช้ในการพัฒนาผู้เรียน พัฒนา 
กระบวนการจัดการเรียนการสอน ด้วยกระบวนการวจิัยในชั้นเรียน 

๓. ครูควรใช้กระบวนการชุมชนแห่งการเรียนรู ้(PLC) ในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้เพื่อพัฒนาการจัดการ 
เรียนการสอนโดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญที่เป็นรูปแบบการจัดการเรียนการสอนแบบ Active Learning นำผล 
การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ มขี้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาศักยภาพของครูใหส้ามารถจดัการเรียนรู้แบบ Active 
Learning ได ้ซึ่งแสดงถึงการมพีัฒนาการของครูและบุคลากรทางการศึกษา ในการพัฒนาการจดัการเรียนการ
สอนอย่างต่อเน่ือง 

กำหนดการดำเนินการปรับปรุงตามข้อเสนอแนะภายใน ๒ ปี 

๑๘ 



 

ตอนที่ ๒ 
ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

๑.ผลการประเมินรายมาตรฐาน 
    มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพผู้เรียน 
     ๑.ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

ประเด็นพิจารณา มาตรฐานสถานศึกษา 
ผลการประเมินภายในตาม

มาตรฐานสถานศึกษา 
ค่าระดับ
คุณภาพ 

ระดับ
คุณภาพ 

หลักฐานสนับสนุน(ข้อมูล/งาน /โครงการ/กิจกรรม) 

๑.๑ ผู้เรียนมี
ความสามารถใน
การอา่น เขียน 
การสื่อสาร และ
การคดิคำนวณ 

๑. ผู้เรียนร้อยละ ๗๐ มี
ความสามารถในการอา่น 
เขียนภาษาไทยได้เหมาะสม 
โดยมีผลการเรียนเฉลี่ยระดับ 
๓ และได้รับการส่งเสริม
ทักษะภาษาไทยอยา่ง
หลากหลาย 
๒. ผู้เรียนร้อยละ ๗๐ มี
ความสามารถในการคดิ 
คำนวณที่ใช้ในชีวติจริงได้
เหมาะสม โดยมีผลการเรียน
วิชาคณติศาสตร์เฉลี่ยระดับ ๓ 
และได้รับการส่งเสริมทกัษะ
ทางคณิตศาสตร์อย่าง
หลากหลาย 

๑. ผู้เรียนร้อยละ ๖๘.๗๗ มี
ความสามารถในการอา่น 
เขียนภาษาไทยได้เหมาะสม 
โดยมีผลการเรียนเฉลี่ยระดับ 
๓ และได้รับการส่งเสริม
ทักษะภาษาไทยอยา่ง
หลากหลาย 
๒. ผู้เรียนร้อยละ ๖๘.๔๖  มี
ความสามารถในการคดิ 
คำนวณที่ใช้ในชีวติจริงได้
เหมาะสม โดยมีผลการเรียน
วิชาคณติศาสตร์เฉลี่ยระดับ ๓ 
และได้รับการส่งเสริมทกัษะ
ทางคณิตศาสตร์อย่าง
หลากหลาย 

๔ 
 
 
 
 
 
 

๔ 

ดีเลิศ 
 
 
 
 
 
 

ดีเลิศ 

โรงเรียนมีการจัดทำบันทึกข้อตกลง (MOU) ระหวา่งครูและ
ผู้บริหาร เพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียนในปีการศึกษา ๒๕๖๔ อยู่ 
๔ ประการ คือ (๑) ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐาน ระดับดีขึ้น
ไป  (เกรด ๓ - ๔) ไม่ตำ่กว่าร้อยละ ๗๐ (๒) ผู้เรยีนมีผลการ
เรียน ๐,ร, มส, มผ ไม่เกินร้อยละ ๕ (๓) ผู้เรียนผา่นเกณฑ์
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ ระดับดีขึ้นไป ไม่น้อยกว่าร้อยละ 
๖๐ (๔) ผู้เรียนผ่านการประเมินการอ่าน คดิวิเคราะห์ และ
เขียนสื่อความ ระดับดีขึน้ไป ไม่น้อยกว่าระดับ ๗๐  และใน
วันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๔ ได้ทำแบบข้อตกลงในการพัฒนางาน 
(Performance Agreement : PA)  ทำให้โรงเรยีนสามารถ
พัฒนาผู้เรียนทั้งด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ และคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ของผู้เรียน โดยมีการดำเนินงานตามมาตรฐาน
ดังนี้ โรงเรียนไดจ้ัดทำโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ไดจ้ัดกจิกรรมเสริมทักษะ
ทางภาษาไทย เป็นกิจกรรมที่ดำเนินการระหวา่งภาคเรียน             
ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

๑๙ 



 

 

 

ประเด็นพิจารณา มาตรฐานสถานศึกษา 
ผลการประเมินภายในตาม

มาตรฐานสถานศึกษา 
ค่าระดับ
คุณภาพ 

ระดับ
คุณภาพ 

หลักฐานสนับสนุน(ข้อมูล/งาน /โครงการ/กิจกรรม) 

๑.๑ ผู้เรียนมี
ความสามารถใน
การอา่น เขียน 
การสื่อสาร และ
การคดิคำนวณ 
(ต่อ) 

๓. ผู้เรียนร้อยละ ๘๐ ผา่น
เกณฑ์การประเมินการอา่นคิด
วิเคราะห์ และเขียน 

๓. ผู้เรียนร้อยละ ๙๐.๔๙ 
ผ่านเกณฑ์การประเมินการ
อ่านคิดวิเคราะห์ และเขียน 
 

๕ ยอดเย่ียม เช่นกิจกรรม แต่งคำประพันธ์ กจิกรรมการพูดสุนทรพจน ์ของ
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๕ การจดัทำหนังสือเล่มเล็ก ของ
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ และ ๖   การส่งเสริมให้นักเรียน
ได้มีการเสริมสรา้งทักษะทางการเรียนผ่านการทดสอบด้วย
โปรแกรม Quizizz และ Kahoot ในทุกระดับชั้น มีผลการ
ทดสอบระดับชาติ O-NET ระดับชั้นมัธยมศึกษาปทีี่ ๓  ทั้ง
แบบอัตนัย และปรนัย สูงกว่าระดับประเทศ และสูงข้ึนกว่าปี
การศกึษา ๒๕๖๓ ร้อยละ ๕.๔๗ ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖  
มีผลการทดสอบ O-NET สูงกวา่ระดับประเทศและสูงข้ึนกว่าปี
การศกึษา ๒๕๖๓ ร้อยละ ๘.๑๓ โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณติศาสตร์นอกจากการ
จัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรแล้วก็ได้จัดกิจกรรมเสริม
เช่น การส่งเสริมทกัษะการคิดเลขเร็ว การส่งเสรมิทักษะการ
คิด รวมถึงการสอนเสริมให้กับนักเรียนที่มีความสนใจทาง
คณิตศาสตร์เป็นพิเศษ ครูทุกรายวิชามีการพัฒนาการอา่นคิด
วิเคราะห์ และเขียนในรายวิชาทีต่นรับผิดชอบและวัด
ประเมินผลหลังเสร็จสิ้นการสอน โรงเรียนไดด้ำเนินการคัด
กรองผู้เรียนตามโครงการพัฒนานักเรียนเรียนรวม ในต้นปี
การศกึษาเพื่อประเมินการอ่านเขียนและคิดคำนวณ หากพบ
ผู้เรียนมีความบกพร่องทางการเรียนรู้มีการจดัสอนเสริมช่วง
พักกลางวัน และแจ้ง ครผูู้สอนทุกรายวิชาเพื่อดูแล 

๒๐ 



 

 

 

ประเด็นพิจารณา มาตรฐานสถานศึกษา 
ผลการประเมินภายในตาม

มาตรฐานสถานศึกษา 
ค่าระดับ
คุณภาพ 

ระดับ
คุณภาพ 

หลักฐานสนับสนุน(ข้อมูล/งาน /โครงการ/กิจกรรม)  

๑.๑ ผู้เรียนมี
ความสามารถใน
การอา่น เขียน 
การสื่อสาร และ
การคดิคำนวณ 
(ต่อ) 

    ผู้เรียนกลุ่มนี้เป็นกรณีพิเศษ โดยในปีการศึกษา ๒๕๖๔ มี
นักเรียนเรียนรวมทั้งสิ้น  ๒๒  คน ซึ่งการดำเนินการดังกล่าว
ส่งผลให้ผู้เรียนมีการตดิ ๐, ร ลดลง 

๑.๒ ผู้เรียนมี
ความสามารถใน
การคดิ วิเคราะห์ 
คิดอย่างมี
วิจารณญาณ 
อภิปราย 
แลกเปลี่ยนความ
คิดเห็นและแก้ไข
ปัญหา 

ผู้เรียนทุกห้อง มี
ความสามารถในการคดิ 
วิเคราะห์ คดิอย่างมี
วิจารณญาณ อภิปราย 
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและ
แก้ปัญหา โดยการทำ
โครงงาน ห้องละ ๑ โครงงาน  
 

ผู้เรียนทุกห้อง มี
ความสามารถในการคดิ 
วิเคราะห์ คดิอย่างมี
วิจารณญาณ อภิปราย 
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและ
แก้ปัญหา โดยการทำ
โครงงาน 
 

๕ ยอดเย่ียม โรงเรียนสนับสนุนให้ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดจำแนก
แยกแยะ ใคร่ครวญไตร่ตรอง พจิารณาอยา่งรอบคอบ โดยใช้
เหตุผลประกอบการตดัสนิใจ มีการอภิปรายแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็น และแก้ปัญหาอย่างมีเหตุผล ให้ทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้จัดกจิกรรมการเรยีนรู้ในรูปแบบกลุ่มเพื่อให้เพื่อนช่วย
เพื่อน หรือจัดการเรียนการสอนแบบโครงงาน มีการจดั
โครงการส่งเสริมโครงงานสู่การเรียนรู้ กลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีเป็นผู้รับผิดชอบ โครงการโรงเรียน
คุณธรรม โดยกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาศาสนาและ
วัฒนธรรม ซึ่งทำให้นักเรยีนทุกคนมีส่วนร่วม ให้ผูเ้รียนทุกคน
ได้ทำโครงงานอย่างน้อย ๑ โครงงาน  

๑.๓ ผู้เรียนมี
ความสามารถใน
การสร้าง
นวัตกรรม 

ผู้เรียนมีความสามารถในการ
รวบรวมความรู้ได้ทั้งด้วย
ตัวเองและการทำงานเป็นทีม 
เชื่อมโยงองค์ความรู ้และ 

ผู้เรียนมีความสามารถในการ
รวบรวมความรู้ได้ทั้งด้วย
ตัวเองและการทำงานเป็นทีม 
เชื่อมโยงองค์ความรู ้และ 

๕ 
 
 
 

ยอดเย่ียม 
 
 
 

ผู้เรียนมีความสามารถในการรวบรวมความรู้ไดท้ั้งด้วยตวัเอง
และการทำงานเป็นทีม เชื่อมโยงองค์ความรู้ และประสบการณ์
มาใช้ในการสร้างสรรค์สิง่ใหม่ๆ อาจเป็นแนวความคิด 
โครงการ โครงงาน ชิ้นงาน ผลผลิต โดยผู้เรียนไดร้ับการพัฒนา 

๒๑ 



 

 

 

ประเด็นพิจารณา มาตรฐานสถานศึกษา 
ผลการประเมินภายในตาม

มาตรฐานสถานศึกษา 
ค่าระดับ
คุณภาพ 

ระดับ
คุณภาพ 

หลักฐานสนับสนุน(ข้อมูล/งาน /โครงการ/กิจกรรม)  

๑.๓ ผู้เรียนมี
ความสามารถใน
การสร้าง
นวัตกรรม 

ประสบการณ์มาใช้ในการ
สร้างสรรค์สิ่งใหม่ๆ อาจเป็น
แนวความคิด โครงการ 
โครงงาน ชิ้นงาน ผลผลิตมี
ผลงานในระดับเขตพื้นทีแ่ละ
ระดับสูงข้ึน 

ประสบการณ์มาใช้ในการ
สร้างสรรค์สิ่งใหม่ๆ อาจเป็น
แนวความคิด โครงการ 
โครงงาน ชิ้นงาน ผลผลติมี
ผลงานในระดับโรงเรียน 

  ผ่านกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน กิจกรรมชุมนุม แต่ในปีการศึกษา 
๒๕๖๔ สถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรน่า 
๒๐๑๙ (COVID -๑๙) ทำให้ไม่มีการแข่งขันทักษะวิชาการจาก
หน่วยงานภายนอก โรงเรียนจึงจัดกจิกรรมเพื่อพฒันานักเรียน
เพื่อให้มีเวทีในการฝกึฝนความสามารถตนเองดังนี ้กลุ่มสาระ
การเรียนรู้ภาษาไทย จดักิจกรรมแต่งคำประพันธ ์กิจกรรมการ
พูดสุนทรพจน์ ของนักเรยีนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๕ การจดัทำ
หนังสือเล่มเล็ก ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที ่๓ และ ๖ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีจดักิจกรรม 
กิจกรรมการแข่งขัน การตอบปัญหา IT ระดับชั้น ม.๑-๖ 
กิจกรรมการแข่งขัน การประกวด การนำเสนองานด้วย 
โปรแกรม Power Point ระดับชั้น ม.๑-๖ กิจกรรมการ
แข่งขัน การประกวด การออกแบบ ตกแต่งภาพ ด้วยโปรแกรม 
PhotoShop cs๖ ระดับชั้น ม.๑-๖ กิจกรรม การแข่งขัน ROV 
Sport ระดับชั้น ม.๑-๖ กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาตา่งประเทศมีการจัดกิจกรรมวันคริสต์มาส มีการแข่งขัน 
เขียนตามคำบอก การ์ดอวยพร วาดภาพระบายสี ตอบปัญหา
ภาษาอังกฤษ กิจกรรมการแสดง การร้องเพลง กจิกรรมวัน
ตรุษจีน มกีารแข่งขัน วาดภาพระบายสี คดัลายมอื การ์ดอวย
พรปีใหม่ การจดักิจกรรมกีฬาภายในซึ่งนักเรียนจะเป็นดำเนิน
กิจกรรมเองทั้งหมดครูเป็นพียงผู้อำนวยความสะดวก 

๒๒ 



 

 

 

ประเด็นพิจารณา มาตรฐานสถานศึกษา 
ผลการประเมินภายในตาม

มาตรฐานสถานศึกษา 
ค่าระดับ
คุณภาพ 

ระดับ
คุณภาพ 

หลักฐานสนับสนุน(ข้อมูล/งาน /โครงการ/กิจกรรม) 

๑.๔ ผู้เรียนมี
ความสามารถใน
การใช้เทคโนโลยี 
สารสนเทศและ
การสื่อสาร 

ผู้เรียนร้อยละ ๙๐ สามารถใช้
อินเทอร์เน็ตในการสืบคน้
ข้อมูล 
 

ผู้เรียนร้อยละ ๑๐๐ สามารถ
ใช้อินเทอร์เน็ตในการสืบค้น
ข้อมูล  

๕ ยอดเย่ียม โรงเรียนสนับสนุนการใชเ้ทคโนโลยีเพื่อการเรียนรูแ้ละอย่าง
สร้างสรรค์ ผ่านการรูปแบบวิธีการที่หลากหลายทั้งใน
ห้องเรียนและนอกห้องเรียนตามโครงการพัฒนาทกัษะการใช้ 
ICT เพื่อการเรียนรู้ โดยดำเนินกิจกรรมดังนี้ มกีารกำหนด
รายวชิาวทิยาการคำนวณ และการออกแบบเทคโนโลยีใน
รายวชิาพื้นฐานและบรรจุรายวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศเป็น
วิชาเพิ่มเติมทุกระดับชั้น โดยไดจ้ัดสาระวชิาดังนี ้๑) การจัดทำ
เอกสารวิชาการ การคำนวณ นำเสนอผลงาน ด้วยโปรแกรม 
Microsoft Office Online เช่น Word, Excel, PowerPoint  
๒) การสร้างหนังสืออิเลก็ทรอนิกส ์โปรแกรม Desktop 
Author ๖.๕.๑ ๓) การสร้าง Web Pape ด้วย โปรแกรม 
Adobe Dreamweaver ๘ ๔) การออกแบบสิ่งของเครื่องใช้ 
ด้วยโปรแกรม Google Sketch UP ๕) การออกแบบ ตกแต่ง
ภาพ ด้วยโปรแกรม PhotoShop cs๖ ๖) การตดัต่อ
ภาพยนตร์ ด้วย โปรแกรม Corel Video Studio X๑๐ ครูได้
พัฒนาเวบ็ไซต์ด้วย Google site ใช้แอพลิเคชัน Quizizz 
/Kahoot/ Google form ในการทำแบบทดสอบ สร้าง
บทเรียนออนไลน์ Computer classroom by Krunuttaprn 
tongon /ด้วย Google site โดยผู้เรียนมีการผลการเรียน
ระดับดีขึ้นไปร้อยละ ๗๐.๖๕ และ ผู้เรียนร้อยละ ๑๐๐ 
สามารถใช้อินเทอร์เน็ตในการสืบค้นข้อมูล 

๒๓ 



 

 

 

ประเด็นพิจารณา มาตรฐานสถานศึกษา 
ผลการประเมินภายในตาม

มาตรฐานสถานศึกษา 
ค่าระดับ
คุณภาพ 

ระดับ
คุณภาพ 

หลักฐานสนับสนุน(ข้อมูล/งาน /โครงการ/กิจกรรม)  

๑.๕ ผู้เรียนมี
ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนตาม
หลักสูตร
สถานศึกษา 

ผู้เรียนร้อยละ ๗๐ มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับ 
๓ (ดี) ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
 

ผู้เรียนร้อยละ ๗๖.๙๗ มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตาม
เกณฑ์ที่กลุ่มสาระการเรยีนรู้
กำหนด 

๕ ยอดเย่ียม โรงเรียนมีการจัดทำบันทึกข้อตกลง (MOU) ระหวา่งครูและ
ผู้บริหาร เพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียนในปีการศึกษา ๒๕๖๔ อยู่ 
๔ ประการ คือ (๑) ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐาน ระดับดีขึ้น
ไป  (เกรด ๓ - ๔) ไม่ตำ่กว่าร้อยละ ๗๐ (๒) ผู้เรยีนมีผลการ
เรียน ๐,ร, มส, มผ ไม่เกินร้อยละ ๕ (๓) ผู้เรียนผา่นเกณฑ์
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ ระดับดีขึ้นไป ไม่น้อยกว่าร้อยละ 
๖๐ (๔) ผู้เรียนผ่านการประเมินการอ่าน คดิวิเคราะห์ และ
เขียนสื่อความ ระดับดีขึน้ไป ไม่น้อยกว่าระดับ ๗๐  และใน
วันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๔ ได้ทำแบบข้อตกลงในการพัฒนางาน 
(Performance Agreement : PA)  โดยมีการดำเนินงาน
บรรลุตามมาตรฐาน มีการทบทวนหลักสูตรทุกปีการศึกษาเพื่อ
พัฒนาผู้เรียนให้เกิดคุณภาพตามมาตรฐานของสถานศึกษา 
และนำนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ มีการตัง้เป้าหมาย
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนโดย กำหนดให้ผู้เรียนทุกกลุ่ม
สาระมีผลการเรียนระดับ ๓ (ดี) ร้อยละ ๗๐ ใหเ้ป็นไปตาม
เกณฑ์ พบว่าในปีการศกึษา ๒๕๖๔ มีผลสัมฤทธิท์างการเรียน
ระดับ ๓ (ดี) คิดเป็นร้อยละ ๗๖.๙๗ 
 
 
 
 

๒๔ 



 

 

 

ประเด็นพิจารณา มาตรฐานสถานศึกษา 
ผลการประเมินภายในตาม

มาตรฐานสถานศึกษา 
ค่าระดับ
คุณภาพ 

ระดับ
คุณภาพ 

หลักฐานสนับสนุน 
(ข้อมูล/งาน /โครงการ /กิจกรรม) 

๑.๖ ผู้เรียนมี
ความรูท้ักษะ
พื้นฐานและเจต
คติที่ดตี่องาน
อาชีพ 

ผู้เรียนทุกคน ไดร้ับการแนะ
แนวการศึกษาต่อและเตรียม
ความพร้อมเข้าสู่การประกอบ
อาชีพ 
 

ผู้เรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปี
ที่ ๓ และ ๖ ทุกคน ไดร้บัการ
แนะแนวการศึกษาต่อและ
เตรียมความพร้อมเข้าสู่การ
ประกอบอาชีพ 
 

๕ ยอดเย่ียม ผู้เรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ และชั้นมัธยมศกึษาปีที่ ๖ 
ได้รับการวัดแวดความถนัดทางอาชีพ เพือ่วางแผนการเรียน
ของตนเองตามโครงการแนะแนวการศึกษาต่อและอาชีพ  เข้า
ร่วมกิจกรรมงานตลาดนดัหลักสูตรของหน่วยงานภายนอก 
มีการจดัตวิ GAT –PAT สำหรับนักเรียนมัธยมศึกษาปีที่ ๖ 
การเข้ารว่มกิจกรรมการติวจากหน่วยงานภายนอก 
แนะแนวการศึกษาต่อใหร้ะดับ ชั้น ม.๓ - ม.๖ นกัเรียนทุกคน
มีโอกาสฝึกการทำงานในสถานการณ์จริงโดยเป็นจิตอาสาใน
ชุมชน ทั้งงานบุญ งานประเพณี ทำหน้าที่จัดสถานที่ เป็นผู้
ประสานงานกลายเป็นกำลังหลักของชุมชน จากการรายงาน
ผลการติดตามผู้เรียนพบว่า ในปีการศึกษา ๒๕๖๔ มีผู้เรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ ๓ ศึกษาต่อ รอ้ยละ ๑๐๐ โดย ศกึษาต่อ
ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย จำนวน ๒๘ คน คิดเป็นร้อย
ละ ๙๓.๓๓ ศึกษาต่อสายอาชีพ จำนวน ๒ คน คดิเป็นร้อยละ 
๖.๖๗ ผู้เรียนชั้นมัธยมศกึษาปีที่ ๖ ศกึษาต่อระดบัอุดมศึกษา 
จำนวน ๑๒ คน คดิเป็นร้อยละ ๔๖.๑๕ ศึกษาต่อสายอาชพี 
จำนวน ๘ คน คดิเป็นร้อยละ ๓๐.๗๗ ทำงาน จำนวน ๖ คน 
คิดเป็นร้อยละ ๒๓.๒๘ 

ภาพรวมระดับคุณภาพ ๔.๘๘ ยอดเยี่ยม  
  
 
 

๒๕ 



 

 

 

 ๒.  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
 

ประเด็นพิจารณา มาตรฐานสถานศึกษา 
ผลการประเมินภายในตาม

มาตรฐานสถานศึกษา 
ค่าระดับ
คุณภาพ 

ระดับ
คุณภาพ 

หลักฐานสนับสนุน 
(ข้อมูล/งาน /โครงการ /กิจกรรม) 

๒.๑ ผู้เรียนมี
คุณลักษณะและ
ค่านิยมที่ดีตามที่
สถานศึกษากำหนด 
 

๑.ผู้เรียนร้อยละ ๙๐ 
ผ่านเกณฑ์การประเมิน
คุณลักษณะที่พึงประสงค์
ตามที่สถานศึกษา
กำหนด 
 
๒.ผู้เรียนร้อยละ ๙๐ เข้า
ร่วมการสอบธรรมศึกษา 
 
 
๓.ผู้เรียนร้อยละ ๙๐ เข้า
ร่วมกิจกรรมสวดมนต์สุด
สัปดาห์ 

๑. ผู้เรียนร้อยละ ๑๐๐ ผ่าน
เกณฑ์การประเมิน
คุณลักษณะที่พึงประสงค ์
 
 
 
๒. ผู้เรียนไม่ได้เข้าร่วมการ
สอบธรรมศึกษา 
 
 
๓.ผู้เรียนร้อยละ ๑๐๐ เข้า
ร่วมกิจกรรมสวดมนต์สุด
สัปดาห์ 

๕ 
 
 
 
 
 

๑ 
 
 
 

๕ 
 

ยอดเย่ียม 
 
 
 
 
 

กำลัง
พัฒนา 

 
 

ยอดเย่ียม 
 

โรงเรียนมุ่งพัฒนาให้ผู้เรยีนมีคุณธรรมนำความรู ้ตามอัตลกัษณ์
ของสถานศึกษา คือ “มารยาทดี มีน้ำใจ” ผา่นรายงานผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน โครงการพฒันาคุณลักษณะที่พึงประสงค์ โครงการ
โรงเรียนคุณธรรม ส่งเสรมิการทำความดีผา่นวิธกีารที่หลากหลาย
เช่น การบริจาคโลหิต การทำกิจกรรมจิตอาสางานศพในชุมชน 
ร่วมกิจกรรมงานบุญประเพณี  สวดมนต์สดุสัปดาห์ การทดสอบ
ธรรมศกึษา แต่ในปีการศึกษา ๒๕๖๔ สถานการณ์การแพร่ระบาด
ของเชื้อไวรัสโคโรน่า ๒๐๑๙ (COVID -๑๙) ส่วนกลางยกเลิกการ
สอบทำให้ไม่มีนักเรียนได้เข้าร่วมการทดสอบ มีการประเมินความ
โปร่งใสในการดำเนิน งานของสถานศึกษาออนไลน์ (Integrity & 
Transparency Assessment online : ITA online) และได้รับ
เกียรติบัตรการดำเนินงานในระดับ AA จากสำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษามัธยมศกึษาอุดรธานีเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศึกษา
อุดรธานี นักเรียนผ่านเกณฑ์คุณลักษณะอันพึงประสงค์ร้อยละ 
๑๐๐ ผ่านเกณฑก์ารประเมินคุณลักษณะที่พึงประสงค์ระดับดีขึ้น
ไปร้อยละ ๙๑.๐๑ นักเรยีนนักเรียนร้อยละ ๑๐๐ เข้าร่วมสวด
มนต์สุดสัปดาห์  
 
 
 

๒๖ 



 

 

 

ประเด็นพิจารณา มาตรฐานสถานศึกษา 
ผลการประเมินภายในตาม

มาตรฐานสถานศึกษา 
ค่าระดับ
คุณภาพ 

ระดับ
คุณภาพ 

หลักฐานสนับสนุน 
(ข้อมูล/งาน /โครงการ /กิจกรรม) 

๒.๒ ผู้เรียนมีความ
ภาคภูมิใจใน
ท้องถิ่นและความ
เป็นไทย 

ผู้เรียนร้อยละ ๘๕ มี
ความภูมิใจในท้องถิ่น 
เห็นคุณค่าของความเป็น
ไทย มีส่วนรว่มในการ
อนุรักษ์วัฒนธรรมและ
ประเพณีไทย รวมทั้งภูมิ
ปัญญาไทยแต่งกายชุด
พื้นเมืองและเข้าร่วม
ประเพณีท้องถิ่น 

๑.ผู้เรียนร้อยละ ๑๐๐ แต่ง
กายชุดพื้นเมืองและเข้าร่วม
ประเพณีท้องถิ่น มีส่วนรว่ม
ในการอนรุักษ์วัฒนธรรม
และประเพณีไทย รวมทัง้ภูมิ
ปัญญาไทยแต่งกายชุด
พื้นเมืองและเข้าร่วม
ประเพณีท้องถิ่น 
 

๕ ยอดเย่ียม โรงเรียนส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความภาคภูมใิจในท้องถ่ินและความ
เป็นไทย ตามโครงการส่งเสริมความภาคภูมิใจในประเพณีท้องถิ่น
และความเป็นไทย เพื่อให้ผู้เรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมร่วมกับชุมชน
ทั้งงานบุญ งานประเพณี ให้นักเรียนใกล้ชิดเกดิความรกัหวงแหน
วัฒนธรรมท้องถิ่น ในปีการศึกษา ๒๕๖๔ ได้เข้ารว่มงานกิจกรรม
จิตอาสางานศพและงานบวช จำนวน ๘ ครั้ง เข้าร่วมงานบุญ
ประเพณี จำนวน ๑ ครั้ง  นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ เข้าร่วมการ
ทำบุญวันมาฆบูชาโดยนกัเรียนนุ่งผ้าพื้นเมือง (นุ่มผ้าซิ่น ถิ่นวัง
จำปี) เข้าร่วมกิจกรรม 

๒.๓ ผู้เรียนยอมรับ
ที่จะอยู่ร่วมกันบน
ความแตกต่างและ
หลากหลาย 

ผู้เรียนร้อยละ ๘๕ 
ยอมรับและอยู่ร่วมกัน
บนความแตกตา่ง
ระหว่างบุคคลในดา้น 
เพศ วัย เชื้อชาต ิศาสนา 
ภาษาวัฒนธรรม 
ประเพณี 

ผู้เรียนร้อยละ ๑๐๐ ยอมรับ
และอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่างระหว่างบุคคลใน
ด้าน เพศ วัย เชื้อชาต ิ
ศาสนา ภาษาวัฒนธรรม 
ประเพณี 

๕ ยอดเย่ียม โรงเรียนส่งเสริมให้ผู้เรียนยอมรับการอยูร่่วมกันบนความแตกตา่ง
และหลากหลาย โดย โรงเรียนจัดโครงการส่งเสรมิประชาธิปไตย
ในโรงเรียน โดยในปีการศึกษา ๒๕๖๔ นักเรียนรอ้ยละ ๑๐๐ เข้า
ร่วมเลือกตั้งสภานักเรียน มีคณะกรรมการสภานักเรียนเป็นคณะ
ผู้นำในการทำงาน ประสานงานระหว่างครูและนักเรียน เป็น
ตัวแทนโรงเรียนเข้าร่วมกิจกรรมกับหน่วยงานหรอืชุมชน  

๒.๔ ผู้เรียนมีสุข
ภาวะทางร่างกาย
และจิตสังคม 

๑.ผู้เรียนร้อยละ ๙๐ มี
สุขภาวะทางดา้นร่างกาย
ตามเกณฑ์ของกรม  

๑.ผู้เรียนร้อยละ ๙๐.๙๓  มี
สุขภาวะทางดา้นร่างกาย
ตามเกณฑ์ของกรมอนามยั 
 

๕ ยอดเย่ียม โรงเรียนจัดโครงการส่งเสริมสุขภาพ มกีารชั่งน้ำหนักวัดส่วนสูง
นักเรียน ตรวจสุขภาพจากโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพประจำ
ตำบลผากลางนา โรงพยาบาลน้ำโสม ให้ความรู้เรือ่ง COVID-๑๙ 
และตรวจ ATK การประเมินก่อนเปิดเรียนช่วงสถานการณ์การ 
แพร่ระบาดของโคโรน่าไวรัส ๒๐๑๙ มกีารคัดกรองอุณหภูมิ สวม
ใส่หน้ากากใน สถานศึกษา เพื่อเฝ้าระวังสุขภาพ ได้รับการ 

๒๗ 



 

 

 

ประเด็นพิจารณา มาตรฐานสถานศึกษา 
ผลการประเมินภายในตาม

มาตรฐานสถานศึกษา 
ค่าระดับ
คุณภาพ 

ระดับ
คุณภาพ 

หลักฐานสนับสนุน 
(ข้อมูล/งาน /โครงการ /กิจกรรม)  

๒.๔ ผู้เรียนม ี
สุขภาวะทาง
ร่างกายและจิต
สังคม(ต่อ) 

อนามัย รักษาสุขภาพ
กาย สุขภาพจิต อารมณ ์
และสังคม และแสดง 
ออกอย่างเหมาะสม 
ในแต่ละช่วงวัยสามารถ
อยู่ร่วมกับคนอื่นอย่างมี
ความสุข เข้าใจผู้อื่น ไม่มี
ความขัดแย้งกับผู้อื่น 
๒. โรงเรียนมีระบบดูแล
ช่วยเหลือผู้เรียนที่มี
คุณภาพ 

 
 
 
 
 
 
 
 
๒.โรงเรียนมีระบบดูแล
ช่วยเหลือผู้เรียนที่มี
กระบวนการและข้ันตอน 

 
 
 
 
 
 
 
 

๕ 

 
 
 
 
 
 
 
 

ยอดเย่ียม 

สนับสนุนการฉีดพ่นฆ่าเชื้อ จากโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพประจำ
ตำบลผากลางนา องคก์ารบริหารสว่นตำบลสามัคคีร่วมกับอสม. 
มาทำความสะอาดโรงอาหารและกำจดัแหล่งเพาะพันธุ์ยุงลาย 
และมอบชุดตรวจ ATK ให้กับโรงเรียน มีการจัดทำข้อมูลนักเรียน
เพื่อขอรับทุนสนับสนุนจากหน่วยงานหรือบุคคลภายนอก สำหรับ
โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน โรงเรียนได้จัดปฏิทิน
การออกเยี่ยมบ้านนักเรียน โดยในปีการศึกษา ๒๕๖๔ โรงเรียนได้
จัดประชุมผู้ปกครองภาคเรียนละ ๑ ครั้ง จัดกิจกรรมเยี่ยมบ้าน
นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ มกีารคดักรองนักเรียนรายบุคคลในด้าน 
ต่าง ๆ จดักิจกรรมส่งเสรมิพัฒนา ป้องกันและช่วยเหลือนักเรียน
ตามผลการคดักรองนกัเรยีนด้านต่าง ๆ ตลอดปีการศึกษา และ
ประสานงานผู้ปกครองอย่างใกล้ชดิกรณีนักเรียนกลุ่มเสี่ยง  

ภาพรวมระดับคุณภาพ ๔.๖๗ ยอดเยี่ยม  
ภาพรวมระดับคุณภาพ มาตรฐานที่ ๑ ๔.๗๘ ยอดเยี่ยม  

 
 
 
 
 
 
 
 

๒๙ 



 

 

 

มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ประเด็นพิจารณา มาตรฐานสถานศึกษา 
ผลการประเมินภายในตาม

มาตรฐานสถานศึกษา 
ค่าระดับ
คุณภาพ 

ระดับ
คุณภาพ 

หลักฐานสนับสนุน 
(ข้อมูล/งาน /โครงการ /กิจกรรม) 

๑. มีเป้าหมายและ
วิสัยทัศน์ และพันธ
กิจที่ชัดเจน 

สถานศึกษากำหนด
เป้าหมาย วิสัยทัศน์ และ
พันธกิจ ไว้อยา่งชัดเจน 
สอดคล้องกับบริบทของ
สถานศึกษา ความต้องการ
ของชุมชน ท้องถิ่น 
วัตถุประสงค์ของแผนการ
ศึกษาแห่งชาต ินโยบายของ
รัฐบาลและของต้นสังกัด
รวมทั้งทันตอ่การ
เปลี่ยนแปลงของสังคม โดย
การมีสว่นร่วมของบุคลากร
ทุกภาคีเครือข่าย เพื่อพฒันา
คุณภาพการศกึษา 
 
 
 
 
 

โรงเรียนมีการจัดทำ
วิสัยทัศน์ พันธกิจ และ 
เป้าหมาย โดยการมีส่วน
ร่วมของบุคลากรทกุภาคี
เครือข่าย เพื่อพัฒนา
คุณภาพการศกึษา 

๕ ยอดเย่ียม โรงเรียนได้ทบทวนเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกจิตามบริบท
ของสถานศึกษา ความตอ้งการของชุมชน ท้องถิ่น 
วัตถุประสงค์ของแผนการศึกษาแห่งชาติ นโยบายของรัฐบาล
และของต้นสังกัดรวมทั้งทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม โดย
การมีสว่นร่วมของบุคลากรทุกภาคีเครือข่าย เพื่อพัฒนา
คุณภาพการศกึษาผลการดำเนินงาน  ในปีการศกึษา ๒๕๖๔
โรงเรียนได้มีมีการนำผลการประเมินคุณภาพภายในปี
การศกึษา ๒๕๖๓ และผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบ ๔  
มาทบทวนและปรับปรุงแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาปี
การศกึษา ๒๕๖๓ – ๒๕๖๗ เพื่อเป็นแผนในการทำงาน 
ทบทวนมาตรฐานสถานศึกษาและค่าเป้าหมาย จัดทำคู่มอืการ
ประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานเพื่อการ
ประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา จดัทำแผนปฏิบัติการ
ประจำป ีจัดทำโครงการที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศกึษา 
 
 
 
 
 
 

๓๐ 



 

 

 

ประเด็นพิจารณา มาตรฐานสถานศึกษา 
ผลการประเมินภายในตาม

มาตรฐานสถานศึกษา 
ค่าระดับ
คุณภาพ 

ระดับ
คุณภาพ 

หลักฐานสนับสนุน 
(ข้อมูล/งาน /โครงการ /กิจกรรม) 

๒.มีระบบจัดการ
คุณภาพของ
สถานศึกษา 

โรงเรียนมีระบบการจดัการ
คุณภาพของสถานศึกษา ที่
ได้มาตรฐาน  

โรงเรียนมีระบบการจดัการ
คุณภาพของสถานศึกษาที่ได้
มาตรฐาน 

๕ ยอดเย่ียม  โรงเรียนดำเนินการตามโครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษาและการจดัทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษา 
เพื่อพัฒนาการศึกษามีรปูแบบการบริหารงานของโรงเรียนโดย
ใช้ SAMAKI MODEL มาใช้ในการบริหารจัดการคณุภาพ
การศกึษาและได้ดำเนินการตามรูปแบบ  S A M A K I  ดังนี ้
  S = Success            มุ่งผลสำเร็จนั้นเป็นหลัก  
  A =  Awareness  มีความตระหนักในหน้าที่  
  M = Management  มีการบริหารจัดการที่ด ี
  A =  Assessment  การประเมินผลชี้คุณภาพงาน 
  K = Knowledge  มีการแลกเปลี่ยนและเรียนรู้  
  I =  Integrate   นำสู่บูรณาการอันคุ้มคา่  
โรงเรียนมีการตั้งเป้าหมายความสำเรจ็รว่มกัน มีการสรา้งความ
เข้าใจร่วมกัน จัดสรรงบประมาณ มีคำสั่งแต่งตั้งผู้รับผิดชอบ มี
การดำเนินการตามแผนงานนิเทศการดำเนินงาน และรายงาน
ผลการดำเนินงานเมื่อเสร็จสิ้นกิจกรรม และเมื่อสิ้นปีการศึกษา
ได้มีการทบทวนการทำงานเพื่อสรุปและรายงานผลภาพรวม 
และเผยแพร่ผลการดำเนินงานต่อสาธารณชน โดยโรงเรียนได้
รับคำชื่นชมจากกรรมการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสี่ว่ามี
กระบวรการจดัระบบคุณภาพของสถานศึกษาทีน่่าเชื่อถือให้
ดำเนินงาน มีโครงการพฒันาระบบประกันคุณภาพภายใน
ขับเคลื่อนการทำงาน มีการแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 

๓๑ 



 

 

 

ประเด็นพิจารณา มาตรฐานสถานศึกษา 
ผลการประเมินภายในตาม

มาตรฐานสถานศึกษา 
ค่าระดับ
คุณภาพ 

ระดับ
คุณภาพ 

หลักฐานสนับสนุน 
(ข้อมูล/งาน /โครงการ /กิจกรรม) 

๒.มีระบบจัดการ
คุณภาพของ
สถานศึกษา (ต่อ) 

    

มีการติดตามตรวจสอบการทำงาน และรายงานผลหลักเสร็จ
สิ้นกิจกรรม มีการประเมนิความโปร่งใสในการดำเนินงานของ
สถานศึกษาออนไลน์ (Integrity & Transparency 
Assessment online : ITA online) และได้รับเกียรติบัตรการ
ดำเนินงานในระดับ AA จากสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษาอดุรธาน ี

๓.การพัฒนา
วิชาการที่เน้น
คุณภาพผู้เรียนรอบ
ด้านตามหลักสูตร
สถานศึกษา และ
ทุกกลุ่มเป้าหมาย 

โรงเรียนมีการบริหารจดัการ
เกี่ยวกับงานวิชาการ ทั้งด้าน
การพัฒนาหลักสูตร 
กิจกรรมเสริมหลักสูตร 
ที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบ
ด้าน เชื่อมโยงวิถีชีวติจรงิ 
และครอบคลุมทุก
กลุ่มเป้าหมาย 
 
 
 

โรงเรียนมีการบริหาร
หลักสูตรและการจัดการ
เรียนรู้ที่ได้มาตรฐาน 

๕ ยอดเย่ียม โรงเรียนได้มีการประชุมวางแผนการดำเนินงานพฒันาหลักสูตร
สถานศึกษา ในทุกปีการศึกษาจะนำนโยบายข้อสัง่การของ
กระทรวงศึกษาธิการมาเป็นแนวในการวางแผนทบทวนและ
ปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาเพื่อตอบสนองต่อความต้องการ
ของผู้เรียนและชุมชน มีโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ ทางการ 
เรียน จัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน กิจกรรมชุมนุมทีห่ลากหลาย
เพื่อให้ผู้เรียนมีความรู้อยา่งเพียงพอสำหรับการศกึษาต่อและ
การทำงาน ได้จดัให้รายวิชาตา้นทุจริตเป็นวิชาเพิ่มเติม
เพื่อที่จะสามารถดำเนินการจดัการเรียนการสอนให้เกิด
ประสิทธิภาพสูงสดุ 
 
 
 
 
 

๓๒ 



 

 

 

ประเด็นพิจารณา มาตรฐานสถานศึกษา 
ผลการประเมินภายในตาม

มาตรฐานสถานศึกษา 
ค่าระดับ
คุณภาพ 

ระดับ
คุณภาพ 

หลักฐานสนับสนุน 
(ข้อมูล/งาน /โครงการ /กิจกรรม) 

๔.การพัฒนาครู
และบุคลากรให้มี
ความเชี่ยวชาญ
ทางวิชาชีพ 

๑. ครูและบุคลากรร้อยละ 
๘๐ ไดร้ับการอบรมพัฒนา
ตนเองตามความสนใจและ
ตามภาระงาน อยา่งน้อย 
๒๐ ชม./ปี  
๒. ครูทกุคนมีการแลก 
เปลี่ยนเรียนรู้ชุมชนแห่งการ
เรียนรู้ (PLC) อย่างน้อย ๕๐ 
ชั่วโมง/ปี 

๑. ครูและบุคลากรร้อยละ 
๑๐๐ ไดร้ับการอบรมพฒันา
ตนเองตามความสนใจและ
ตามภาระงาน อยา่งน้อย 
๒๐ ชม./ปี 
๒. ครูทกุคนมีการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ชุมชนแห่ง
การเรียนรู ้(PLC) อย่างน้อย 
๕๐ ชั่วโมง/ปี 

๕ 
 
 
 
 

๕ 

ยอดเย่ียม 
 
 
 
 

ยอดเย่ียม 

โรงเรียนสนับสนุนครูโครงการพัฒนาบุคลากร ให้ได้รับการ
พัฒนาตามความต้องการและจำเป็น ทั้งงานในหน้าที่สอนและ
หน้าที่พิเศษโดยเฉลี่ย ๗๗.๖๑ ชัว่โมง ทั้งจากหนว่ยงานต้น
สังกัดจัดหรือแบบออนไลน์มีการขยายผลการอบรมต่อเพื่อนครู
หลังเข้าร่วมอบรมคร ู ครูไดร้่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ชุมชนแห่ง
การเรียนรู ้(PLC) อย่างน้อย ๕๐ ชัว่โมง/ปี โดยมีการกำหนด
คาบ PLC ในวันอังคารและวันศุกร์ เวลา ๑๕.๓๐ - ๑๖.๒๐ น.
และมีการรายผลการดำเนินกิจกรรมต่อผู้บริหารสถานศึกษา 

๕.จัดสภาพแวด 
ล้อมทางกายภาพ
และสังคมที่เอื้อต่อ
การจดัการเรียนรู้
อย่างมีคุณภาพ 

๑. โรงเรียนมีสภาพแวดล้อม
ที่สวยงาม สะอาด ร่มรื่น 
ปลอดภัย มีแหล่งพักผ่อน
อย่างเพียงพอสำหรับผู้เรียน
และบุคลากรทุกคน 
 
๒. โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ทั้ง
ภายในและภายนอกที่เอื้อต่อ
การจดัการเรียนรู้อยา่งมี
คุณภาพ 

๑. โรงเรียนมีสภาพแวดล้อม
ที่สวยงาม สะอาด ร่มรื่น 
ปลอดภัย มีแหล่งพักผ่อน
อย่างเพียงพอสำหรับผู้เรียน
และบุคลากรทุกคน 
 
๒. โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ทั้ง
ภายในและภายนอกที่เอื้อ
ต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพ 

๕ 
 
 
 
 
 

๕ 

ยอดเย่ียม 
 
 
 
 
 

ยอดเย่ียม 

โรงเรียนจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการ
จัดการเรียนรู้อยา่งมีคุณภาพผ่านโครงการปรับปรุงพัฒนา
อาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อม เพื่อให้อาคารสถานที่ อาคาร
ประกอบและสิ่งแวดล้อม  สิ่งอำนวยความสะดวกของโรงเรียน
และบริเวณโรงเรียนสะอาด  ร่มรื่น  ปลอดภัย  และเอื้อต่อการ
จัดการเรียนรู ้มีการเตรียมห้องเรียนสำหรับการจดัการเรียน
การสอนแบบเว้นระยะห่างที่เหมาะสม มกีิจกรรมพัฒนา
สิ่งแวดล้อมโดยตัดหญ้าบริเวณสนามและรอบ ๆ อาคารเรียน 
จัดตกแต่งสวนหย่อม ต้นไม้ ปลูกดอกไม้ในโรงเรียนเพื่อให้
บรรยากาศ สวยงามน่าอยู่ มีการจัดทำรัว้โรงเรียนและป้าย
โรงเรียนใหม่ และทาสีอาคารเรียน การพัฒนาแหล่งเรียนรู้  
 

๓๓ 



 

 

 

ประเด็นพิจารณา มาตรฐานสถานศึกษา 
ผลการประเมินภายในตาม

มาตรฐานสถานศึกษา 
ค่าระดับ
คุณภาพ 

ระดับ
คุณภาพ 

หลักฐานสนับสนุน 
(ข้อมูล/งาน /โครงการ /กิจกรรม) 

๕.จัดสภาพแวด 
ล้อมทางกายภาพ
และสังคมที่เอื้อต่อ
การจดัการเรียนรู้
อย่างมีคุณภาพ 

    ภายในโรงเรียนมีการจดัทำคิวอาร์โคด้ต้นไม้ การควบคุมดูแล
ความ ปลอดภัยในโรงเรยีนมีการตดิกล้องวงจรปดิ มีการ
ซ่อมแซมอาคารเรียน ปูกระเบ้ืองหอประชุมและห้องจริยธรรม 
นักเรียน มีกิจกรรมเขตพืน้ที่รับผิดชอบ โดยผู้เรียนทุกระดับชั้น
ดูและความสะอาดในวันอังคาร และวันพฤหัสบดี 

๖. จัดระบบ
เทคโนโลยี
สารสนเทศเพื่อ
สนับสนุนการ
บริหารจัดการและ
เรียนรู้ 

๑. โรงเรียนมีระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศ เพือ่
สนับสนุนการบริหารจัดการ
และการเรียนรู้อยา่งเพียงพอ 
และใช้ประโยชน์อย่างเต็ม
ศักยภาพ 
๒. โรงเรียนจดัให้มีห้องเรียน
คุณภาพอยา่งเพียงพอและ
เกิดประสิทธิภาพสูงสุดตอ่
ผู้เรียน 

๑. โรงเรียนมีระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศ เพือ่
สนับสนุนการบริหารจัดการ
และการเรียนรู้อยา่ง
เพียงพอ และใช้ประโยชน์
อย่างเต็มศักยภาพ 
๒. โรงเรียนจดัให้มีห้องเรียน
คุณภาพอยา่งเพียงพอและ
เกิดประสิทธิภาพสูงสุดตอ่
ผู้เรียน 

๕ 
 
 
 
 
 

๕ 

ยอดเย่ียม 
 
 
 
 
 

ยอดเย่ียม 

โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกที่เอื้อต่อการ
จัดการเรียนรู้อยา่งมีคุณภาพ โดยได้ปรับปรุงและพัฒนา      
ภูมิทัศน์และพัฒนาแหล่งการเรียนรู ้ตดิตั้งเครือข่าย
อินเตอร์เน็ตไร้สายเพื่อใช้ในการสืบค้นข้อมูลเพื่อการศกึษา 
ซ่อมแซมอาคารสถานที่ มีการติดตั้งกล้องวงจรปิดเพื่อสอดส่อง
ดูแลความปลอดภัยของผู้เรียนและสมบัติของทางราชการ 
โรงเรียนจัดให้มีห้องเรียนคุณภาพอย่างเพียงพอและเกิด
ประสิทธิภาพสูงสดุต่อผู้เรียน จากการพัฒนาระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศภายในโรงเรียนจัดหาสัญญาณอินเตอรเ์น็ตไร้สาย
เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ของผู้เรียน มีการปรับปรุงพัฒนา
ห้องเรียนจัดหาสื่อ ทวีีดจีิตัล สนับสนุนครูทำห้องเรียนออนไลน์ 
จัดหาทีวดีิจติัลในทุกห้องเรียน ที่ครูสามารถใช้สือ่เทคโลโลยีใน
การสอน มีการใช ้SGS เป็นระบบการประเมินผลการเรียน ครู
มีช่องทางการตดิต่อกับนักเรียนอย่างหลากหลายเพื่อติดตาม
แก้ไขสนับสนุนการเรียนรู้ของผู้เรียน 

ภาพรวมระดับคุณภาพ ๕ ยอดเยี่ยม  
 

๓๔ 



 

 

 

มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนทีเ่น้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 

ประเด็นพิจารณา มาตรฐานสถานศึกษา 
ผลการประเมินภายในตาม

มาตรฐานสถานศึกษา 
ค่าระดับ
คุณภาพ 

ระดับ
คุณภาพ 

หลักฐานสนับสนุน 
(ข้อมูล/งาน /โครงการ /กิจกรรม) 

๑.การจัดการเรียนรู้
ผ่านกระบวนการคิด
และปฏิบัติจริง
สามารถนำไป
ประยุกต์ใช้ในชวีิตได้ 
 

๑.ครูทกุคนมีการจัดทำ
แผนการการจดัการ
เรียนรู้โดยใช้หลักสตูร
สถานศึกษา  
๒. ครูทุกคนจดัการ
เรียนรู้ให้ผู้เรียนเกิด
กระบวนการคิดวิเคราะห์
สังเคราะห์และคิด
สร้างสรรค์ผา่นกิจกรรม
ที่หลากหลาย 
 
 
๓. ผู้เรียนที่มีความ
ต้องการและจำเป็น
พิเศษได้รับการดูแล
ช่วยเหลือ  

๑.ครูทุกคนมีการจัดทำ
แผนการการจดัการเรียนรู้
โดยใช้หลักสูตรสถานศึกษา 
  
๒. ครูทกุคนจัดการเรียนรู้ให้
ผู้เรียนเกิดกระบวนการคดิ
วิเคราะห์สังเคราะห์และคิด
สร้างสรรค์โดยการปฏิบัติ
จริงผ่านกระบวนการ 
Active Learning ฝึกปฏิบัติ
ในสถานการณ์จริงหรือ
สถานการณ์จำลอง   
๓. ผู้เรียนที่มีความต้องการ
และจำเป็นพิเศษได้รับการ
ดูแลช่วยเหลือ 

๔ 
 
 
 

๔ 
 
 
 
 
 
 
 

๔ 

ดีเลิศ 
 
 
 

ดีเลิศ 
 
 
 
 
 
 
 

ดีเลิศ 
 

โรงเรียนกำหนดให้ครูใชห้ลักสูตรสถานศึกษาที่ไดท้บทวนและ
ปรับปรุงหลักสูตรตามโครงการพัฒนาหลักสตูรสถานศึกษา     
ครูวิเคราะห์หลักสูตร จัดทำคำอธิบายรายวิชา และโครงสร้าง
รายวชิา ครูทุกคนมีการจดัทำแผนการการจดัการเรียนรู้อย่าง
น้อยภาคเรียนละ ๑ รายวิชา โดยจดัการเรียนรู้ใหผู้้เรียนเกิด
กระบวนการคิดวิเคราะห์สังเคราะห์และคิดสร้างสรรค์โดยการ
ปฏิบัติจริงผ่านกระบวนการ Active Learning เช่น กิจกรรม
วันคริสต์มาส กจิกรรมวนัวิทยาศาสตร ์กิจกรรมกีฬาภายใน 
กิจกรรมวันตรุษจีน มกีารนิเทศการสอนของครูเพื่อสะท้อนผล
การจดัการเรียนการสอน โรงเรียนไดด้ำเนินการคดักรองผู้เรียน
ตามโครงการพัฒนานักเรียนเรียนรวม ในต้นปีการศึกษาเพื่อ
ประเมินการอ่านเขียนและคิดคำนวณ หากพบผู้เรียนมีความ
บกพร่องทางการเรียนรู้มกีารจดัสอนเสริมช่วงพักกลางวัน และ
แจ้งครูผู้สอนทุกรายวิชาเพื่อดูแลผู้เรียนกลุ่มนี้เป็นกรณีพิเศษ 
โดยในปีการศกึษา ๒๕๖๔ มีนักเรียนเรียนรวมทั้งสิ้น  ๒๒  คน 
มีการสอนเสริมสำหรับผู้เรียนที่มีความต้องการและจำเป็น
พิเศษมีแผน IEP สำหรับผู้เรียนรายบุคคล นักเรียนมีความ
ต้องการและจำเป็นพิเศษได้รับการตัดสินผลการเรียนแบบ 
 

๓๕ 



 

 

 

ประเด็นพิจารณา มาตรฐานสถานศึกษา 
ผลการประเมินภายในตาม

มาตรฐานสถานศึกษา 
ค่าระดับ
คุณภาพ 

ระดับ
คุณภาพ 

หลักฐานสนับสนุน 
(ข้อมูล/งาน /โครงการ /กิจกรรม) 

๑.การจัดการเรียนรู้
ผ่านกระบวนการคิด
และปฏิบัติจริง
สามารถนำไป
ประยุกต์ใช้ในชวีิตได้ 
(ต่อ) 
 

    ยืดหยุ่นตามความสามารถ แต่จาก สถานการณ์การแพร่ระบาด
ของเชื้อไวรัสโคโรน่า ๒๐๑๙ (COVID -๑๙) ทำใหก้ารจดัการ
เรียนการสอนมีการปรับเปลี่ยนการจัดการเรียนการสอนที่เว้น
ระยะห่างเป็นอุปสรรคในการทำกิจกรรมในห้องเรียนต้องอาศัย
เทคโนโลยีเป็นสื่อกลาง ขาดกระบวนการกลุ่ม กจิกรมเสริม
หลักสูตรมีการปรับเปลี่ยนตามความเหมาะสม เช่นการเข้าค่าย
ลูกเสือ-เนตรนาร ีการแข่งขันกีฬาภายใน  

๒.ใช้สื่อ เทคโนโลยี
สารสนเทศและ
แหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อ
การเรียนรู ้

ครูร้อยละ ๘๐ พัฒนา
กลวิธี/เทคนิคการสอนมี
การใช้สื่อเทคโนโลยใีน
การสอน และภูมิปัญญา
ท้องถิ่นในการจัดการ
เรียน 

ครทูุกคนพัฒนากลวิธี/
เทคนิคการสอนมีการใช้สือ่
เทคโนโลยีในการสอน 
และภูมิปัญญาท้องถิ่นในการ
จัดการเรียน 
 

๕ 
 
 
 

ยอดเย่ียม 
 
 
 

โรงเรียนจัดโครงการพัฒนาการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
สำคัญ โครงการนิเทศภายในและโครงการพัฒนานักเรียนเรียน
รวมโดยครูทุกคนรายงานการผลิตสื่อการสอน โดยมีการใชสื่อ
เทคโนโลยีสารสนเทศเหมาะสมกับเนื้อหาและผู้เรียน สื่อการ
เรียนรูพรอมใชงาน การชี้แนะการเรียนร ู/ การศกึษาคนควา 
และแหลง่คนควาเพิ่มเติมด้วยตนเอง การใชแหล่งเรียนรูที่เอือ้
ต่อการเรียน มีการนิเทศการสอนภาคเรียนละ ๑ ครั้ง และให้
ข้อเสนอแนะกับสื่อที่ครูใช้ในชั้นเรียน โดยในปีการศึกษา 
๒๕๖๔ มีครู ๒ ท่านที่ไดร้ับการนิเทศการสอนจากสำนักงาน
เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาอุดรธานี คือ นางสาวสมจติร  
จันทร์เปา และนายสมศกัดิ์  บุญไชย 
 
 
 

๓๖ 



 

 

 

ประเด็นพิจารณา มาตรฐานสถานศึกษา 
ผลการประเมินภายในตาม

มาตรฐานสถานศึกษา 
ค่าระดับ
คุณภาพ 

ระดับ
คุณภาพ 

หลักฐานสนับสนุน 
(ข้อมูล/งาน /โครงการ /กิจกรรม) 

๓.มีการบริหาร
จัดการชั้นเรียนเชิง
บวก 

ครูร้อยละ ๘๕ สามารถ
บริหารชั้นเรียนตามแนว
ทางการบริหารชั้นเรียน
เชิงบวก  

ครูทุกคนสามารถบริหารชั้น
เรียนตามแนวทางการ
บริหารชั้นเรียนเชิงบวก 

๕ 
 
 
 
 

ยอดเย่ียม 
 
 
 
 

โรงเรียนสนับสนุนให้ครูทุกคนสอนด้วยการเน้นปฏิสัมพันธ์เชิง
บวก ใหเด็กรักคร ูครรูักเด็ก และเด็กรกัเด็ก เดก็รกัที่จะเรียนรู
อยา่งมีความสุขรับการนิเทศการสอน และมีข้อตกลงร่วมกันใน
การสร้างบรรยากาศเชิงบวกในชั้นเรียนดังนี้ ๑) มีการวิเคราะห์
ผูเ้รียนรายบุคคล ๒) การมอบหมายภาระหนาที่ในชั้นเรียน ๓) 
ตรงตอวลา ๔) การควบคุมความเป็นระเบียบในชั้นเรียน ๕) 
การรักษาความสะอาดในชั้นเรียน ๖) การแต่งกายสุภาพ 
เหมาะสม ๗) การใชภาษาสื่อสารและสรางบรรยากาศการเรียน
รู ๘) การใชน้ำเสียง มีความชัดเจน ๙) ความเชื่อมัน่ในตนเอง 
๑๐) การสอดแทรกความรูทั่วไปและคุณธรรม จริยธรรม ครูได้
ปรับปรุงห้องเรียนให้มีสภาพสะอาด มีป้ายนิเทศ มุมอ่าน
หนังสือ นกัเรียนสามารถเข้าใช้งานอย่างอิสระมีกจิกรรม
เสริมสร้างความสัมพันธอ์ันดีระหว่างครูและนักเรียนนอก
ห้องเรียน เช่น ครูที่ปรึกษา กิจกรรมเยี่ยมบ้าน กจิกรรมปีใหม่ 
กิจกรรมวันไหว้ครู กจิกรรมการแข่งขันกีฬาภายใน (พ่อสี-แม่สี) 

๔.ตรวจสอบและ
ประเมินผู้เรียนอย่าง
เป็นระบบ และนำผล
มาพัฒนาผู้เรียน 

ครูทุกคนมีการวัดละ
ประเมินผลที่หลากหลาย
ตามสภาพจริง และให้
ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียน
เพื่อนำไปใช้พัฒนาการ
เรียนรู้ 

ครูทุกคนมีการวัดละ
ประเมินผลที่หลากหลาย
ตามสภาพจริง  
 

๕ 
 
 
 
 

ยอดเย่ียม 
 
 
 
 

โรงเรียนกำหนดให้ครูทุกคนมีการวดัละประเมินผลที่
หลากหลายตามสภาพจรงิ จากโครงการพัฒนาการเรียนการ
สอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ โครงการนิเทศภายใน กำหนดให้
ครูทุกคนส่งแผนการจัดการเรียนรู ้และในแผนการเรียนรู้มีการ
ตรวจสอบแบบวัดประเมินผลที่ มกีารตรวจสอบและประเมิน  

๓๗ 



 

 

 

ประเด็นพิจารณา มาตรฐานสถานศึกษา 
ผลการประเมินภายในตาม

มาตรฐานสถานศึกษา 
ค่าระดับ
คุณภาพ 

ระดับ
คุณภาพ 

หลักฐานสนับสนุน 
(ข้อมูล/งาน /โครงการ /กิจกรรม) 

๔.ตรวจสอบและ
ประเมินผู้เรียนอย่าง
เป็นระบบ และนำผล
มาพัฒนาผู้เรียน(ต่อ) 

    ความรคูวามเขาใจของผู้เรียนอย่างเป็นระบบและมี
ประสิทธิภาพหลากหลาย เช่น การสังเกต การสมัภาษณ์ การ
ทดสอบ การปฏิบัติจริง  ในการส่งข้อสอบกลางภาคและปลาย
ภาคให้ผ่านหัวหน้ากลุ่มสาระเพื่อตรวจสอบก่อนการสอบ นำ
ผลการประเมินผลแจ้งให้นักเรียนทราบและดำเนินการแก้เพื่อ
พัฒนาผลสัมฤทธิ ์

๕.มีการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้และให้ข้อมูล
สะท้อนกลับเพื่อ
พัฒนาและปรับปรุง
การจดัการเรียนรู้ 

๑. ครูทกุคนมีการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ชุมชน
แห่งการเรียนรู้ (PLC) 
อย่างน้อย ๕๐ ชั่วโมง/ปี 
๒. ครูทกุคนรายงานผล
การเรียนของผู้เรียนต่อ
ผู้เกี่ยวข้องเพื่อ
พัฒนาการจัดการเรียนรู ้

ครูทุกคนมีการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ชุมชนแห่งการเรียนรู้ 
(PLC) ๕๐ ชั่วโมง/ปี 
 

๕ ยอดเย่ียม ครูทุกคนรว่มกันแลกเปลี่ยนความรแูละประสบการณ รวมทั้ง
ใหขอมูลปอนกลับเพื่อนําไปใชในการปรับปรุงและพัฒนาการ
จัดการเรียน ได้รับการนิเทศภายใน และมีการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ชุมชนแห่งการเรียนรู้ (PLC) เพือ่พัฒนาคุณภาพของ
ผู้เรียน โรงเรียนจัดตารางการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ชุมชนแห่งการ
เรียนรู้ (PLC) ไว้ในวันอังคารและวันพฤหัสบดี เวลา ๑๕.๓๐ - 
๑๖.๒๐ เพื่อให้ครูทุกคนทุกกลุ่มสาระได้รว่มกิจกรรม ครูไดร้ับ
การนิเทศการจดัการเรียนการสอนภาคเรียนละ ๒ ครั้งและนำ
ผลการนิเทศการสอนมาร่วมกันวางแผนปรับปรุงการจดัการ
เรียนการสอนให้มีประสทิธิภาพเพิ่มขึ้น มีศึกษานเิทศก์จาก
สำนักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศึกษาอุดรธานีมานิเทศครู
ผู้ช่วยและให้คำแนะนำในการจดัทำชุมชนแห่งการเรียนรู้
เพิ่มเติม 

ภาพรวมระดับคุณภาพ ๔.๘ ยอดเยี่ยม  

๓๘ 



 
๒.สรุปผลการประเมิน 

มาตรฐาน ระดับคุณภาพ 
มาตรฐานที่ ๑ ดา้นคุณภาพผู้เรียน ยอดเย่ียม 
มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเย่ียม 
มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจดัการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ยอดเย่ียม 

ภาพรวมระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
 
๓. จุดเด่น 
 ด้านคุณภาพผู้เรียน สถานศึกษามีการพัฒนาคณุภาพผู้เรียนอย่างหลากหลาย ผู้เรียนไดร้ับการคดั
กรองผู้เรียนที่มีความต้องการและจำเป็นพิเศษ และได้รับการพัฒนาทกัษะการอา่นเขียนและคิดคำนวณ มีจดั
หลักสูตรสถานศึกษาที่สามารถพัฒนาผู้เรียนให้มีความสามารถอย่างหลากหลาย เช่นการจัดการเรียนการสอน
วิชาภาษาจีนเพื่อเพิ่มโอกาส มีการ ฝึกทักษะอาชีพ ทำโครงงาน เข้าร่วมการแข่งขัน มีนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงข้ึน มีการจัดหาสื่อเทคโนโลยีที่เอือ้ต่อการเรียนรู้ ส่งเสริมให้ผู้เรียนใช้เทคโนโลยีเพื่อการศกึษา 
สถานศึกษาได้มีการดำเนินการเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตของผู้เรียน เพื่อให้อยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข เน้นการ
พัฒนาด้านคณุธรรม จรยิธรรม ที่เหมาะสมกับวยัของผู้เรียน และตามอัตลักษณ์ของโรงเรียน คือ “มารยาทดี  
มีน้ำใจ”  นกัเรียนมีมารยาทเรียบร้อย โรงเรียนจดักิจกรรมสวดมนต์สดุสปัดาห์ โรงเรียน การเข้าร่วมกิจกรรม
กับชุมชน จัดกจิกรรมการพัฒนาสุขภาพพลานามยัและจิตสังคม  

 กระบวนการบริหารและการจดัการ โรงเรียนมีระบบการบริหารงานที่ชดัเจน มี 
วิสัยทัศน์ พันธกิจและเป้าหมายที่เชื่อถือได้ สามารถดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน
ตามหลักสูตรสถานศึกษาในทุกกลุ่มเป้าหมาย จดัทำแผนพัฒนาคุณภาพการจดัการศึกษา ดำเนินการพัฒนาครู
และบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชพี และจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อสนับสนุนการบริหาร
จัดการและการเรียนรู้ รวมทั้งจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมทีเ่อื้อต่อการจัดการเรียนรู้ โรงเรียน
สามัคคีพิทยาคาร ได้สรา้งสรรคร์ูปแบบการบริหารโรงเรียนโดยใช้ SAMAKI MODEL มาใช้ในการบริหารจัดการ
คุณภาพการศกึษาและได้ดำเนินการตามรูปแบบ  S A M A K I  ดังนี ้

  S =  Success            มุ่งผลสำเร็จนั้นเป็นหลัก  
  A =  Awareness  มีความตระหนักในหน้าที่  
  M = Management  มีการบริหารจัดการที่ด ี
  A =  Assessment  การประเมินผลชี้คุณภาพงาน 
  K =  Knowledge  มีการแลกเปลี่ยนและเรียนรู้  
  I =  Integrate   นำสู่บูรณาการอันคุ้มคา่  

 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ สถานศึกษาส่งเสริมครูให้เข้ารับการอบรม
ในสาระวชิาทีต่นเองสอน ให้จัดการเรียนรู้อย่างมปีระสิทธิภาพ มีแผนการจัดการเรียนรู้ที่มีคณุภาพ มีการทำ
วิจัยในชั้นเรียน นวตักรรมในการจัดการเรียนรู้ ใชส้ื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้  ตรวจสอบและ
ประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ  มีการบริหารจดัการชั้นเรียนเชิงบวก เด็กรกัที่จะเรียนรู้ และเรียนรูร้่วมกันอย่าง
มีความสุข มีชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชพีระหว่างครูและผู้เกี่ยวข้องเพือ่พัฒนาและปรับปรุงการจัดการ
เรียนรู้   

 โรงเรียนมีการจัดโครงการพิเศษเพื่อพัฒนานักเรียนให้มีผลสัมฤทธิ์ตามที่สถานศึกษา 
กำหนด เช่นการสอนซ่อมเสริมนักเรียนเรียนรวม มีจำนวนครูที่เพียงพอตอ่การจัดการเรียนการสอน ครูใส่ใจ
นักเรียน โรงเรียนให้ความสำคัญกับกระบวนการ PLC   
 

๓๙ 



 

 

 

๔.จุดที่ควรพัฒนา 
 คุณภาพผู้เรียน ผู้เรียนขาดโอกาสในทำงานกลุ่มเน่ืองจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคตดิเชื้อ
โคโรน่า ๒๐๑๙ การเว้นระยะห่าง การแบ่งกลุ่มมาเรียน ทำให้นักเรียนเกิดภาวะถดถอยทางการเรียนรู้และ
ปฏิสัมพันธ์ หากสถานการณ์ดีขึ้นควรจัดกจิกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้และปรับตัวเพื่อให้สามารถมีความสุข เกิด
ความรู้และปลอดภัย  
 กระบวนการบริหารและการจดัการ โรงเรียนควรจัดกิจกรรมโครงการที่ยังไม่ได้จัดในปีการศึกษา 
๒๕๖๓ สร้างโอกาสให้ครูนักเรียนและชุมชน ชุมชนควรเข้ามามีบทบาทในการวางเป้าหมายที่ชัดเจนในทิศ
ทางการพัฒนาการศึกษาของโรงเรียน บูรณาการการทำงานให้เกิดประสิทธิผลสูงสุดตามงบประมาณที่ได้รับ
จัดสรร  
 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ โรงเรียนควรมีการทบทวนหลักสูตรจดัทำ
ระเบียบวัดและประเมินผลที่เป็นของโรงเรียนโดยอิงจากหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน มีการพัฒนา
สัญญาณอินเตอร์เน็ตใหค้รอบคลุม ให้นักเรียนใชแ้หล่งเรียนรู้ภายในที่มีอย่างเกิดประสิทธิภาพสูงสุด ส่งเสริมครู
ให้ศึกษาจิตวิทยาวัยรุ่น ใช้การประเมินผลผู้เรียนเพื่อพัฒนาผู้เรียนปรับวิธสีอนจาก Passive Learning เป็น 
Active Learning ภายใต้สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติเชื้อโคโรน่า (COVID-๑๙) ครตู้องเตรียมความ
พร้อมในการจัดการเรียนการสอนที่เอื้อต่อความปลอดภัยของผู้เรียน 
  
๕. แผนพัฒนาเพื่อความยั่งยืนหรือพัฒนาให้ดขีึ้นหนึ่งระดับ 

๑. จัดทำโครงการนิเทศภายในเพื่อพัฒนากระบวนการจดัการเรียนการสอนของครู 
๒. จัดโครงการการทบทวนแผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 
๓. จัดทำโครงการพัฒนากระบวนการเรียนการสอนแบบ Active Learning 
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 ประกอบด้วย 
  

• หลักฐาน ข้อมูลสำคัญ เอกสารอา้งอิงตา่งๆ ภาพกิจกรรมสำคัญ ที่แสดง 
ผลงานดีเด่นของสถานศึกษา รางวัลความสำเร็จ  สถานศึกษา /ผู้บริหาร /ครู /นักเรียน 
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ประกาศโรงเรียนสามัคคีพิทยาคาร 
เรื่อง  กำหนดมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานของโรงเรียน 

--------------------------------------- 
      
  ด้วยโรงเรียนสามัคคีพทิยาคาร อำเภอน้ำโสม จังหวัดอุดรธาน ี มีภารกจิ จัดการศึกษาระดับ
การศกึษาขั้นพื้นฐาน ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช ๒๕๕๑ (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.
๒๕๖๐) โดยใช้หลักสูตรการศกึษาขั้นพื้นฐานของโรงเรียน พ.ศ. ๒๕๖๑ เป็นเครื่องมือสำคัญในการจัดการเรียน
การสอนและการส่งเสริมการเรียนรู ้เพื่อให้ผู้เรียนบรรลุคุณลักษณะตามทีห่ลักสูตรกำหนด และเป็นไปตาม
เจตนารมณ์วตัถุประสงค์การจดัการศึกษาของชาติ  พร้อมสนองตอบความต้องการของผู้ปกครอง เอกลักษณ์
ของท้องถ่ินและขับเคลื่อนด้วยแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจำปี  เพื่อพัฒนาสู่
คุณภาพทั้งระบบอย่างมีประสิทธิภาพและมีมาตรฐานเป็นที่ยอมรับทั่วไป      
  โรงเรียนสามัคคพีิทยาคาร จึงกำหนดมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขัน้พื้นฐานข้ึน เป็น
มาตรฐานการศึกษาที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของชาต ิ เอกลักษณ์ของโรงเรียน  และมาตรฐาน
การศกึษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานของกระทรวงศึกษาธิการ  และครอบคลุมสาระการเรียนรู้และ
กระบวนการเรียนรู้  รวมทั้งสอดคล้องกับศักยภาพของผู้เรียน  ชุมชนและท้องถ่ิน  สำหรับใช้ดำเนินงานและ
ประเมินคุณภาพระบบการประกันคุณภาพภายในโรงเรียน  และเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอกรอบที่
ห้า  จำนวน ๓ มาตรฐาน  
ดังรายละเอียดในตารางแนบท้ายประกาศนี้ 
 
  ทั้งนี้ให้มีผลดำเนินการตัง้แต่เริ่มปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
 
 

    ประกาศ    ณ   วันที ่๑๕ เดือน พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๔ 
 
 
 
                                                                   (นายอภิชาติ   พรหมพื้น) 
             ผู้อำนวยการโรงเรยีนสามัคคีพิทยาคาร 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

มาตรฐาน ประเด็นการพิจารณา  มาตรฐานสถานศึกษา 

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน 
มาตรฐาน ประเด็นการพิจารณา มาตรฐานสถานศึกษา 

๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทาง
วิชาการของผู้เรียน  

๑. ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน  
   เขียน การสื่อสาร และการคดิคำนวณ 
    
 
 
 
 

๑. ผู้เรียนร้อยละ ๗๐ มคีวามสามารถในการอา่น 
เขียนภาษาไทยได้เหมาะสม โดยมีผลการเรียนเฉลี่ย
ระดับ ๓ และไดร้ับการสง่เสริมทักษะภาษาไทย
อย่างหลากหลาย 
๒. ผู้เรียนร้อยละ ๗๐ มคีวามสามารถในการคดิ 
คำนวณที่ใช้ในชีวติจริงได้เหมาะสม โดยมีผลการ
เรียนวิชาคณติศาสตร์เฉลี่ยระดับ ๓ และไดร้ับการ
ส่งเสริมทักษะทางคณติศาสตร์อยา่งหลากหลาย 
๓. ผู้เรียนร้อยละ ๘๐ ผา่นเกณฑ์การประเมินการ
อ่านคิดวิเคราะห์ และเขียน 
 

๒. ผู้เรียนมีความสามารถในการคิด   
วิเคราะห์ คดิอย่างมีวจิารณญาณ 
อภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและ
แก้ไขปัญหา 

ผู้เรียนทุกห้อง มีความสามารถในการคิด วิเคราะห์ 
คิดอย่างมีวจิารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยนความ
คิดเห็นและแก้ปัญหา โดยการทำโครงงาน ห้องละ 
๑ โครงงาน  
 

๓. ผู้เรียนมีความสามารถในการสรา้ง
นวัตกรรม 
 
  

ผู้เรียนมีความสามารถในการรวบรวมความรู้ไดท้ั้ง
ด้วยตวัเองและการทำงานเป็นทีม เชื่อมโยงองค์
ความรู ้และประสบการณ์มาใช้ในการสร้างสรรคส์ิ่ง
ใหม่ๆ อาจเป็นแนวความคิด โครงการ โครงงาน 
ชิ้นงาน ผลผลิตมีผลงานในระดับเขตพื้นที่และ
ระดับสูงข้ึน 
 

๔. ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสือ่สาร 

ผู้เรียนร้อยละ ๙๐ สามารถใช้อินเทอร์เน็ตในการ
สืบค้นข้อมูล 
 

๕. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตาม
หลักสูตรสถานศึกษา  

ผู้เรียนร้อยละ ๗๐ มีผลสมัฤทธิ์ทางการเรียนระดบั 
๓ (ดี) ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
 

๖. ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และ
เจตคติที่ดตี่องานอาชีพ 

ผู้เรียนทุกคน ไดร้ับการแนะแนวการศึกษาต่อและ
เตรียมความพร้อมเข้าสู่การประกอบอาชพี 
 

 

 



 

 

 

 
มาตรฐาน ประเด็นการพิจารณา มาตรฐานสถานศึกษา 

๑.๒ คุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ ของผู้เรียน 

๑.ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดี
ตามที่สถานศึกษากำหนด 

๑.ผู้เรียนร้อยละ ๙๐ ผ่านเกณฑ์การประเมิน
คุณลักษณะที่พึงประสงคต์ามที่สถานศึกษากำหนด 
๒.ผู้เรียนร้อยละ ๙๐ เข้าร่วมการสอบธรรมศึกษา 
๓.ผู้เรียนร้อยละ ๙๐ เข้าร่วมกิจกรรมสวดมนต์สุด
สัปดาห์ 

๒.ผู้เรียนมีความภาคภูมิใจในท้องถิ่น
และความเป็นไทย 

ผู้เรียนร้อยละ ๘๕ มีความภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่า
ของความเป็นไทย มีส่วนร่วมในการอนุรกัษ์ 
วัฒนธรรมและประเพณีไทย รวมทั้งภูมิปัญญาไทย
แต่งกายชุดพื้นเมืองและเข้าร่วมประเพณีท้องถิ่น 
 

๓.ผู้เรียนยอมรับที่จะอยูร่่วมกันบน
ความแตกต่างและหลากหลาย 

ผู้เรียนร้อยละ ๘๕ ยอมรบัและอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่างระหว่างบุคคลในด้าน เพศ วัย เชื้อชาต ิ
ศาสนา ภาษาวัฒนธรรม ประเพณี 

๔.ผู้เรียนมีสุขภาวะทางรา่งกายและจิต
สังคม 

๑.ผู้เรียนร้อยละ ๙๐ มีสขุภาวะทางดา้นร่างกายตาม
เกณฑ์ของกรมอนามัย รกัษาสุขภาพกาย สุขภาพจิต 
อารมณ ์และสังคม และแสดงออกอย่างเหมาะสม 
ในแต่ละช่วงวัยสามารถอยู่ร่วมกับคนอื่นอย่างมี
ความสุข เข้าใจผู้อื่น ไม่มคีวามขัดแย้งกับผู้อื่น 
๒. โรงเรียนมีระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนที่มีคุณภาพ 

 
 

มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 
มาตรฐาน ประเด็นการพิจารณา มาตรฐานสถานศึกษา 

กระบวนการบริหาร 
 และการจัดการ 

๑.มีเป้าหมายและวิสัยทัศน์ และพันธ
กิจที่ชัดเจน 

สถานศึกษากำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจ 
ไว้อย่างชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา 
ความต้องการของชุมชน ท้องถิ่น วัตถุประสงค์ของ
แผนการศึกษาแห่งชาติ นโยบายของรัฐบาลและของ
ต้นสังกัดรวมทั้งทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม 
โดยการมีส่วนรว่มของบุคลากรทุกภาคีเครอืข่าย เพื่อ
พัฒนาคุณภาพการศึกษา 

๒.มีระบบจัดการคุณภาพ 
ของสถานศึกษา 

โรงเรียนมีระบบการจดัการคุณภาพของสถานศึกษา 
ที่ได้มาตรฐาน  

๓.การพัฒนาวชิาการที่เน้นคุณภาพ
ผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตร
สถานศึกษา และทุกกลุ่มเป้าหมาย 

โรงเรียนมีการบริหารจดัการเกี่ยวกับงานวิชาการ ทั้ง
ด้านการพัฒนาหลักสตูร กิจกรรมเสริมหลักสูตร 
ที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน เชื่อมโยงวิถีชีวิตจริง 
และครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย 
 



 

 

 

มาตรฐาน ประเด็นการพิจารณา มาตรฐานสถานศึกษา 
๔.การพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความ
เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

๑. ครูและบุคลากรร้อยละ ๘๐ ไดร้ับการอบรม
พัฒนาตนเองตามความสนใจและตามภาระงาน 
อย่างน้อย ๒๐ ชม./ปี  
๒. ครูทกุคนมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ชุมชนแห่งการ
เรียนรู้ (PLC) อย่างน้อย ๕๐ ชั่วโมง/ปี 

๕. จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและ
สังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพ 

๑. โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมที่สวยงาม สะอาด รม่รื่น 
ปลอดภัย มีแหล่งพักผ่อนอย่างเพียงพอสำหรับผูเ้รียน
และบุคลากรทุกคน 
๒. โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกที่
เอื้อต่อการจัดการเรียนรูอ้ย่างมีคุณภาพ 

๖. จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อ
สนับสนุนการบริหารจัดการและเรียนรู้ 

๑. โรงเรียนมีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อ
สนับสนุนการบริหารจัดการและการเรียนรู้อยา่ง
เพียงพอ และใช้ประโยชน์อย่างเต็มศักยภาพ 
๒. โรงเรียนจดัให้มีห้องเรียนคุณภาพอย่างเพียงพอ
และเกิดประสิทธิภาพสูงสุดต่อผู้เรียน 

มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
มาตรฐาน ประเด็นการพิจารณา มาตรฐานสถานศึกษา 

กระบวนการจัดการ
เรียน การสอนที่เน้น
ผู้เรียน เป็นสำคัญ  

๑.การจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการ
คิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไป
ประยุกต์ใช้ในชวีิตได้ 
  

๑.ครูทกุคนมีการจัดทำแผนการการจดัการเรียนรูโ้ดย
ใช้หลักสูตรสถานศกึษา  
๒. ครูทุกคนจดัการเรียนรู้ให้ผู้เรียนเกิดกระบวนการ
คิดวิเคราะห์สังเคราะห์และคิดสร้างสรรค์ผ่าน
กิจกรรมที่หลากหลาย 
๓. ผู้เรียนที่มีความต้องการและจำเป็นพิเศษได้รับการ
ดูแลช่วยเหลือ  

๒. ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และ
แหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
 

ครูร้อยละ ๘๐ พัฒนากลวิธี/เทคนิคการสอนมีการใช้
สื่อเทคโนโลยีในการสอน และภูมิปัญญาท้องถิ่นในการ
จัดการเรียน 

๓.มีการบริหารจดัการชัน้เรียนเชิงบวก ครูร้อยละ ๘๕ สามารถบริหารชั้นเรียนตามแนว
ทางการบริหารชั้นเรียนเชิงบวก  

๔.ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่าง
เป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน  

ครูทุกคนมีการวัดละประเมินผลที่หลากหลายตาม
สภาพจริง และให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียนเพื่อ 
นำไปใช้พัฒนาการเรียนรู้ 

๕.มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้
ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและ
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

๑. ครูทกุคนมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ชุมชนแห่งการ
เรียนรู้ (PLC) อย่างน้อย ๕๐ ชั่วโมง/ปี 
๒. ครูทกุคนรายงานผลการเรียนของผู้เรียนต่อ
ผู้เกี่ยวข้องเพื่อพัฒนาการจัดการเรียนรู ้
 

 



 
การกำหนดเป้าหมาย แนบท้ายประกาศโรงเรียนสามัคคีพิทยาคาร 

เรื่อง  การกำหนดเป้าหมายตามมาตรฐานการศกึษาของสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
              เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
 
มาตรฐานที่ ๑ ด้านคุณภาพผู้เรียน  
๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

ประเด็นการพิจารณา  ปีการศึกษา มาตรฐานสถานศึกษา 
เป้าหมาย  

ระดับคุณภาพ 
๑. ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน  
   เขียน การสื่อสาร และการคดิคำนวณ 
 

๒๕๖๔ ๑. ผู้เรียนร้อยละ ๗๐ มคีวามสามารถในการอา่น เขียนภาษาไทยได้เหมาะสม โดยมี
ผลการเรียนเฉลี่ยระดับ ๓ และได้รับการส่งเสริมทักษะภาษาไทยอยา่งหลากหลาย 
๒. ผู้เรียนร้อยละ ๗๐ มคีวามสามารถในการคดิ คำนวณที่ใช้ในชีวติจริงได้เหมาะสม 
โดยมีผลการเรียนวิชาคณิตศาสตร์เฉลี่ยระดับ ๓ และได้รับการส่งเสริมทกัษะทาง
คณิตศาสตร์อยา่งหลากหลาย 
๓. ผู้เรียนร้อยละ ๘๐ ผา่นเกณฑ์การประเมินการอ่านคิดวิเคราะห์ และเขียน 

ยอดเย่ียม 
 

ยอดเย่ียม 
 
 

ยอดเย่ียม 

๒. ผู้เรียนมีความสามารถในการคิด 
วิเคราะห์ คดิอย่างมีวจิารณญาณ 
อภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและ
แก้ไขปัญหา 

๒๕๖๔ ผู้เรียนทุกห้อง มีความสามารถในการคิด วิเคราะห์ คิดอย่างมวีิจารณญาณ อภิปราย 
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหา โดยการทำโครงงาน ห้องละ ๑ โครงงาน 
 

ยอดเย่ียม 

๓. ผู้เรียนมีความสามารถในการสรา้ง
นวัตกรรม 

๒๕๖๔ ผู้เรียนมีความสามารถในการรวบรวมความรู้ไดท้ั้งด้วยตวัเองและการทำงานเป็นทีม 
เชื่อมโยงองค์ความรู ้และประสบการณ์มาใช้ในการสรา้งสรรค์สิ่งใหม่ๆ อาจเป็น
แนวความคิด โครงการ โครงงาน ชิ้นงาน ผลผลิตมีผลงานในระดับเขตพื้นที่และ
ระดับสูงข้ึน 

ยอดเย่ียม 

๔. ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้
เทคโนโลยี สารสนเทศและการสื่อสาร 

๒๕๖๔ ผู้เรียนร้อยละ ๙๐ สามารถใช้อินเทอร์เน็ตในการสื่อค้นข้อมูล ยอดเย่ียม 



 

 

 

ประเด็นการพิจารณา ปีการศึกษา มาตรฐานสถานศึกษา 
เป้าหมาย 

ระดับคุณภาพ 
๕. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตาม
หลักสูตรสถานศึกษา 

๒๕๖๔ ผู้เรียนร้อยละ ๗๐ มีผลสมัฤทธิ์ทางการเรียนระดบั ๓ (ดี) ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ยอดเย่ียม 

๖. ผู้เรียนมีความรู้ทักษะพื้นฐานและเจต
คติที่ดตี่องานอาชีพ 

๒๕๖๔ นักเรียนระดับชั้นมัธยมศกึษาปีที่ ๓ และ ๖ ทุกคน ได้รับการแนะแนวการศึกษาต่อ
และเตรียมความพร้อมเข้าสู่การประกอบอาชพี 

ยอดเย่ียม 

มาตรฐานที่ ๑ ด้านคุณภาพผู้เรียน  
๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
๑.ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดี
ตามที่สถานศึกษากำหนด 

๒๕๖๔ ๑. นักเรียนร้อยละ ๙๐ ผ่านเกณฑ์การประเมินคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามที่
สถานศึกษากำหนด 
๒. นักเรียนร้อยละ ๙๐ เข้าร่วมการสอบธรรมศึกษา 
๓.นักเรียนร้อยละ ๙๐ เข้าร่วมกิจกรรมสวดมนตส์ุดสัปดาห ์

ยอดเย่ียม 
 

ยอดเย่ียม 
ยอดเย่ียม 

๒.ผู้เรียนมีความภาคภูมิใจในท้องถิ่นและ
ความเป็นไทย 

๒๕๖๔ ผู้เรียนร้อยละ ๘๕ มีความภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่าของความเป็นไทย มีส่วนร่วม
ในการอนรุักษ์วัฒนธรรมและประเพณีไทย รวมทัง้ภูมิปัญญาไทยแต่งกายชุด
พื้นเมืองและเข้าร่วมประเพณีท้องถิ่น 

ยอดเย่ียม 

๓.ผู้เรียนยอมรับที่จะอยูร่่วมกันบนความ
แตกต่างและหลากหลาย 

๒๕๖๔ นักเรียนร้อยละ ๘๕ เข้าร่วมกิจกรรมที่โรงเรียนและชุมชมจัดขึ้นบนความแตกต่าง
ทางวัฒนธรรมอยา่งมีความสุข  

ยอดเย่ียม 

๔.ผู้เรียนมีสุขภาวะทางรา่งกายและจิต
สังคม 

๒๕๖๔ ๑.ผู้เรียนร้อยละ ๙๐ มีสขุภาวะทางดา้นร่างกายตามเกณฑ์ของกรมอนามัย รักษา
สุขภาพกาย สุขภาพจติ อารมณ ์และสังคม และแสดงออกอย่างเหมาะสมในแต่ละ
ช่วงวัยสามารถอยู่รว่มกบัคนอื่นอย่างมีความสุข เข้าใจผู้อื่น ไม่มีความขัดแย้งกับ
ผู้อื่น 
๒. โรงเรียนมีระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนที่มีคุณภาพ 

ยอดเย่ียม 
 
 

ยอดเย่ียม 

สรุปค่าเป้าหมายมาตรฐานที่ ๑ ๒๕๖๔ ยอดเยี่ยม 
 



 

 

 

มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ประเด็นการพิจารณา ปีการศึกษา มาตรฐานสถานศึกษา 
เป้าหมาย 

ระดับคุณภาพ 
๑.มีเป้าหมายและวิสัยทัศน์ และพันธกิจที่
ชัดเจน 

๒๕๖๔ สถานศึกษากำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจ ไว้อยา่งชัดเจน สอดคล้องกับ
บริบทของสถานศึกษา ความต้องการของชุมชน ท้องถิ่น วัตถุประสงค์ของ
แผนการศึกษาแห่งชาติ นโยบายของรัฐบาลและของต้นสังกัดรวมทั้งทันตอ่การ
เปลี่ยนแปลงของสังคม โดยการมีส่วนรว่มของบุคลากรทกุภาคีเครือข่าย เพื่อ
พัฒนาคุณภาพการศึกษา 

ยอดเย่ียม 

๒.มีระบบจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ๒๕๖๔ โรงเรียนมีระบบการจดัการคุณภาพของสถานศึกษาที่ได้มาตรฐาน ยอดเย่ียม 
๓.การพัฒนาวชิาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียน
รอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา และ
ทุกกลุ่มเป้าหมาย 

๒๕๖๔ โรงเรียนมีการบริหารจดัการเกี่ยวกับงานวิชาการ ทั้งด้านการพัฒนาหลักสตูร 
กิจกรรมเสริมหลักสูตรทีเ่น้นคุณภาพผู้เรียนรอบดา้น เชื่อมโยงวิถีชีวิตจริง และ
ครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย 

ยอดเย่ียม 

๔.การพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความ 
เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

๒๕๖๔ ๑. ครูและบุคลากรร้อยละ ๘๐ ไดร้ับการอบรมพฒันาตนเองตามความสนใจและ
ตามภาระงาน อยา่งน้อย ๒๐ ชม./ปี  
๒. ครูทกุคนมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ชุมชนแห่งการเรียนรู้ (PLC)  

ยอดเย่ียม 
 

ยอดเย่ียม 
๕. จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและ
สังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพ 

๒๕๖๔ ๑. โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมที่สวยงาม สะอาด รม่รื่น ปลอดภัย มีแหล่งพกัผ่อน
อย่างเพียงพอสำหรับผู้เรียนและบุคลากรทุกคน 
๒. โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพ 

ยอดเย่ียม 
 

ยอดเย่ียม 

๖. จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อ
สนับสนุนการบริหารจัดการและเรียนรู ้

๒๕๖๔ ๑. โรงเรียนมีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อสนบัสนุนการบริหารจดัการและการ
เรียนรู้อย่างเพียงพอ และใช้ประโยชน์อย่างเต็มศกัยภาพ 
๒. โรงเรียนจดัให้มีห้องเรียนคุณภาพอย่างเพียงพอและเกิดประสิทธิภาพสงูสุดต่อ
ผู้เรียน 

ยอดเย่ียม 
 

ยอดเย่ียม 

สรุปค่าเป้าหมายมาตรฐานที่ ๒ ๒๕๖๔ ยอดเยี่ยม 



 

 

 

มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนทีเ่น้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

ประเด็นการพิจารณา ปีการศึกษา มาตรฐานสถานศึกษา 
เป้าหมาย 

ระดับคุณภาพ 
๑. การจดัการเรียนรู้ผา่นกระบวนการคิด
และปฏิบัติจริงสามารถนำไปประยุกต์ใช้
ในชีวิตได ้

๒๕๖๔ ๑.ครูทกุคนมีการจัดทำแผนการการจดัการเรียนรูโ้ดยใช้หลักสูตรสถานศึกษา  
๒. ครูทุกคนจดัการเรียนรู้ให้ผู้เรียนเกิดกระบวนการคิดวิเคราะห์สังเคราะห์และคิด
สร้างสรรค์ผา่นกิจกรรมที่หลากหลาย 
๓. ผู้เรียนที่มีความต้องการและจำเป็นพิเศษได้รับการดูแลช่วยเหลือ  

ยอดเย่ียม 
ยอดเย่ียม 

 
ยอดเย่ียม 

๒. ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่ง
เรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 

๒๕๖๔ ครูร้อยละ ๘๐ พัฒนากลวิธี/เทคนิคการสอนมีการใช้สื่อเทคโนโลยีในการสอน และภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นในการจัดการเรียน 

ยอดเย่ียม 

๓. มีการบริหารจัดการชัน้เรียนเชิงบวก ๒๕๖๔ ครูร้อยละ ๘๕ สามารถบริหารชั้นเรียนตามแนวทางการบริหารชั้นเรียนเชิงบวก  ยอดเย่ียม 
๔.ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็น
ระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 

๒๕๖๔ ครูทุกคนมีการวัดละประเมินผลที่หลากหลายตามสภาพจริง และให้ข้อมูลย้อนกลับแก่
ผู้เรียนเพื่อนำไปใช้พัฒนาการเรียนรู ้

ยอดเย่ียม 

๕.มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูล
สะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู ้

๒๕๖๔ ๑. ครูทกุคนมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ชุมชนแห่งการเรียนรู้ (PLC)  
๒. ครูทกุคนรายงานผลการเรียนของผู้เรียนต่อผู้เกี่ยวข้องเพื่อพัฒนาการจดัการเรียนรู้ 

ยอดเย่ียม 
ยอดเย่ียม 

สรุปค่าเป้าหมายมาตรฐานที่ ๓ ๒๕๖๔ ยอดเยี่ยม 
 

 
 
 
 
 
 
 



 
 

 

เกียรติบัตรสถานศึกษา ผู้บริหาร ครู 
➢    เกียรติบัตรคร ู



 
 

 

➢ เกียรติบัตรการพัฒนาตนเองของผู้อำนวยการ 

 
 

 
 

 
 

        
 
 
 
 
 
 
 

    
 
 
 
 
 



 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เกียรติบัตรสถานศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 

จดหมายข่าว 
 

  

  



 
 

 

  

  



 
 

 

  

 



 
 

 

  

  



 
 

 

  

  



 
 

 

  

  



 
 

 

  

  



 
 

 

  

  



 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 

 
 

คำสั่งโรงเรียนสามัคคีพิทยาคาร 
ท่ี     ๓๙ /๒๕๖๕ 

เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR)  
ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

------------------------------------------------------------------ 
ด้วยงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา โรงเรียนสามัคคีพทิยาคาร ได้กำหนดการจดัทำ 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ประจำปการศกึษา ๒๕๖๓ เพื่อสรุปผลการจดัการศึกษา 
และสะทอนผลการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา เพื่อเป็นสารสนเทศในการพัฒนาสถานศึกษาตาม
มาตรฐานการศึกษา 

ดังนั้น เพื่อใหการดำเนินการจดัทำรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ปการศึกษา 
๒๕๖๓ บรรลุวัตถุประสงค อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๓๙ แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหาร 
ขาราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. ๒๕๔๖ และแกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๓ และมาตรา ๒๗ 
แห่งพระราชบัญญัตริะเบียบขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๗ และแกไขเพิ่มเติม 
(ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๕๓ จึงแต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR)  
ปการศึกษา ๒๕๖๓ ดังนี ้

๑. คณะกรรมการอาํนวยการ หนาที่ ใหคำปรึกษาแนะนํา ในการดำเนินการตามกระบวนการ 
จัดทำรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ปการศึกษา ๒๕๖๔ ใหเป็นไปด้วยความเรียบร้อย 

 ๑. นายอภิชาต ิ พรหมพืน้  ผู้อำนวยการ   ประธานกรรมการ 
๒. นางโอรัตน์  หอมสมบัติ ผู้ช่วยผู้อำนวยการ  รองประธาน 
๓. นางสาวสุรัส  งว้นพันธุ์  หัวหน้ากลุ่มบริหารบุคคล  กรรมการ 
๔. นางสาวมณธยา  ประทุม หัวหน้ากลุ่มบริหารทั่วไป  กรรมการ 
๕. นางเบญจพร  นาคจนัทร์  หัวหน้ากลุ่มบริหารวชิาการ กรรมการ/   
                                                                                   เลขานุการ 

๒. คณะกรรมการจดัทำรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) มีหน้าที่ ๑) ออกแบบ
เครื่องมือและเก็บรวบรวมขอมูลในการจดัทำรายงานการประเมินตนเองในแต่ละตัวบงชี้ตามมาตรฐาน
การศกึษา ๒) วิเคราะห์ สังเคราะห ์ประมวลผลการรวบรวมขอมลู ๓) เขียนรายงานกระบวนการพฒันา ผล
การดําเนินงาน จดุเดน จุดที่ควรพัฒนาในแต่ละตวับงชี้ตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน ประกอบด้วย 

๑. นางโอรัตน ์ หอมสมบัต ิ  ผู้ช่วยผู้อำนวยการ  ประธาน 

๒. นางสาวสรุัส  ง้วนพันธุ์  หัวหน้ากลุ่มบริหารบุคคล  กรรมการ 

๓. นางสาวมณธยา  ประทมุ  หัวหน้ากลุ่มบริหารทั่วไป  กรรมการ 

๔. นายสุปัญโญ  คำมุงคุณ   คร ู   กรรมการ 

๕. นางสาวสมจติร  จันทร์เปา  คร ู   กรรมการ 

๖. นายณัฐพร  ตองอ่อน   คร ู   กรรมการ 

๗. นางสาวเกตธุัญญา  นิติโยธิน  คร ู   กรรมการ 

๘. นางวรารัตน ์ จติรชื่น   คร ู   กรรมการ 



 
 

 

๙. ว่าทีร่้อยตรีหญิงสุภานันท์  วิเศษนัย   ครูผู้ช่วย   กรรมการ 

๑๐. นายสมศักดิ ์  บุญไชย   ครูผู้ช่วย   กรรมการ 

๑๑. นายอานนต์  นาคจันทร ์   พนักงานราชการ  กรรมการ 

๑๒. นางสาวนพรัตน ์ ชาวดร   จนท.ธุรการ  กรรมการ 

๑๓. นางเบญจพร  นาคจันทร์    คร ู   กรรมการ/  
เลขานุการ 

๓. คณะกรรมการจดัทำรูปเล่ม มีหนาที่ สรุปผลและจัดทำรูปเล่มรายงานผลการดำเนินงานตอ 
ผู้บังคับบัญชาทราบตามลำดับ ประกอบด้วย 

๑. นางเบญจพร  นาคจันทร์    คร ู   ประธาน 

๒. นางสาวนพรัตน ์ ชาวดร   จนท.ธุรการ  กรรมการ 
 

 ใหผูไ้ด้รับการแต่งตั้งตามคำสั่งนี้ได้ดำเนินการตามขอบข่ายหนาที่อย่างเต็มความสามารถ เพื่อให
เกิดประโยชนสูงสุดตอการพัฒนาคุณภาพการศึกษา และตอทางราชการสบืไป 
 

          ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนีเ้ป็นตนไป  
 

สั่ง ณ วันที ่๑๕   เดอืน มีนาคม  พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 
 

           (นายอภิชาติ   พรหมพื้น) 
            ผู้อำนวยการโรงเรียนสามัคคีพิทยาคาร 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 

 

          
 
          



 
 

 

 
คณะผู้จัดทำ 

ที่ปรึกษา 
นายอภิชาต ิ พรหมพื้น  ผู้อำนวยการโรงเรียนสามัคคีพิทยาคาร 
นางโอรัตน ์ หอมสมบัติ  ผู้ช่วยผู้อำนวยการโรงเรยีนสามัคคีพิทยาคาร 
นางสาวสรุัส  ง้วนพันธุ์  หัวหน้ากลุ่มบริหารงานบคุคล 
นางสาวมณธยา  ประทมุ   หัวหน้ากลุ่มบริหารทั่วไป 
 
คณะทำงาน 
นางเบญจพร  นาคจันทร์  หัวหน้ากลุ่มบริหารวชิาการ/หัวหน้างานประกันคณุภาพภายใน 

สถานศึกษา 
นายภัครพงศ ์ ไพรคำนาม  นักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชพี  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 


